
 

 PAGE   \* MERGEFORMAT 2 

 

 
 
  

ری امید )سهامی عام( شرکت گروه مدیریت سرمای                                 گذا

 هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام عملکرد   گزارش  

 1403/ 30/10سال مالی منتهی به  



 

 أ‌

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ب‌

 

 اطلاعات  دهی گز :فصل اول

 3 ................................................................................................. (یقیاطلاعات )تلف دهیگز-1-1

 4  …………………………………………………………………… (اصلی) اطلاعات گزیده -1-2

 5 ......................................................... (ی)شرکت اصل یمال یهاروند نسبت یو بررس لیتحل -1-3

 5 ...................................................................................................... شرکت تیفعال نهیزم -1-4

 شرکت  یمعرف فصل دوم:

 8 ..................................................................................... شرکت تیو موضوع فعال خچهیتار -2-1

 9 ................................................................................... سهامداران شرکت بیو ترک هیسرما -2-2

 10 ............................................................................................................ شرکت نفعانیذ3- -2

 11 ........................................................................................................... شمار شرکتگام -4-2

 12 .......................................................................... ت شرکتین و مقررات حاکم بر فعالیقوان -2-5

 13 .................................................................................................... شرکت طیمح لیتحل -2-6

 14 ........................................................................................ شرکت سکیل ریو تحله یتجز -2-7

 16 ................................................................................ دیتابعه گروه ام یهاشرکت یمعرف -2-8

 ایران  و جهان اقتصاد تحولات :سوم فصل

 19 .................................................................................................. یتحولات اقتصاد جهان -3-1

 22 ....................................................................... 2025جهان در سال  یهاسکیر نیترمهم -3-2

 23 .................................................................................................. رانیتحولات اقتصاد ا -3-3

 26 ............................................................................... کیاستراتژ یکالاها یجهان تیوضع -3-4

 سرمایه  بازار بررسی  فصل چهارم:

 31 ................................................................. 1403 یبورس اوراق بهادار تهران در سال مال -4-1

 32 .................................................... 1403 یدر سال مال یاشاخص صنعت چندرشته یبررس -4-2

 33 ...................................................................... شرکت از منظر بورس اوراق بهادار تهران -4-3

 34 ........................................................................................ اطلاعات بازارگردان شرکت -4-4

 34 .............................................................................................................. سهام خزانه -4-5

 ها ییسبد دارا یبررس فصل پنجم:

 36.....................................................................................هایگذارهیخلاصه عملکرد سرما -5-1

 37 ................................................................. صنعت کیها بـه تفکدر شرکت یگذارهیسرما -5-2

file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827432
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827433
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827447
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827448
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827487
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827501
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827501
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827501


 

 ت‌

 

 38 ...................... مدت و بلندمدتـک کوتاهیشرکت بـه تفک یهایگذارهیشده سرماتمام یبها -5-3

 38 ........................ یبورس ریو غ یـک بورسیشرکت بـه تفک یهایگذارهیشده سرماتمام یبها -5-4

 39 ............................................................................. یبورس یهادر شرکت یگذارهیسرما -5-5

 41 ........................................................................ یبورس ریغ یهادر شرکت یگذارهیسرما -5-6

 عملیاتی  و مالی  عملکرد بر  مروری فصل ششم:

 44 .................................................................................................... عملکرد مالی شرکت -6-1

 44 ........................................................................................ شرکت یاقلام مال یبررس -6-1-1

 45 ............................................................................................ درآمدها بیترک لیتحل -6-1-2

 46 ......................................................................................... و ساختمان نیفهرست زم -6-1-3

 47 ........................................................ی( بورسNAVشرکت ) یهاییخالص ارزش دارا -6-1-4

 48 ....................................................................................... پرداخت سود سهام شرکت -6-1-5

 48 ............................................................. و وابسته یفرع یهاسود شرکت میتقس استیس -6-1-6

 51 ................................................................................................ شرکت یاتیعملکرد عمل -6-2

 51 ................................................................................... یشرکت در اقتصاد مل گاهیجا -6-2-1

 51 .......................................................................................... شرکت در صنعت گاهیجا -6-2-2

 52 ................................................... ریه پذیسرما یهاشرکت هیسرما شیمشارکت در افزا -6-2-3

  53…………………………………پذیرسرمایه هایشرکت اجرای دست در هایپروژه اهم -6-2-4

 55 ............................................. گرانید هیشرکت عل یشرکت و دعاو هیعل گرانید یدعاو -6-2-5

 58 ................................................. مورد گزارش یسال مال یط رفتهیاهم اقدامات صورت پذ -6-3

 فتم: حاکمیت شرکتیفصل ه

 61................................................................... اطلاعات مربوط به اعضای هیئت مدیره -7-1

 61......................................................................................اعضای هیئت مدیره  -7-1-1

 61 .......................................................................... رهیمد ئتیه یاعضا یاسوابق حرفه -7-1-2

 62 .................................................................. رهیمد ئتیو پاداش ه ایحقوق و مزا نییتع -7-1-3

 62 ............................................................................................ رهیمد ئتیه یاثربخش -7-1-4

 63................................................................................................. شرکت یچارت سازمان -7-2

  64 .......................................................................... شرکت رهیمد ئتیه یتخصص یهاتهیکم -7-3

   64...........................................................................................کمیته انتصابات-7-3-1

   65.........................................................................................سیکمیته حسابر-7-3-2

file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827519
file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827550


 

 ث‌

 

   66.............................................................................................ریسک کمیته-7-3-3

 67……………………………………………………………شرکت یهاتهیرکمیسا -7-3-4

 67 ...................................................................... شرکت ییاجرا رانیمشخصات و سوابق مد -7-4

 69 .................................................................................... یتوسعه منابع انسان یهاتیفعال -7-5

 69 ............................................................................................. .یانسان یروین بیترک -7-5-1

 69 ...................................... یشرکت یاصول راهبر تیگزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعا -7-6

 71 ..گزارش شده جیآنها بر نتا راتیثأها و تبرآوردها و قضاوت ،یمهم حسابدار یهاهیرو راتییتغ -7-7

 71 ............................................ محیطیمسائل زیست گزارش اقدامات انجام شده در خصوص -7-8

 72 ......................................... ی اجتماع یهاتیمسئولگزارش اقدامات انجام شده در خصوص  -7-9

 73 ................................................................... حسابرس شرکت/یمشخصات بازرس قانون -7-10

 73 ............................................................... اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -7-11

 74 ........................................................................................ ها به دولتپرداخت تیوضع -7-12

 74 .............................................................................. شرکت یاتیمال یهاتیمعاف تیوضع -7-13

 75 ... 30/10/1402به  یمنته یمربوط به عملکرد سال مال انهیسال یعاد یاقدامات مجمع عموم -7-14

 های راهبردی برنامه  :هشتم فصل  

 80 ................................................................................................. ساز شرکتارکان جهت -8-1

 81 ................................................................................................. شرکت یآت یهابرنامه -8-2

 82 .............................................................................................. رهیمدئتیه یهاشنهادیپ -8-3

 83 ...................................................................... یشرکت اصل میتقسسود قابل صیتخص -8-3-1

 83 ........................................................ ..هر سهم یشنهادیشده و سود سهام پ میسود تقس -8-3-2

 

 هاجدول فهرست 

 3 ................................................................................... (یقیاطلاعات )تلف دهیگز : 1جدول شماره 

 4 .................................................................................... (یاطلاعات )اصل دهیگز : 2جدول شماره 

 5 ....................................................................................... یمال یهات:  روند نسب3جدول شماره 

 9 ....................................................................................... شرکت هیسرما راتیی: تغ4جدول شماره 

 10 ...................... گزارش دییتأ خیو در تار یسال مال انیسهامداران شرکت در پا بی: ترک5جدول شماره 

 14 ........... دیام یگذارهیسرما تیریبر کسب و کار گروه مد رگذاریتأث یهاسکیر فی: تعر6جدول شماره 

 15 ........................ مقابله با آنها یراهکارها شده در شرکت و ییشناسا یهاسکی: اهم ر7جدول شماره 

file:///C:/Users/271/Desktop/گزارش%20فعالیت%20هیئت%20مدیره%201403-10-30.docx%23_Toc196827589


 

 ج‌

 

 16 .................................................................... دیتابعه گروه ام یهاشرکت ی: معرف8جدول شماره 

 21 .............................. 2022-2026 یهاسال یمناطق مختلف جهان ط ی: رشد اقتصاد9جدول شماره 

 23 ........................ درصد -یاقتصاد یهاتیبر حسب فعال یناخالص داخل دی: رشد تول10جدول شماره 

 31 .............................................................. 1403 ی: شاخص کل بورس در سال مال11جدول شماره 

 33 ....................................................................... سهام قیمت و معاملات وضعیت:  12جدول شماره 

 34 .................................................................. سهام شرکت ینقد شوندگ تی: وضع 13جدول شماره 

 34 .......................................................................... : اطلاعات بازارگردان شرکت14جدول شماره 

 36........... یبورس ریو غ یبورس یهادر شرکت هایگذارهیتمام شده سرما ی: خلاصه بها15جدول شماره 

 37 ........................................................... صنعت کیدر سهام به تفک یگذارهی: سرما16جدول شماره 

 38 ......................... مدت و بلندمدتکوتاه کیها به تفکیگذارهیتمام شده سرما ی: بها17جدول شماره 

 38 ........................... یبورس ریو غ یبورس کیها به تفکیگذارهیتمام شده سرما ی: بها18جدول شماره 

 39 ................................................................ یبورس یهادر شرکت یگذارهی: سرما19جدول شماره 

 41 .......................................................... یبورس ی غیرهادر شرکت یگذارهی: سرما20جدول شماره 

 44 ........................................................................... انی: اقلام مهم صورت سود و ز21جدول شماره 

 44 ............................................................................. اقلام مهم ترازنامه راتیی: تغ22جدول شماره 

 44 ........................................................................................ سود شرکت تیفی: ک23جدول شماره 

 44 .................................................... 30/10/1403 خیثابت مشهود در تار یی: دارا24جدول شماره 

 45 .................................................................................. درآمدها بیترک لی: تحل25جدول شماره 

 46 ...................................................................... و ساختمان شرکت نی: فهرست زم26جدول شماره 

 47 .............................................................. شرکت یهایی: خالص ارزش روز دارا27جدول شماره 

 48 .............................................................................. : پرداخت سود سهام شرکت28جدول شماره 

 48 .................................................... و وابسته یفرع یهاسود شرکت میتقس استی: س29جدول شماره 

 51 ......................................................................... یشرکت در اقتصاد مل گاهی: جا30جدول شماره 

 51 ............................................... 30/10/1403 خیشرکت در صنعت در تار گاهی: جا31جدول شماره 

 52 ........................................... ریپذهیسرما یهاشرکت هیسرما شی: مشارکت در افزا32جدول شماره 

 53..................................ریپذهیسرما یهاشرکت یدر دست اجرا یها: اهم پروژه33جدول شماره 

 55 ........................................................... شرکت هیله/عل تیبااهم یحقوق ی: دعاو34جدول شماره 

 61 ...................................................................................... رهیمد ئتیه ی: اعضا35جدول شماره 

 61 ............................................... رهیمدئتیه ی: مربوط به مشخصات و سوابق اعضا36جدول شماره 



 

 ح‌

 

 62 ...................................................... رهیمد ئتی: دفعات حضور اعضا در جلسات ه37جدول شماره 

 64 .......................................................... انتصابات شرکت تهیکم ی: مشخصات اعضا38جدول شماره 

 65 ......................................................... شرکت یحسابرس تهیکم ی: مشخصات اعضا39جدول شماره 

 66 ............................................................ یحسابرس  تهیکم یاعضا تیعضو خی: تار40جدول شماره 

 66 .............................................................. شرکت سکیر تهیکم ی: مشخصات اعضا41جدول شماره 

 67 ................................................................................... شرکت یهاتهیکم ری: سا42جدول شماره

 67.………………………………………مشخصات و سوابق مدیران اجرایی شرکت :43جدول شماره 

 69 .................................................................................... یانسان یروین بی: ترک44جدول شماره 

 72 ........................................................................ شرکت یاجتماع یهاتی: مسئول45جدول شماره 

 73 ..................................................... حسابرس شرکت /ی: مشخصات بازرس قانون46جدول شماره 

 73 .................................................. : اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته47جدول شماره 

 74 ........................................................................... ها به دولتپرداخت تی: وضع48جدول شماره 

 74 ..................................................................شرکت یاتیمال یهاتیمعاف تی: وضع49جدول شماره 

 75 .......................... 30/10/1402به   یمنته یسال مال انهیسال ی: اقدامات مجمع عاد50جدول شماره 

 83 .............................................................. یشرکت اصل میتقسسود قابل صی: تخص51جدول شماره 

 83 ..................................................هر سهم یشنهادیشده و سود سهام پ می: سود تقس52جدول شماره 

  

 ها فهرست نمودار

 9.………………………………………الیر اردیلیمبالغ بر حسب م -هیسرما راتیی: روند تغ1نمودار شماره 

 24 .............................................................................. درصد -: روند تحولات تورم2نمودار شماره 

 25 ......................................... الیر اردیلیمبالغ به هزار م -ینگی: روند تحولات رشد نقد3نمودار شماره 

 26 ........................................ الیر اردیلیمبالغ به هزار م -یپول هی: روند تحولات رشد پا4نمودار شماره 

 32 ................................................... 1403 یشاخص کل بورس در سال مال تی:  وضع5نمودار شماره 

 32.....................................................ایرشته روند تغییرات شاخص صنعت چند :6نمودار شماره

 33 ............................................................... سهام شرکت متیمعاملات و ق تی: وضع7نمودار شماره 

 38 ...... مختلف بر حسب ارزش بازار عیدر صنا دیام یگذارهیسرما تیریگروه مد یگذارهی: درصد سرما8نمودار 

 40 ......................................................................... یبورس یها: ارزش بازار شرکت9نمودار شماره 

 40 ................................................................... یبورس یهاتمام شده شرکت ی: بها10نمودار شماره 

 42 ............................................................. .یبورس ریغ یهاتمام شده شرکت ی: بها11نمودار شماره 



 

 خ‌

 

 47 .......................... دیام یگذارهیسرما تیریگروه مد یهایی: خالص ارزش روز دارا12نمودار شماره 

 

هاشکل فهرست   

 10 ............................................................................................ .دیگروه ام نفعانی: ذ1شکل شماره 

 11 .......................................................................................... .دیشمار گروه ام: گام2شکل  شماره 

 63................................................................................... ..شرکت ی: چارت سازمان3شماره  شکل 

 80 ................................................................................ میدگروه ا ی: اهداف راهبرد4شکل شماره 

 



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

1 

   

 مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام

 گذاری امید )سهامی عام(گروه مدیریت سرمایه

 با سلام، 
‌بدینوسایهه‌بهاادار‌اوراق‌‌باااار‌قاانون‌‌٤٥مااده‌و‌‌1٣٤٧ماه‌اسفند‌مصوب‌تجارت،‌قانون‌‌اصلاحیه‌‌‌‌٢٣٢ماده‌‌مفاد‌‌اجرای‌‌در

‌اطلاعاات‌و‌مادار ‌ساواب،،‌پایاه‌بار‌‌٣0/10/1٤0٣به‌‌منتهی‌‌مالی‌‌سال‌‌برای‌‌شرکت‌‌عمومی‌‌وضع‌‌و‌‌فعالیت‌‌درباره‌‌گزارش

‌.گرددمی‌‌تقدیم‌‌ذیل‌شرح‌به‌و‌تهیه‌موجود

‌و‌ماالی‌هایصاورت‌در‌شده‌ارائه‌اطلاعات‌بر‌مبتنی‌مجمع،‌به‌مدیره‌هیئت‌سالانه‌‌هایگزارش‌‌اا‌‌یکی‌‌عنوان‌‌به‌‌گزارش‌‌این

‌عمهکرد‌و‌‌شرکت‌‌عمومی‌‌وضع‌‌خصوص‌‌در‌‌را‌‌اطلاعاتی‌‌و‌‌بوده‌‌گزارش‌‌این‌‌تاریخ‌‌تا‌‌مالی‌‌سال‌‌طی‌‌دسترس‌‌در‌‌اطلاعات‌‌سایر

‌.آوردمی‌فراهم‌‌مدیره‌هیئت‌‌هایبرنامه‌‌و

‌حفا ‌‌جهات‌‌در‌‌و‌‌مادیره‌‌هیئات‌‌عمهکارد‌‌نتایج‌‌منصفانه‌‌ارائه‌‌بر‌‌کیدأ‌ت‌‌با‌‌گزارش،‌‌این‌‌در‌‌مندرج‌‌اطلاعات‌‌اینجانبان‌‌نظر‌‌به

‌هاایواقعیت‌‌با‌‌هماهنگ‌‌اطلاعات‌‌این.‌‌است‌‌گردیده‌‌ارائه‌‌و‌‌تهیه‌‌شرکت‌‌اساسنامه‌‌و‌‌قانونی‌‌مقررات‌‌با‌‌انطباق‌‌‌و‌‌شرکت‌‌منافع

‌ایان‌در‌کاافی‌و‌درسات‌نحاو‌باه‌‌نماود،‌‌بینیپیش‌‌توانمی‌‌فعهی‌‌موقعیت‌‌در‌‌که‌‌حدی‌‌تا‌‌آینده‌‌در‌‌آنها‌‌اثرات‌‌و‌‌بوده‌‌موجود

‌حاف ‌گازارش‌اا‌شاود،می‌کنندگاناساتفاده‌گمراهای‌موجا ‌آن‌اا‌آگااهی‌عدم‌‌که‌‌موضوعی‌‌هیچ‌‌و‌‌گردیده‌‌ارائه‌‌گزارش

 .است‌رسیده‌‌مدیره‌‌هیئت‌ییدأ‌ت‌به‌08/0٢/1٤0٤تاریخ‌‌‌در‌و‌‌نگردیده
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 اطلاعات )تلفیقی(   گزیده  -1-1
     گزیده اطلاعات تلفیقی : 1جدول شماره  

 مبالغ بر حسب میلیون ریال   

 30/10/1401 30/10/1402 ‌30/10/1403الف( اطلاعات عملکرد مالی طی دوره

‌‌16٥,٤٣1,٧٣٤‌11٣,٥٣9,٥٣٧‌٧٧,٥٥6,0٥1درآمد‌عمهیاتی‌

‌243,197,365 258,952,570 ‌298,744,770سود عملیاتی 

‌(‌9٥6,160)‌‌٤6,٣6٤,99٣‌٢0,٥81,160درآمد‌)هزینه(‌های‌غیر‌عمهیاتی‌

‌‌٣٣٣,٥٥8,٣٤0‌٢٧1,٣96,٧٣٤‌٢٤٤,٢٣8,66٤پس از کسر مالیات  - سود خالص

‌‌11٤,9٧٢,٧٥٢‌‌‌٣٥,116,٣٤6‌8٣,009,0٧6های‌عمهیاتی‌وجوه‌نقد‌حاصل‌اا‌فعالیت

‌‌30/10/1403‌30/10/1402‌30/10/1401ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان سال 

,‌٥٤٥1,٢0٥,618ها‌جمع‌دارایی‌  9٥٢,1٢٥,٤06 ٧06,68٤,0٣٣ 

‌‌٣٣9,966,189‌٢0٧,1٣٤,0٣٣‌9٣,119,٥٧0ها‌جمع‌بدهی

‌‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢شده‌سرمایه‌ثبت‌

‌-‌-‌-‌افزایش‌سرمایه‌در‌جریان

‌‌86٥,6٥٢,٣٥6‌٧٤٤,991,٣٧٣‌61٣,٥6٤,٤6٣جمع‌حقوق‌صاحبان‌سهام

‌30/10/1403‌30/10/1402‌30/10/1401 )درصد(پ( نرخ بازده  

‌%‌٣٤.6%‌٢8.٥%‌٢٧.٧ها‌نرخ‌بااده‌دارایی

‌%‌٣9.8%‌٣6.٤%‌٣8.٥نرخ‌بااده‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌

 30/10/1401 30/10/1402 30/10/1403 اطلاعات مربوط به هر سهم ت(  

‌96,9٧9,٧٤٢,000‌96,9٧9,٧٤٢,000‌96,9٧9,٧٤٢,000 برگزاری‌مجمعتعداد‌سهام‌در‌امان‌

‌٣,٣٥8‌٢,٧٤8‌‌‌٢,٤٣٧ ریال‌‌-سود‌هر‌سهم

 30/10/1401 30/10/1402 30/10/1403 ( سایر اطلاعاتث

‌‌٣,٥68‌٣،٤81‌٣,٢٤٣تعداد‌کارکنان‌
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  گزیده اطلاعات )اصلی( -1-2
 گزیده اطلاعات اصلی  : 2جدول شماره         

 مبالغ بر حسب میلیون ریال

‌30/10/1403الف( اطلاعات عملکرد مالی طی دوره  30/10/1402  30/10/1401  

‌069،٢٥6،٢٤0درآمد‌عمهیاتی‌  19٢,1٤٢,٤91 186,86٥,٢16 

,‌610238,478سود عملیاتی   189,812,589 18٥,811,6٧٣ 

(٣,09٣,٧٣٧) ٢9,٤6٢,٢8٢ ‌٥9,٣٤٧,98٣درآمد‌)هزینه(‌های‌غیر‌عمهیاتی‌  

‌836،554،297پس از کسر مالیات  - سود خالص  219,121,928 0٥9،6٥٥،18٢  

,‌٢01٣8,0٣٤های‌عمهیاتی‌وجوه‌نقد‌حاصل‌اا‌فعالیت  1٧,11٤,966 ٥٥,61٥,٥٤9 

‌30/10/1403ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان سال   30/10/1402  30/10/1401  

,‌9٥٣٧٣6,88٢ها‌جمع‌دارایی‌  ٣٣8٥٥٢,٤00,  ٣8٧,٣٢٤,٢٣1 

‌‌٢٣٤,610,98٣‌1٤0,٧80,9٧9‌٤٧،٧٧٥٤،٢86ها‌جمع‌بدهی

‌‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢شده‌سرمایه‌ثبت‌

‌-‌-‌-‌افزایش‌سرمایه‌در‌جریان

‌٣٣9,٥69,9٤٥ ‌٥0٢,٢٧1,9٧0‌٤11,619,٣٥٧جمع‌حقوق‌صاحبان‌سهام

‌‌30/10/1403‌30/10/1402‌30/10/1401)درصد(پ( نرخ بازده  

‌%‌‌٤٧%‌‌٤0%‌‌٤0ها‌نرخ‌بااده‌دارایی

‌%‌‌٥٤%‌‌٥٣%‌‌٥9نرخ‌بااده‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌

 30/10/1401 ‌30/10/1403‌30/10/1402ت( سایر اطلاعات

 96,9٧9,٧٤٢,000 ‌96,9٧9,٧٤٢,000‌96,9٧9,٧٤٢,000مجمع‌برگزاری‌امان‌در‌‌سهام‌تعداد

 1,909 ‌٣,1٤٧‌٢,٢99ریال‌‌-سود‌هر‌سهم

‌‌30/10/1403‌30/10/1402‌30/10/1401( سایر اطلاعاتث

‌‌9٥‌8٥‌٧٧تعداد‌کارکنان‌
 

 درصدی همراه بوده است.  36با افزایش    1402نسبت به سال مالی   1403سود خالص شرکت در سال مالی    *
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 های مالی )شرکت اصلی(تحلیل و بررسی روند نسبت  -1-3
 مالی روند نسبت های :  3  شماره جدول

 ها شرح نسبت
واحد 

 سنجش
30/10/1403 رابطه محاسباتی   30/10/1402  30/10/1401  

 های نقدینگیالف( اهم نسبت

.٥81 بدهی‌جاری/دارایی‌جاری مرتبه‌‌نسبت‌جاری‌  1.٥9 ٣.9٣ 

شونده‌‌نقد‌جاری‌بدهی‌جاری/دارایی مرتبه‌‌نسبت‌آنی  ٥81.  1.٥9 ٣.9٣ 

 های اهرمی اهم نسبتب(  

ها‌ها/بدهیدارایی مرتبه‌‌نسبت‌بدهی‌  %٣٢  ٢٥% 1٢% 

68%‌ها/حقوق‌صاحبان‌سهامدارایی مرتبه‌‌نسبت‌مالکانه‌  ٧٥% 88% 

٤٧%‌ها‌بدهی/حقوق‌صاحبان‌سهام درصد‌به‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌نسبت‌بدهی‌  ٣٤% 1٤% 

 های سودآوری اهم نسبتپ(  

ها/سود‌خالصدارایی درصد‌بااده‌دارایی‌  ٤0% ٤0% ٤٧% 

٥9% حقوق‌صاحبان‌سهام/سود‌خالص درصد‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌بااده‌  ٥٤ %٥٣% 

‌

  شرکت  فعالیت زمینه -1-4

 

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

آهن و فولادسنگ  

 سیمان

 نفت و گاز

 ساختمان و 

 صنایع وابسته

 لاستیک

گری مالیواسطه نیروگاه  
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 مدیره پیام هیئت 
  رهنمودهای ساایه  در  و( عج) عصارولی حضارت  توجهات پرتو  در  که  شااکریم را  بزرگ  خداوند

 " مردم مشااارکت با  تولید  جهش" سااال عنوان  به که  سااالی  در  رهبری معظم  مقام حکیمانه

 ساال  پایان  در امید  گذاریسارمایه مدیریت گروه  شارکت هایفعالیت  بود،  شاده نامگذاری

  بزرگ  هلدینگ این  غرورآفرین و  درخشااان  پرافتخار،   دسااتاوردهای  و  اقدامات بیانگر مالی، 

.  بود  سهامداران برای منافع  افزایش و  عزیزمان  کشور  اقتصادی  توساعه مسایر  در  ایچندرشاته

 و   سایاسای  اتفاقات منظر  از  ساابقهکم  و  التهاب پر ساالی  که 1403 مالی ساال  در امید گروه

 و   ملی  کلان  هاایپروژه  از  حماایات  و  اجرا  باا  بود،   المللیبین  و  ملی  عرصااه  در  اقتصااادی

 هدف،  بازارهای  در  ارائه  قابل  خدمات  و محصولات  تولید  افزایش  راهبردی،   هایگذاریسرمایه

  از  گیریبهره با  ارزش  زنجیره توساعه  و ساهامداران برای پایدار اقتصاادی  افزوده  ارزش ایجاد

  راهبردی  اهداف  تحقق  جهت  در بلندی  هایگام کشاور،  سارمایه و پول  بازارهای هایظرفیت

  .برداشت  خود، 

 به  ذینفعان تمامی منافع خود،  ایحرفه  هایمساائولیت  ایفای راسااتای  در همواره امید گروه

 به   و  دقیق  شافاف،   گزارشاگری. اسات  داده قرار  توجه  کانون  در را محترم ساهامداران ویژه

های پایبندی به کلیه قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت  بهادار،  اوراق  و  بورس سازمان  به موقع

  های سااال  طی  قانونی  بازرس و حسااابرس هایگزارش  در منفی موارد  وجود  عدم و ، شاارکت

  هدف دو تحقق  در امید  گذاریساارمایه  مدیریت  گروه  مسااتمر  تعهد بر گواهی  همگی اخیر، 

 عنایت  باشد. بامی "ذینفعان پایدار  اعتماد  جلب“ و  "ساهامداران ثروت  حداکثرساازی“ کلیدی

  کلیه  برای را  امیدبخشای و  روشان هایافق  که امید گروه  در  جدید  راهبردی  ساند  تدوین به

  از  گیریبهره با متعهدیم  نیز جاری مالی ساال  در  اسات،   نموده ترسایم ساهامداران و ذینفعان

  گذشااته،   ارزشاامند  تجارب  کنار  در و  متعهد و پرتلاش  همکاران تخصااصاای  هایتوانمندی

 ایجااد   مساایر،   این  در.  برداریم  گروه  راهبردی  اهاداف  تحقق  راسااتاای  در  مؤثری  هاایگاام

 تلاش  تمامی و  بود  خواهد ما نخسات  اولویت عنوان  به ساهامداران  برای  پایدار آفرینیارزش

 سازیم  محقق  را  اثربخشی  حداکثر منابع،  و  زمان  سازیبهینه با  تا بست  خواهیم  کار  به  را  خود

 .باشیم  گرامی  سهامداران  بلندمدت  اعتماد شایسته  همچنان و

  منظور  به  شااارکت  دستاوردهای و اقداماااات تریااانمهم  دربرگیرناااده  گااازارش ایااان

 آن   از آگاهاای  عاادم  کااه موضوعاای  هیاا  آن،   در و  اساات  شااده یاد اهداف  به  دسااتیابی

 .اسات  نگردیده  حاذف  شاود، می  کنندگاناساتفاده گمراهی  سابب

 

 مدیره هیئت                                                                                           
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 معرفی شرکت 
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 تاریخچه و موضوع فعالیت شرکت  -2-1
 تاریخچه  ❖

بانك‌مرکزی‌جمهوری‌اسالامی‌‌‌٢٣/09/1٣80مورخ‌‌‌‌10٢6گفاری‌امید‌با‌اخف‌مجوا‌شاماره‌شارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایه

در‌اداره‌ثبت‌‌18٣6٥0میهیارد‌ریال‌به‌شاکل‌ساهامی‌خاص‌تأسای ‌و‌تحت‌شاماره‌‌‌6٥0شاده‌‌‌ایران‌و‌با‌سارمایه‌پرداخت

العاده‌صااحبان‌ساهام‌مورخ‌‌ها‌و‌مؤساساات‌غیرتجاری‌تهران‌به‌ثبت‌رساید.‌بر‌اسااس‌مصاوبه‌مجمع‌عمومی‌فوق‌شارکت

عنوان‌چهارصااد‌و‌ساای‌و‌‌به‌‌16/10/1٣86شاارکت‌اا‌سااهامی‌خاص‌به‌سااهامی‌عام‌تبدیل‌و‌در‌تاریخ‌‌‌‌10/1٣8٣/٢٧

‌هشتمین‌شرکت‌پفیرفته‌شده‌در‌بورس‌نماد‌آن‌معامهه‌شد.‌‌
 

 موضوع فعالیت ❖

 اساسنامه،‌عبارت‌است‌اا:‌٣فعالیت‌اصهی‌شرکت‌مطاب،‌ماده‌‌

ها‌یا‌ساایر‌گفاری‌صاندوق‌گفاری‌در‌ساهام،‌ساهم‌الشارکه،‌واحدهای‌سارمایهانداای‌انواع‌شارکت‌و‌سارمایهتشاکیل‌و‌راه‌‌-1

تنهایی‌یا‌به‌همراه‌اشاااص‌تحت‌کنترل‌یا‌اشاااص‌تحت‌‌که‌بهطوریاوراق‌بهادار‌دارای‌ح،‌رأی‌با‌هد ‌کسا ‌انتفاع‌به

ملاحظه‌یابد‌و‌شارکت،‌پفیر‌را‌در‌اختیار‌گرفته‌یا‌در‌آن‌نفوذ‌قابلکنترل‌واحد،‌کنترل‌شارکت،‌مؤساساه‌یا‌صاندوق‌سارمایه

‌های‌ایر‌فعالیت‌کند:یا‌امینه‌پفیر‌)اعم‌اا‌ایرانی‌یا‌خارجی(‌در‌امینهمؤسسه‌یا‌صندوق‌سرمایه

 ؛معادن و فولاد •

 ساختمان؛و   سیمان •
 بازار سرمایه و خدمات مالی برتر؛ •

 گاز و انرژی؛، نفت •

‌فوق:‌‌‌1بند‌پفیر‌موضوع‌های‌ایر‌در‌ارتباط‌با‌اشااص‌سرمایهانجام‌فعالیت‌-٢

 پفیر؛‌آلات‌برای‌اشااص‌حقوقی‌سرمایهخدمات‌اجرایی‌در‌تهیه‌و‌خرید‌مواد‌اولیه‌و‌ماشین •

اشااص‌حقوقی‌سرمایه • مالی‌ منابع‌ اخف‌تأمین‌ اا‌جمهه‌ منابع‌ اا‌طری،‌سایر‌ یا‌ منابع‌داخهی‌شرکت‌ اا‌ پفیر‌

پفیر‌با‌تأمین‌وثیقه‌یا‌تضمین‌بااپرداخت‌اا‌طری،‌شرکت‌تسهیلات‌بانکی‌به‌نام‌شرکت‌یا‌شاص‌حقوقی‌سرمایه

 یا‌بدون‌تأمین‌وثیقه‌یا‌تضمین‌بااپرداخت؛

 پفیر؛به‌منظور‌معرفی‌به‌اشااص‌حقوقی‌سرمایه‌1گفاری‌در‌خصوص‌بند‌های‌سرمایهشناسایی‌فرصت •

 های‌تابعه؛‌بااساای،‌نوساای،‌اصلاح،‌توقف،‌ادغام‌و‌انحلال‌شرکت •

اوراق‌‌الشرکه‌و‌سایر‌‌ملاحظه‌در‌سهام،‌سهمگفاری‌با‌هد ‌کس ‌انتفاع‌و‌کنترل‌عمهیات‌یا‌نفوذ‌قابلسرمایه •

پفیر‌‌فوق‌را‌منحصراً‌به‌اشااص‌سرمایه‌‌٢بند‌‌بهادار‌دارای‌ح،‌رأی‌آن‌عده‌اا‌اشااص‌حقوقی‌که‌خدمات‌موضوع‌‌

 نمایند.‌پفیر‌به‌دیگران‌ارائه‌مییا‌علاوه‌بر‌اشااص‌سرمایه

 ها؛‌گفاریسرمایه‌انواع‌فروش •

‌
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 و ترکیب سهامداران شرکت  سرمایه -2-2
 سرمایه  ❖

شرکت مبهغ‌‌‌‌سرمایه‌ تأسی ‌ بدو‌ تعداد‌‌‌‌6٥0،000در‌ )شامل‌ ریال‌ سهم‌‌‌6٥0میهیون‌ هر‌ اسمی‌ اراش‌ به‌ سهم،‌ ‌‌هزار‌

‌‌سهم،‌به‌‌‌96,9٧9,٧٤٢,000میهیون‌ریال‌)شامل‌تعداد‌‌‌‌96،9٧9،٧٤٢ریال(‌بوده‌که‌در‌حال‌حاضر‌به‌مبهغ‌‌‌‌1,000,000

‌شرح‌جدول‌ایر‌است:سال‌اخیر‌به‌‌٥ریال(‌رسیده‌است.‌تغییرات‌سرمایه‌شرکت‌در‌‌1000اراش‌اسمی‌هر‌سهم‌

 تغییرات سرمایه شرکت روند :  4جدول شماره 

 شرح
درصد افزایش 

 سرمایه 

 افزایش سرمایه 
 )میلیون ریال( 

 جدید   سرمایه
 )میلیون ریال( 

 محل افزایش سرمایه 

‌ای‌اندوخته‌سرمایه‌‌000،000،1٣88‌٢٥‌1،000،000‌٥/09/0٣

٢8/0٢/1٣90‌100‌٥،000،000‌10،000،000‌
تقدم‌اا‌سهامداران‌قبهی‌و‌‌سه ‌ح،‌‌

‌فروش‌به‌سهامداران‌جدید‌با‌صر ‌سهام‌

‌مطالبات‌حال‌شده‌و‌آورده‌نقدی‌‌08/01/1٣9٢‌100‌10،000،000‌٢0،000،000

‌مطالبات‌حال‌شده‌و‌آورده‌نقدی‌‌1٣9٣‌٥0‌10،000،000‌٣0،000،000/0٧/٢٢

٢0/1٢/1٣99‌٢٢٣‌96،9٧9،٧٤٢‌96،9٧9،٧٤٢‌
آورده‌نقدی‌و‌‌مطالبات‌حال‌شده‌و‌‌

‌ای‌اندوخته‌سرمایه‌

 

 

 مبالغ بر حسب میلیارد ریال  -: روند تغییرات سرمایه1نمودار شماره 
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 ترکیب سهامداران  ❖

به‌شرح‌جدول‌ایر‌‌٣0/10/1٤0٣گفاری‌امید‌در‌تاریخ‌آخرین‌سرمایه‌و‌ترکی ‌سهامداران‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه

‌است:

 سهامداران شرکت در پایان سال مالی و در تاریخ تأیید گزارش : ترکیب 5جدول شماره 

 سهااماداران  ردیف 
30/10/1403 08/02/1404 

 مالکیت   درصد تعاداد سهاام مالکیت   درصد تعاداد سهاام

‌%‌68,1٣8,٤٣6,٥٤8‌٧0.٢٣%‌68,108,٤٣6,٥٤8‌٧0.٢٣ساپاه‌‌بااناك‌1

٢‌
‌وظیفه‌باانشستگی‌صندوق‌

‌ها‌بانك‌ااکارافتادگی‌و
16,٣8٧,9٣9,٥1٥‌16,90%‌16,٤٢٣,860,08٢‌16,90%‌

٣‌
‌آتیه‌تأمین‌و‌رفاه‌مؤسسه

‌سپه‌بانك‌کارکنان
٣,19٣,٤٥0,000‌٣.٢9%‌٣,19٣,6٥0,000‌٣.٢9%‌

‌%‌٧,6٧٣,٧٧8,0٣٢‌8.0٧%‌٧,8٣0,0٧٥,٢٧٥‌8.1٣حقوقی‌سهامداران‌سایر‌٤

‌%‌1,٥٥0,01٧,٣٣8‌1.٥1%‌1,٤٥9,8٤٢,66٢‌1.٤٥حقیقی‌‌سهامداران‌٥

 100% 96،979،742،000 100% 96,979,742,000 مجموع 

 

 ذینفعان شرکت  -2-3

 

 
 

 

 

 : ذینفعان گروه امید1شکل شماره  
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 گام شمار شرکت  -2-4

 

 شمار گروه امیدگام : 2شماره  شکل 
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 شرکت  تیو مقررات حاکم بر فعال  نیقوان -2-5
ها‌و‌عمهکرد‌خود‌را‌با‌قوانین‌و‌مقررات‌موضاااوعه‌کشاااور‌و‌‌گفاری‌امید،‌کهیه‌فعالیتگروه‌مدیریت‌سااارمایه‌شااارکت

شاده‌خصاوصااً‌قوانین‌‌‌های‌مصاوب،‌مجموعه‌قوانین‌و‌مقررات‌حقوقی‌و‌جزایی‌منطب،‌نموده‌و‌همواره‌قوانین‌یادنامهآیین

‌باشد.مشروحه‌ایر‌بر‌روابط‌و‌اعمال‌اداری‌و‌حقوقی‌این‌شرکت‌حاکم‌می

 قانون‌تجارت‌و‌لایحه‌اصلاحی‌قسمتی‌اا‌قانون‌تجارت؛ •

 مجموعه‌قوانین‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار؛ •

 مجموعه‌قوانین‌و‌مقررات‌بااار‌سرمایه‌ایران؛ •

 های‌مستقیم؛مجموعه‌قوانین‌و‌مقررات‌مالیات •

 های‌کهی‌اقتصاد‌مقاومتی؛قانون‌سیاست •

 ؛9٤قوانین‌پولی‌و‌بانکی‌کشور‌اصلاحی‌ •

 قوانین‌کار‌و‌تأمین‌اجتماعی؛ •

 قوانین‌بودجه‌مصوب‌هر‌سال؛ •

 ی‌کشور؛های‌توسعهقوانین‌برنامه •

 العاده؛‌‌اساسنامه‌و‌مصوبات‌مجامع‌عمومی‌عادی‌سالیانه‌و‌مجمع‌عمومی‌فوق‌ •

 مدیره؛مصوبات‌هیئت •

 استانداردهای‌حسابداری؛ •

 قانون‌ارتقاء‌سلامت‌اداری؛ •

 قانون‌مباراه‌با‌پولشویی؛ •

 پفیر‌و‌ارتقای‌نظام‌مالی‌کشور‌و‌اقتصاد‌مقاومتی؛قانون‌رفع‌موانع‌تولید‌رقابت •

‌

‌

‌

‌
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 تحلیل محیط شرکت   -2-6

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ؛گفاری‌در‌کس ‌و‌کارهای‌ماتهفتنوع‌بالا‌در‌سرمایه ❑

‌؛‌آهنموقعیت‌استراتژیك‌در‌صنعت‌معدن‌و‌سنگ ❑

‌؛‌سهامداری‌اا‌سوی‌سهامداران‌عمدههای‌معنوی‌و‌حمایت ❑

‌؛‌های‌جدیدگفاریدسترسی‌به‌منابع‌مالی‌مطهوب‌برای‌سرمایه ❑

ریسك ❑ مدیریت‌ سرمایهتوانایی‌ متغیر‌های‌ شرایط‌ در‌ گفاری‌

‌؛اقتصادی

‌‌‌؛مدیریت‌و‌سرمایه‌انسانی‌باتجربه‌و‌متاصص ❑

‌؛سابقه‌طولانی‌و‌جایگاه‌معتبر‌در‌بااار‌سرمایه ❑

‌؛‌روابط‌قوی‌با‌نهادهای‌بالادستی‌و‌‌همکاران‌استراتژیك ❑

‌؛‌دهی‌شفافیت‌مالی‌و‌رعایت‌استانداردهای‌گزارش‌ ❑

 

 وابستگی‌بالا‌به‌صنایع‌معدنی‌)مستعد‌نوسانات‌قیمتی(؛‌ ❑

‌های‌نوظهور؛های‌نوآورانه‌و‌فناوریگفاری‌در‌حواهمیزان‌پایین‌سرمایه ❑

‌ها‌و‌شرایط‌کلان‌اقتصادی‌و‌بانکی‌کشور؛سیاستوابستگی‌بالا‌به‌ ❑

جهانی‌‌آسی ‌ ❑ قیمت‌ و‌ بهره‌ نرخ‌ ارا،‌ نرخ‌ نوسانات‌ برابر‌ در‌ بالا‌ پفیری‌

‌ها‌و‌مواد‌اولیه؛‌کامودیتی

‌های‌جدید؛‌بر‌بودن‌فرآیند‌تصوی ‌و‌اجرای‌پروژهامان ❑

‌های‌دولت‌و‌مقررات؛‌تاثیرپفیری‌اا‌تغییرات‌در‌سیاست ❑

بهره ❑ ظرفیتعدم‌ اا‌ مناس ‌ معرفی‌‌گیری‌ در‌ باااریابی‌ و‌ برندینگ‌ های‌

‌خدمات‌قابل‌ارائه؛

‌گیری‌در‌سطوح‌بالای‌ساامان؛‌پیچیدگی‌فرآیندهای‌تصمیم ❑

‌های‌مدیریتی‌و‌عمهیاتی؛‌روارسانی‌سیستمعدم‌به ❑

‌های‌تابعه؛افزایی‌میان‌شرکتفقدان‌ارتباط‌و‌هماهنگی‌مؤثر‌جهت‌هم ❑

‌های‌تابعه؛‌رسوب‌برخی‌کارکنان‌و‌مدیران‌در‌گروه‌و‌شرکت ❑

‌ها‌با‌گروه؛‌عدم‌تعامل‌مناس ‌بین‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌شرکت ❑

‌ایجاد‌محدودیت‌و‌تاثیرپفیری‌به‌دلیل‌وجود‌مقررات‌ذینفع‌واحد؛ ❑

 نقاط قوت

 نقاط ضعف 

 

سرمایه ❑ انرژی‌توسعه‌ در‌ فناوریگفاری‌ و‌ تجدیدپفیر‌ های‌‌‌های‌

 ؛‌هایتك

 ؛‌های‌تأمین‌مالی‌رشد‌بااار‌سرمایه‌و‌افزایش‌فرصت ❑

 ؛‌اقتصاد‌دیجیتالتك‌و‌های‌نوین‌مانند‌فینامکان‌ورود‌به‌حواه ❑

 ؛‌گفاری‌خارجیالمههی‌و‌جفب‌سرمایههای‌بینافزایش‌همکاری ❑

 ؛‌های‌بهندمدتگفاریبهبود‌قوانین‌و‌مقررات‌حمایت‌اا‌سرمایه ❑

محصولات‌‌ ❑ و‌ معدنی‌ مواد‌ برای‌ جهانی‌ تقاضای‌ افزایش‌

 ؛پتروشیمی

 ؛‌های‌دولتیساای‌و‌خرید‌شرکتهای‌خصوصیفرصت ❑

های‌موجود‌جهت‌تکمیل‌‌گفاری‌در‌باشامکان‌گسترش‌سرمایه ❑

 ؛انجیره‌اراش

فناوری ❑ اا‌ استفاده‌ دادهامکان‌ تحهیل‌ در‌ نوین‌ های‌‌های‌

 ؛گفاریسرمایه

 ؛‌المههیامکان‌استفاده‌اا‌قوانین‌و‌مقررات‌داخهی‌و‌بین ❑

 ؛ظرفیت‌موجود‌در‌منطقه‌و‌کشورهای‌همسایه ❑

 ؛وجود‌ذخایر‌عظیم‌مواد‌اولیه‌فهزات‌اساسی،‌نفت‌و‌گاا‌در‌کشور ❑

‌

هافرصت  

 

 ؛‌نوسانات‌شدید‌قیمت‌مواد‌اولیه‌و‌محصولات‌در‌بااار‌جهانی ❑

 ؛های‌اقتصادی‌و‌بانکی‌کشورتغییرات‌ناگهانی‌در‌سیاست ❑

 ؛‌افزایش‌رقابت‌در‌صنایع‌‌و‌ورود‌باایگران‌جدید ❑

 ؛‌های‌اقتصادی‌المههی‌و‌تحریمهای‌بینمحدودیت ❑

‌چالش ❑ به‌ الزام‌ و‌ ایستی‌ محیط‌ استانداردهای‌‌های‌ رعایت‌

 ؛‌محیطیایست‌

 ‌‌؛ها‌‌و‌رکود‌اقتصادیکاهش‌جریان‌نقدی‌شرکت ❑

 ؛‌هاهای‌عمهیاتی‌برای‌شرکتافزایش‌هزینه ❑

 ؛‌های‌ناشی‌اا‌تغییرات‌تکنولوژیکی‌صنایعریسك‌ ❑

 ؛‌نوسانات‌نرخ‌ارا‌و‌نرخ‌بهره ❑

 ؛‌های‌کلانگفاریهای‌قانونی‌و‌حقوقی‌در‌انجام‌سرمایهپیچیدگی ❑

 ؛‌گفاری‌دستوری‌در‌برخی‌صنایعقیمت ❑

 ؛‌به‌روا‌نبودن‌دانش‌فنی‌و‌تجهیزات‌صنایع ❑

‌

 تهدیدها 

S W

O T



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

1٤ 

   

 ریسک شرکت  لیتحل و  هیتجز  -2-7
‌‌د،‌ینمایم‌‌تیفعال‌یصانعت‌‌یارشاته‌‌چند‌هایشارکت‌صانعت‌‌در‌دیام‌یگفارهیسارما‌‌تیریمد‌‌گروه‌شارکت‌کهنیا‌‌با‌توجه‌به

،‌(آهنسانگ)‌‌یمعدن‌‌عیصاناشارکت‌ناشای‌اا‌تغییرات‌در‌اراش‌روا‌پرتفوی‌شارکت‌که‌عمدتاً‌‌شاامل‌‌‌‌ساهام‌متیق‌‌نوساانات

‌‌یپرتفو‌اراش‌‌‌‌با‌مرتبطشارکت‌‌‌‌كیساتماتیسا‌ساكیر‌‌باشاد.می‌‌،اسات‌مانیسا‌صانعتهای‌مالی‌و‌گریبرق‌و‌انرژی،‌واساطه

‌یدیتول‌‌محصولات‌فروش‌نرختعیین‌‌‌حقوق‌دولتی،‌‌و‌معادن‌‌مالکانه‌بهره‌‌با‌ارتباط‌در‌دولت‌‌هایاستیس‌به‌‌وابسته‌شرکت

ی‌سااایر‌محصااولات‌تولیدی‌تقاضااا‌و‌عرضااه‌بااار‌نچنیهمگهرامین(‌و‌‌‌و‌گهرگل‌‌،چادرمهوآهنی‌)ساانگ‌هایشاارکت

‌باشد.های‌تابعه‌میشرکت

‌‌جهانی،‌‌اقتصااد‌‌کهی‌اوضااع‌بر‌که‌‌های‌رکود‌و‌رون،(اقتصاادی‌)شاامل‌دوره‌و‌های‌سایساتماتیك‌سایاسایریساك‌اا‌غیر‌به

‌به‌‌تأثیرگفارند‌شارکت‌‌فعالیت‌بر‌که‌‌دیگر‌هایریساك‌هساتند،‌اثرگفار‌‌سارمایه،‌بااارخصاوص‌‌‌به‌‌کشاور‌اقتصااد‌‌و‌‌ایمنطقه

‌باشند:می‌ایر‌شرح

 گذاری امید سرمایه  گروه مدیریتهای تأثیرگذار بر کسب و کار تعریف ریسک :6جدول شماره 

 ها ریسکطبقه بندی  نوع ریسک  سک یر  فیتعر

‌عمهیات‌جاری‌توانایی‌شرکت‌در‌تأمین‌نقدینگی‌مورد‌نیاا‌برای‌‌عدم‌‌ ‌نقدینگی

 ریسک گزارشگری مالی

‌به‌اراش‌واقعیدر‌امان‌کوتاه‌‌(‌‌و...گفاری‌)سهم‌‌خرید‌و‌فروش‌برای‌یك‌سرمایه‌‌نبود‌امکان ‌نقدشوندگی‌

‌گفاری‌شرکت‌ایان‌ناشی‌اا‌بااده‌پرتفوی‌سرمایه‌
گفاری‌در‌‌سرمایه

‌بااارهای‌مواای‌

‌بهره‌ها‌بر‌اثر‌نوسانات‌نرخ‌‌دارایی‌و‌اراش‌‌ها‌‌گفاری‌تغییر‌در‌بااده‌سرمایه‌ ‌بهره‌نرخ‌‌

‌ارا‌بر‌اثر‌نوسانات‌نرخ‌‌‌‌هاییو‌دارا‌‌‌های‌گفاره‌یدر‌اراش‌سرما‌‌رییتغ ‌نرخ‌ارا‌

‌مااطرات‌ناشی‌اا‌نوسانات‌قیمت‌سهام‌شرکت‌در‌بااار‌سرمایه‌ ‌سهام‌قیمت‌‌

‌گفاری‌بینی‌شرکت‌اا‌محل‌سرمایه‌عدم‌باادهی‌مناس ‌و‌قابل‌پیش‌ ‌سودآوری‌

‌های‌خود‌عدم‌توانایی‌شرکت‌در‌بااپرداخت‌بدهی ‌بدهی‌و‌اعتبار‌

‌وکار‌فشار‌رقابتی‌در‌محیط‌کس به‌عهت‌‌عدم‌دستیابی‌به‌اهدا ،‌‌‌‌ ‌رقابت‌

 راهبردی   ریسک

‌در‌میان‌مشتریان‌و‌رقباعوامل‌اثرگفار‌بر‌شهرت‌و‌اعتبار‌یك‌شرکت‌‌ ‌شهرت‌

‌های‌شرکت‌در‌فعالیت‌‌‌نوآوریعدم‌تشوی،‌به‌‌ ‌نوآوری‌

‌عدم‌رعایت‌اصول‌حاکمیت‌شرکتی‌‌وهای‌لاام‌‌ساختارها‌و‌کمیته‌‌نبود ‌حاکمیت‌شرکتی

‌نفعان‌و‌عموم‌جامعه‌پفیری‌اجتماعی‌شرکت‌نسبت‌به‌ذی‌ناشی‌اا‌عدم‌مسئولیت‌‌‌ایان
پفیری‌‌مسئولیت‌

‌اجتماعی‌

ی،‌قیمت‌جهانی‌فهزات‌و‌‌درآمد‌مه‌،یهمچون‌تورم،‌نرخ‌رشد‌اقتصاد‌‌یاقتصاد‌‌یهادهیپدتأثیر‌

‌...‌بر‌فعالیت‌شرکت‌

فاکتورهای‌کلان‌‌

‌اقتصادی‌

‌یا‌عدم‌ثبات‌سیاسی‌در‌کشور‌‌سیاسی‌)تحریم،‌جنگ‌و‌...(‌‌تحولاتمااطرات‌ناشی‌اا‌‌ ‌سیاسی‌

‌شرکت‌انداا‌سند‌راهبردی‌‌عدم‌تحق،‌چشم‌ ‌ساختاری‌

‌(‌رعایت)‌‌تطبی، شرکت‌‌‌فعالیت‌‌بر‌‌ناظر‌‌مقررات‌‌و‌‌قوانین‌‌و‌‌تکالیف‌‌با‌‌انطباق‌‌عدم‌‌اا‌‌ناشی‌‌مااطرات‌‌
 تطبیق  ریسک

‌حقوقی‌‌دعاوی قراردادها‌‌‌مفاد‌‌و‌‌حقوقی‌‌مقررات‌‌و‌‌قوانین‌‌‌رعایت‌‌عدم‌‌اا‌‌ناشی‌‌مااطرات

 
 



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

1٥ 

   

 :گذاری امیدمدیریت سرمایههای تأثیرگذار بر کسب و کار گروه ادامه جدول ریسک

 ها طبقه بندی ریسک نوع ریسک  سک یر  فیتعر

مااطرات‌ناشی‌اا‌مدیریت‌نادرست‌منابع‌انسانی‌اعم‌اا‌فرهنگ‌ساامانی،‌فقدان‌برنامه‌‌‌‌

‌...‌‌‌ریزی‌منابع‌انسانی،‌چسبندگی‌نیروی‌کار‌و‌خروج‌نیروی‌خبره‌وآمواشی‌و‌برنامه
‌سرمایه‌انسانی‌

 عملیاتی  ریسک

استراتژیك،‌‌‌‌ماتهف‌‌ابعاد‌‌در‌‌تصمیمات‌نادرست‌مدیران‌شرکتمااطرات‌ناشی‌اا‌‌

‌...‌‌‌و‌‌نظارت،‌‌بندیگیری،‌اجرایی،‌حاکمیتی،‌تاصیص‌دارایی،‌امان‌تصمیم
‌مدیریت‌

‌‌یو‌دسترس‌‌یو‌سات‌افزار‌‌‌یافزار‌نرم‌‌‌یهاستمیعمهکرد‌نامطهوب‌سمااطرات‌ناشی‌اا‌‌

‌محرمانه‌مجاا‌به‌اطلاعات‌‌ریغ

فناوری‌‌

‌اطلاعات‌

‌اثرباش‌در‌روند‌جاری‌شرکت‌‌‌عدم‌وجود‌فرآیندهای‌کارآمد‌و ‌فرآیندها‌

‌یابی‌به‌اهدا ‌عالیمااطرات‌ناشی‌اا‌انحرا ‌پروژه‌اا‌مسیر‌اصهی‌و‌دست ‌مدیریت‌پروژه‌

‌مااطرات‌احتمالی‌در‌امان‌وقوع‌بحران‌و‌رکود‌بااار‌ ‌رکود‌بااار‌

‌استراتژی‌معرفی‌محصول‌یا‌خدمات‌مااطرات‌حاصل‌اا‌نبود‌‌ ‌عدم‌باااریابی‌
‌

‌:‌استدر‌جدول‌ایر‌نشان‌داده‌‌1٤0٣ها‌در‌سال‌مالی‌راهکارهای‌مقابهه‌با‌آن های‌شناسایی‌شده‌در‌شرکت‌واهم‌ریسك

 آنها راهکارهای مقابله با   های شناسایی شده در شرکت واهم ریسک  :7جدول شماره  

 استراتژی ‌ریسک عنوان   استراتژی  عنوان ریسک 

 نرخ ارز 
‌ی‌مال‌‌یبا‌ابزارها‌‌سكیپوشش‌ر •

‌ارا‌‌‌یاتیعمه‌‌تیریمد •

‌ی‌ارا‌‌ریذخا‌‌ینگهدار •

  ریسک

 فرآیندها 

 شرکت‌‌‌فرآیندهای‌‌شناسایی •

 قوی‌‌‌داخهی‌‌کنترل‌‌هایسیستم‌‌ایجاد •

‌مستمر‌‌‌باانگری‌‌و‌‌نظارت •

 یاسیس

‌ی‌اضطرار‌‌یز‌یرو‌برنامه‌‌ویسنار‌‌لیحهت •

 ی‌اسیس‌‌طینظارت‌مستمر‌بر‌مح •

 ر‌یپف‌‌انعطا ‌‌یمال‌‌یساختارده •

‌سك‌یپرر‌‌یاا‌بااارها‌‌یجیخروج‌تدر •

 حقوقی  دعاوی
 شفا ‌‌‌‌قراردادهای‌‌طراحی •

‌حقوقی‌‌‌هایپرونده‌‌‌فعال‌‌مدیریت •

کلان   عوامل

 ی اقتصاد

‌ع‌یصنا‌‌نیب‌‌یباش‌‌تنوع •

‌مقاوم‌در‌برابر‌تورم‌‌یها‌ییمرکز‌بر‌دارات •

 ی‌ساامان‌‌یو‌چابک‌‌یتمرکز‌بر‌نوآور‌ •

 کننده‌ی‌‌نیبشیپهای‌‌یاستفاده‌اا‌فناور‌ •

‌ی‌پرتفو‌‌یا‌دوره‌‌باانگری •

 نقدینگی     

 ها‌بدهی‌‌سررسید‌‌مدیریت •

 ها‌دارایی‌‌نقدشوندگی‌‌ساایبهینه •

 تست‌‌‌استرس‌‌و‌‌سناریو‌‌تحهیل •

 نوین‌‌‌مالی‌‌ابزارهای‌‌اا‌‌استفاده •

‌نقدینگی‌‌هایشاخص‌‌‌بر‌‌مستمر‌‌نظارت •

  گذاری سرمایه 

  بازارهای در

 موازی 

 مواای‌‌‌بااارهای‌‌عمی،‌‌در ‌‌و‌‌تحهیل •

 (Smart Diversification)‌‌هوشمند‌‌باشیتنوع •

 پرتفوی‌‌‌فعال‌‌مدیریت •

 غیرسیستماتیك‌‌‌و‌‌سیستماتیك‌‌هایریسك‌‌‌بر‌‌نظارت •

‌گفاری‌سرمایه‌‌‌تیم‌‌آمواش •

 پروژه  مدیریت

 پروژه‌‌مدیریت‌‌استاندارد‌‌چارچوب‌‌ایجاد •

 هوشمند‌‌‌منابع‌‌تاصیص •

 دهی‌گزارش‌و‌‌‌‌مستمر‌‌نظارت •

‌جایگزین‌‌‌سناریوهای‌‌ریزیبرنامه‌ •

 سرمایه انسانی 

 پروری‌و‌جانشین‌‌‌جفب‌و‌حف ‌استعداد‌‌یها‌توسعه‌برنامه •

 برگزاری‌دوره‌آمواشیها‌و‌‌مهارت‌‌یارتقا •

‌ی‌مشارکت‌و‌تعهد‌ساامان‌‌تیتقو •

 مدیریت 
 یاتی‌عمه‌‌یآورتاب‌‌تیتقو •

‌در‌ساامان‌‌‌سكیر‌‌تیریوسعه‌فرهنگ‌مدت •
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 های تابعه گروه امید معرفی شرکت  -2-8
 های تابعه گروه امیدمعرفی شرکت   :8جدول شماره 

 رقابتی   مزیت خدمات  و محصولات  شرکت   معرفی شرکت 

‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی

‌چادرمهو‌

 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٣٧1,٥00,000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌‌‌‌٣.٧گندله:‌‌،تنمیهیون‌‌‌‌‌‌10.٥آهن:سنگ‌‌کنسانتره‌‌:تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌؛‌تن‌‌میهیون‌‌‌‌1.0٥فولاد‌‌شمش‌‌،تن‌‌میهیون‌‌‌‌1.٥٥اسفنجی:‌‌آهن‌‌‌،تنمیهیون‌‌

‌‌‌آهن،سنگ‌‌‌کنسانترهتولید‌‌

‌‌شمش‌‌اسفنجی،آهن‌‌‌گندله،

‌فولادی‌

‌‌کنندهتکمیل‌‌‌اولین

‌کشور‌‌‌فولاد‌‌انجیره

‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی

‌گهرگل

‌؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٤٣0،000،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

تن‌‌6٥11.آهن:‌‌سنگ‌‌کنسانتره‌‌:تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖ ‌10گندله‌‌،‌‌میهیون‌

‌؛میهیون‌تن

‌‌و‌‌‌‌آهنسنگ‌‌‌کنسانترهتولید‌‌

‌گندله

‌‌کامل‌‌انجیره‌‌بزرگترین

‌‌تا‌‌آهنسنگ‌‌اا‌‌فولاد

‌‌در‌‌فولادی‌‌محصولات

‌منطقه‌‌یك

‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی

‌امین‌‌‌گهر

 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٧٥،000،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

میهیون‌‌‌‌1٥کهوخه‌‌،‌‌میهیون‌تن‌‌6آهن:‌‌سنگ‌‌‌کنسانتره‌‌تولید:‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌؛میهیون‌تن‌‌٥گندله‌‌،‌‌میهیون‌تن‌‌1٥بندی:‌‌آهن‌دانه‌سنگ،‌‌تن

‌‌آهن،سنگ‌‌‌کهوخهتولید‌‌

‌‌بندی،دانه‌‌آهنسنگ‌

‌گندله‌‌‌آهن،سنگ‌‌‌کنسانتره

‌‌ذخیره‌‌بزرگترین‌‌دارای

‌کشور‌‌‌آهن‌‌سنگ‌‌معدنی

‌آسیا‌‌‌امید‌‌پترو
 ؛ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٤0،000،000:شده‌‌ثبت‌‌‌سرمایه ❖

‌‌‌‌؛بشکه‌‌میهیون‌‌‌‌٢0ساای‌نفت‌خام:ذخیره‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

ساای‌‌احداث‌مااان‌ذخیره‌

‌نفت‌خام‌

‌‌شرکت‌‌بزرگترین

‌‌حواه‌‌در‌‌خصوصی

‌خام‌‌‌نفت‌‌ساایذخیره‌

‌‌انرژی‌‌مدیریت

‌هور‌‌‌تابان‌‌امید

‌؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌‌‌80،1٧6،٢8٣:شده‌‌ثبت‌‌‌سرمایه ❖

‌؛‌کشور‌‌برق‌‌‌تولید‌‌در‌‌شرکت‌‌درصدی‌‌‌‌٢سهم ❖

‌‌در‌‌گفاریسرمایه‌‌و‌‌مدیریت

‌)برق(‌‌‌انرژی‌‌حواه

‌‌اا‌‌درصدی‌‌‌‌٣0سهم

‌بادی‌‌‌باش‌‌در‌‌برق‌‌تولید

‌‌گاا‌‌مااان

‌آسیاناما‌‌‌طبیعی

 میهیون‌ریال؛‌‌‌1،0٥0،000:‌‌سرمایه‌‌ثبت‌شده ❖

‌؛‌عدد‌مازن‌‌‌‌000،6٥:ظرفیت‌عمهی‌تولید ❖

‌‌،طبی‌‌،‌‌CNGمااانتولید‌‌

‌صنعتی‌

‌‌انحصاری‌‌تولیدکننده

‌‌صورت‌‌به‌‌ورق‌‌اا‌‌مازن

‌عمی،‌‌‌کشش

‌تایر‌‌کویر
 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌9,٧٧9,600:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌‌‌؛تن‌‌‌‌٢٣1,٤٣:تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌‌رادیال‌‌خودروهای‌‌تایر‌‌تولید

‌...(‌‌‌،‌‌suvآفرود،:‌‌شامل)

‌‌ماشین‌‌اولین‌‌ساانده

‌‌و‌‌ایمرحهه‌‌تك‌‌تایرساای

‌سبز‌‌‌تایرهای‌‌تولید

‌هرمزگان‌‌‌سیمان
 ؛‌میهیون‌ریال‌‌‌‌1,8٢٤,000:سرمایه‌ثبت‌شده ❖

‌؛میهیون‌تن‌‌‌‌٢.1:ظرفیت‌عمهی‌تولید ❖

‌‌خاکستری،‌‌سیمان‌‌تولید

‌کهینکر‌‌‌و‌‌ولانیا‌پو‌‌سیمان

‌‌مواد‌‌معادن‌‌اا‌‌مندیبهره‌

‌‌و‌‌خود‌‌موردنیاااولیه‌‌

‌صادراتی‌‌بنادر‌‌به‌‌نزدیکی

 ساوه‌‌‌سیمان
 ؛ریال‌‌میهیون‌‌‌‌1٧,181,088:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛میهیون‌تن‌‌1.9:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌‌سفید‌‌کهینکر‌‌و‌‌سیمان‌‌تولید

‌خاکستری‌‌‌و

‌‌سیمان‌‌تولید‌‌امکان

‌‌درجه‌‌بالاترین‌‌با‌‌سفید

‌عیار‌

 بجنورد‌‌‌سیمان
 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٢،000،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛‌میهیون‌تن‌‌1.96٧:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌‌خاکستری،‌‌سیمان‌‌تولید

‌کهینکر‌‌‌و‌‌پواولانی‌‌سیمان

‌‌توجه‌‌قابل‌‌منابع‌‌وجود

‌آهك‌

 سیمان‌کردستان‌
  ؛ریال‌‌میهیون‌‌‌‌٢,٢00,000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛‌هزار‌تن‌‌٧٥8:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌‌خاکستری،‌‌سیمان‌‌تولید

‌کهینکر‌‌‌و‌‌پواولانی‌‌سیمان

‌‌و‌‌حمل‌‌شرکت‌‌دارای

‌گروس‌‌‌ترابر‌‌اعتبار‌‌نقل

‌سیمان‌ایلام‌
 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌1،٢00،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛‌هزار‌تن‌‌90٥:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌‌و‌‌خاکستری‌‌سیمان‌‌تولید

‌کهینکر

‌‌مواد‌‌اا‌‌غنی‌‌معادن‌‌وجود

‌‌منطقه‌‌در‌‌سیمان‌‌اولیه

‌فعالیت‌‌محل
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 های تابعه گروه امید:ادامه جدول معرفی شرکت 

 رقابتی   مزیت خدمات  و محصولات  شرکت   معرفی شرکت 

‌سیمان‌خاش‌
‌ریال؛‌‌‌میهیون‌‌٥،٣00،000:‌‌شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛‌تن‌‌هزار‌‌8٢0:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖
‌دسترسی‌به‌بااارهای‌صادراتی‌کهینکر‌‌‌و‌‌خاکستری‌‌سیمان‌‌تولید

گفاری‌‌سرمایه

‌ساختمانی‌سپه
‌؛‌ریال‌‌میهیون‌‌6،٣00،000:‌‌شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌‌و‌‌مسکونی‌‌اداری،‌‌تجاری،‌‌واحدهای‌‌ساخت

‌اقامتی‌‌-خدماتی
-‌

‌‌تولیدی‌‌و‌‌باارگانی

‌کارمرجان‌

   ؛ریال‌‌میهیون‌‌‌‌1،100،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛‌تن‌‌‌‌696،9٣٤،16:تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖
‌سفالی‌‌‌بهو ‌‌و‌‌تیغه‌‌انواع‌‌تولید

تأمین‌پایدار‌مواد‌اولیه‌در‌محل‌‌

‌کارخانه‌

‌سفالین‌‌‌یزد
 ؛‌ریال‌‌میهیون‌‌‌‌1٥٣،٢٤8شده:‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛تن‌‌‌‌‌٥06،٧90،1٢تولید:‌‌عمهی‌‌‌ظرفیت ❖
‌سقفی‌‌‌سفال‌و‌بهو ‌‌آجر‌‌تولید

‌‌کوره‌‌ترینپیشرفتهاا‌‌‌‌برخورداری

‌کشور‌‌در‌‌تونهی‌‌اتوماتیك‌‌تمام

‌‌و‌‌ساگار‌‌تولیدی

‌نسوا‌‌‌قطعات

 ‌‌؛ریال‌‌میهیون‌‌‌‌‌‌٢٣٤0٣٣:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌؛تن‌‌‌‌٣1٢:تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖
‌نسوا‌‌‌آجر‌‌و‌‌پایه‌‌صفحه،‌‌ساگار،‌‌تولید

 و‌‌‌تولیدی‌‌محصولات‌‌بالای‌‌کیفیت

‌آلمانی‌‌‌آلاتماشین‌‌‌اا‌‌مندیبهره‌

‌سود‌‌‌‌کس ‌‌و‌‌سهام‌‌در‌‌گفاریسرمایه‌ریال‌‌‌میهیون‌‌٣0،٤00،000:‌‌شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖‌سپه‌‌‌گفاریسرمایه
‌‌بالای‌‌باادهی‌‌و‌‌قوی‌‌سهام‌‌پرتفوی

‌شرکت‌

‌‌توسعه‌‌گفاریسرمایه

‌امید‌‌‌گوهران
 ریال‌‌‌میهیون‌‌‌‌10،000،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖

‌‌گفاری،سرمایه‌‌و‌‌دارایی‌‌سبد‌‌بهینه‌‌مدیریت

‌‌گفاریسرمایه‌‌‌هایصندوق‌‌‌یا‌حرفه‌‌مدیریت

‌‌‌بااارگردانی‌‌صندوق‌‌بالاخص‌‌دارایی‌‌انواع‌‌و

مدیریت‌پویا،‌چابك،‌بهینه‌و‌کس ‌و‌‌

‌باادهی‌مناس ‌در‌حواه‌بااار‌سرمایه‌

‌ریال‌‌‌میهیون‌‌‌‌٢1،٧٧9،000ه:شد‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖‌امید‌‌‌سرمایه‌‌تأمین
‌‌خرید‌‌تعهد‌‌و‌‌نویسیپفیره‌‌‌تعهد‌‌نویسی،پفیره‌

‌‌اا‌‌یا‌‌راسا‌‌ثانویه‌‌هایعرضه‌‌‌در‌‌بهادار‌‌اوراق

‌‌نهادهای‌‌سایر‌‌با‌‌سندیکا‌‌تشکیل‌‌طری،

‌مشابه‌

-‌

‌ریال‌‌‌میهیون‌‌‌‌٢٥،000،000:شده‌‌ثبت‌‌سرمایه ❖‌امین‌‌‌سرمایه‌‌تأمین

‌میهیون‌ریال‌‌‌1،000،000:‌‌سرمایه‌‌ثبت‌شده ❖‌سپه‌‌‌بانك‌‌کارگزاری
،‌‌سهام‌‌معاملات‌‌وبهادار‌‌‌‌اوراق‌‌خدمات

‌تحهیل‌‌‌خدمات‌و‌‌‌‌انرژی‌‌بورس‌‌و‌‌کالا‌‌خدمات

‌‌در‌‌حضور‌‌و‌‌کارگزاری‌‌رتبه‌‌ارتقای

‌برتر‌‌‌کارگزار‌‌‌‌1٥بین

‌پادنا‌‌‌ساای‌‌کمپرسور
 ریال؛‌‌‌میهیون‌‌1،8٤٢،٥٧6:‌‌شده‌‌ثبت‌‌‌سرمایه ❖

‌؛‌هزار‌عدد‌کمپرسور‌‌110:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖
‌فریزر‌‌‌و‌‌یاچال‌‌کمپرسور‌‌تولید

‌‌و‌‌یاچال‌‌کمپرسور‌‌تولیدکننده‌‌تنها

‌خاورمیانه‌‌‌و‌‌ایران‌‌در‌‌فریزر

‌سپه‌‌نشر‌‌و‌‌چاپ

 ریال؛‌‌‌میهیون‌‌٣0,000:‌‌شده‌‌ثبت‌‌‌سرمایه ❖

و‌‌‌قطعه‌‌میهیون‌‌1٥.٤:‌‌تولید‌‌عمهی‌‌ظرفیت ❖

‌؛‌تن‌کاغف‌‌1٢00

‌‌مطبوعات،‌‌چاپی،‌‌اوراق‌‌و‌‌هافرم‌‌‌چاپ‌انواع

‌‌‌کارت‌مغناطیسی‌‌و‌‌پوسترها‌‌بروشورها،‌‌کت ،

شده‌در‌صنعت‌‌‌‌شناخته‌‌و‌‌قدیمی‌‌برند

‌چاپ‌کشور‌
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 تحولات اقتصاد جهانی -3-1
 اقتصادی   رشد ❖

های‌‌که‌رشد‌اقتصاد‌جهانی‌در‌سالبینی‌نموده‌‌انداا‌جهان،‌پیشدر‌خصوص‌چشم‌‌٢0٢٥بانك‌جهانی‌در‌گزارش‌ژانویه‌سال‌‌

جهانی‌با‌نزدیك‌شدن‌تورم‌به‌اهدا ‌‌‌‌اقتصاد‌‌رشدبر‌اساس‌این‌گزارش،‌‌درصد‌ثابت‌باقی‌بماند.‌‌‌‌٢.٧در‌سطح‌‌‌‌٢0٢٥-٢0٢6

‌ های‌تسهیل‌پولی‌در‌اقتصادهای‌پیشرفته‌و‌بااارهای‌نوظهور‌و‌اقتصادهای‌در‌حال‌توسعهشده‌و‌حمایت‌اا‌فعالیتتعیین

(EMDEs‌‌)به‌‌‌‌رسد‌اقتصاد‌جهانی‌با‌نرخ‌رشد‌پایینی‌در‌حال‌تثبیت‌است،‌به‌نظر‌میوجودبا‌این‌‌‌‌است.در‌حال‌تثبیت‌‌(

های‌ژئوپهیتیکی،‌‌های‌تجاری،‌تنشها‌و‌تغییرات‌نامطهوب‌در‌سیاستوجود‌موانع‌ناشی‌اا‌افزایش‌عدم‌قطعیت‌سیاستدلیل‌‌

های‌‌برای‌جبران‌خسارات‌وارده‌به‌اقتصاد‌جهانی‌ناشی‌اا‌چندین‌سال‌شو ‌‌که‌این‌رشد‌‌(مداوم‌و‌بلایای‌طبیعیتورم‌‌

‌کافی‌نیست.‌منفی‌متوالی

‌‌یکم‌‌‌و‌‌بیست‌‌قرن‌‌دوم‌‌ربع‌‌ای‌واردقرار‌است‌با‌درآمد‌سرانه‌‌،توسعهدر‌این‌شرایط،‌بااارهای‌نوظهور‌و‌اقتصادهای‌در‌حال‌‌

به‌طور‌قابل‌توجهی‌کندتر‌اا‌‌‌‌را‌‌دستیابی‌به‌استانداردهای‌اندگی‌اقتصادهای‌پیشرفتهکه‌اهدا ‌رشد‌اقتصادی‌و‌‌شوند‌‌

‌‌اقتصادهای‌‌‌در‌‌شگرفی‌‌تحولات‌‌شاهد‌‌،ویکمبیست‌‌‌قرن‌‌اول‌‌ربع‌‌)شایان‌توجه‌است‌که‌‌تجربه‌نماینداند،‌‌آنچه‌قبلاً‌تجربه‌کرده‌

‌‌به‌‌‌‌‌٢000سال‌‌در‌‌درصد‌‌‌‌٢٥اا‌‌جهانی‌‌‌داخهی‌‌ناخالص‌‌تولید‌‌در‌‌اقتصادها‌‌این‌‌سهم.‌‌است‌‌بوده‌‌توسعه‌‌حال‌‌در‌‌و‌‌نوظهور

‌‌هند‌‌‌چین،‌‌بزرگ‌‌اقتصاد‌‌سه‌‌قوی‌‌عمهکرد‌‌دلیل‌‌به‌‌عمدتاً‌‌چشمگیر‌‌رشد‌‌این.‌‌است‌‌رسیده‌‌حاضر‌‌حال‌‌‌در‌‌درصد‌‌‌‌٤٥حدود

در‌مقایسه‌با‌‌ توسعه‌و‌نوظهوردرحالماندگی‌درآمدی‌کشورهای‌اا‌دیدگاه‌بهندمدت،‌روند‌جبران‌عق ‌.(است‌بوده‌برایل‌و

به‌نظر‌‌بدون‌اصلاح‌مسیر،‌بعید‌‌بنابراین،‌‌ .اقتصادهای‌پیشرفته‌در‌ربع‌اول‌قرن‌جاری‌به‌طور‌پیوسته‌تضعیف‌شده‌است

اقدامات‌سیاستی‌‌دست‌یابند.‌در‌چنین‌شرایطی،‌‌درآمد‌متوسط‌‌‌‌سطحدرآمد‌تا‌اواسط‌قرن‌به‌‌که‌اکثر‌کشورهای‌کم‌‌رسدمی

مطهوب خارجی‌ محیط‌ یك‌ ایجاد‌ برای‌ مهی‌ و‌ جهانی‌ سطوح‌ محدودیتدر‌ کاهش‌ کلان،‌ اقتصاد‌ ثبات‌ افزایش‌ های‌‌تر،‌

‌.‌باشدضروری‌میساختاری،‌مقابهه‌با‌اثرات‌تغییرات‌اقهیمی‌و‌در‌نتیجه‌تسریع‌رشد‌و‌توسعه‌بهندمدت‌

کهیدی‌‌‌‌هایریسكهای‌تجاری،‌‌ها‌و‌تغییرات‌نامطهوب‌در‌سیاستافزایش‌عدم‌قطعیت‌در‌سیاستطور‌که‌گفته‌شد،‌‌همان

شدید‌‌‌‌رویدادهایهای‌ژئوپهیتیکی،‌تورم‌بالاتر،‌‌ها‌و‌تنششامل‌تشدید‌درگیری‌‌هاریسك‌سایر‌‌ .هستندجهان‌‌انداا‌‌برای‌چشم‌

تر‌در‌‌اا‌جنبه‌مثبت،‌پیشرفت‌سریع‌ ت.تر‌در‌اقتصادهای‌بزرگ‌اسآب‌و‌هوایی‌مرتبط‌با‌تغییرات‌اقهیمی‌و‌رشد‌ضعیف

‌.فعالیت‌جهانی‌فراتر‌اا‌حد‌انتظار‌شود‌افزایش‌تواند‌منجر‌بهتر‌در‌اقتصادهای‌کهیدی‌میکاهش‌تورم‌و‌تقاضای‌قوی

های‌جهانی‌در‌حواه‌تلاشنماید.‌‌میموانع‌متعدد،‌نیاا‌به‌اقدامات‌قاطع‌سیاستی‌را‌برجسته‌‌وجود‌‌انداا‌ضعیف‌رشد‌و‌‌چشم

.‌های‌مربوط‌به‌بدهی‌و‌مقابهه‌با‌تغییرات‌اقهیمی‌ضروری‌است‌پفیریمحافظت‌اا‌تجارت،‌رفع‌آسی ‌گفاری‌برای‌‌سیاست

‌بهینهها‌را‌‌ها‌را‌دنبال‌کنند،‌همچنین‌درآمدهای‌مالیاتی‌را‌افزایش‌دهند‌و‌هزینهگفاران‌باید‌قاطعانه‌ثبات‌قیمتسیاست

علاوه‌بر‌این،‌برای‌تقویت‌رشد‌بهندمدت‌‌.‌‌دست‌یابند‌‌خود‌‌های‌موردنیااگفاریتا‌به‌پایداری‌مالی‌و‌تأمین‌مالی‌سرمایه‌‌سااند

ت که‌ مداخلاتی‌ توسعه،‌ اهدا ‌ به‌ دستیابی‌ درگیریأ‌و‌ میثیر‌ کاهش‌ را‌ میها‌ افزایش‌ را‌ انسانی‌ سرمایه‌ دهند،‌‌دهند،‌

‌.‌کنند،‌حیاتی‌و‌مهم‌خواهند‌بودابهه‌میکنند‌و‌با‌ناامنی‌غفایی‌مقهای‌شغهی‌را‌تقویت‌میفرصت

امینه‌تشدید‌اقدامات‌محدودکننده‌تجاری‌و‌کاهش‌رشد‌‌ای‌در‌پ انداا‌منطقهالمههی،‌چشمبر‌اساس‌گزارش‌این‌نهاد‌بین

شود‌در‌بحبوحه‌تقاضای‌داخهی‌‌بینی‌می.‌پیشمواجه‌نمایدانداا‌رشد‌متفاوتی‌‌توسعه‌را‌با‌چشمحال‌‌جهانی،‌مناط،‌در

ضعیف‌در‌چین‌و‌همچنین‌در‌اروپا‌و‌آسیای‌مرکزی،‌رشد‌در‌شرق‌آسیا‌و‌اقیانوس‌آرام‌نسبت‌به‌سال‌گفشته‌که‌شاهد‌‌

 .‌شود‌متعادلرشد‌قوی‌بود،‌
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‌جنوب‌صحرای‌‌‌رود‌در‌آمریکای‌لاتین‌و‌دریای‌کارائی ،‌خاورمیانه‌و‌شمال‌آفریقا،‌آسیای‌جنوبی‌ودر‌مقابل،‌انتظار‌می

رشد‌‌‌‌٢0٢6،‌در‌سال‌‌بینیپیش‌‌این‌‌ویژه‌به‌دلیل‌تقاضای‌داخهی‌قوی‌مشاهده‌شود.‌بر‌اساس‌‌توجه‌به‌قابل،‌رشدی‌‌آفریقا

‌د.‌در‌بیشتر‌مناط،‌تقویت‌خواهد‌شاقتصادی‌

درصد‌در‌سال‌گفشته‌‌‌‌٢.٢اا‌‌ شود،‌رشد‌اقتصادی‌در‌آمریکای‌لاتین‌و‌کارائی بینی‌میبر‌اساس‌گزارش‌بانك‌جهانی‌پیش

انتظار‌‌ افزایش‌یابد.‌‌٢0٢٥-٢0٢6های‌‌درصد‌در‌سال‌‌٢.٥به‌طور‌متوسط‌به‌‌ اا‌بهبود‌مورد‌ این‌بهبود‌تا‌حدودی‌ناشی‌

های‌مرکزی‌در‌آمریکای‌‌شود‌اکثر‌بانكبینی‌میاست.‌همچنین،‌پیش‌‌یانقباض‌‌سیاست‌‌آرژانتین‌پ ‌اا‌دو‌سال‌متوالی

‌‌٢0٢٥به‌دلیل‌فشارهای‌قیمتی‌جدید،‌کاهش‌نرخ‌بهره‌را‌در‌سال‌‌‌‌٢0٢٤لاتین‌و‌کارائی ،‌پ ‌اا‌توقف‌در‌نیمه‌دوم‌سال‌‌

تواند‌بر‌صادرات‌‌های‌تجاری‌آمریکا‌میها‌و‌تغییرات‌نامطهوب‌در‌سیاستافزایش‌عدم‌قطعیت‌در‌سیاست اا‌سر‌بگیرند.

‌ منطقه‌تأثیر‌منفی‌بگفارد.

به‌‌‌‌٢0٢6درصد‌کاهش‌یابد‌و‌سپ ‌در‌سال‌‌‌‌٢.٥به‌‌‌‌٢0٢٥در‌سال‌‌ (ECAرود‌رشد‌در‌اروپا‌و‌آسیای‌مرکزی‌)انتظار‌می

کمتر‌در‌روسیه‌و‌ترکیه‌‌‌رشد‌اقتصادیکننده‌‌در‌درجه‌اول‌منعک ‌‌٢0٢٥کاهش‌رشد‌اقتصادی‌در‌سال‌‌  برسد.درصد‌‌‌‌٢.٧

‌‌٣.٣به‌‌به‌طور‌متوسط‌‌‌‌٢0٢٥-٢0٢6های‌‌شود‌که‌رشد‌در‌سالبینی‌میبه‌استثنای‌این‌اقتصادها‌و‌اوکراین،‌پیش .است

‌.‌درصد‌افزایش‌یابد

ریسك اا‌ چشمیکی‌ برای‌ اصهی‌ سیاستهای‌ در‌ قطعیت‌ عدم‌ افزایش‌ احتمال‌ منطقه،‌ این‌ تغییرات‌انداا‌ و‌ جهانی‌ های‌

انداا‌رشد‌اقتصادی‌در‌سراسر‌منطقه‌‌تواند‌بر‌تجارت،‌جریان‌سرمایه‌و‌چشمهای‌تجاری‌است‌که‌مینامطهوب‌در‌سیاست

های‌مربوط‌به‌حمهه‌روسیه‌به‌اوکراین،‌و‌‌های‌ژئوپهیتیکی،‌به‌ویژه‌تنشتنشها‌شامل‌تشدید‌‌سایر‌ریسك‌ تأثیر‌بگفارد.

‌ای‌بالاتر‌اا‌حد‌انتظار‌است.تورم‌منطقه‌

‌‌٢0٢6درصد‌و‌در‌سال‌‌‌‌٤.6به‌‌‌‌٢0٢٥در‌سال‌‌(‌‌EAP)‌ شود‌رشد‌اقتصادی‌در‌منطقه‌شرق‌آسیا‌و‌اقیانوسیهبینی‌میپیش

کاهش‌یافته‌است.‌‌‌‌٢0٢٤درصد‌برآوردی‌در‌سال‌‌‌‌٤.9اقتصادی‌نسبت‌به‌درصد‌کاهش‌یابد،‌که‌بر‌این‌اساس‌رشد‌‌‌‌٤.1به‌‌

رود‌رشد‌اقتصادی‌‌انتظار‌می .در‌چین‌است‌‌اقتصادی‌‌کاهش‌رشد‌اقتصادی‌این‌منطقه‌ناشی‌اا‌کاهش‌بیشتر‌سرعت‌رشد

امر‌به‌دلیل‌‌کاهش‌یابد،‌که‌این‌‌‌‌٢0٢6درصد‌در‌سال‌‌‌٤و‌‌‌‌٢0٢٥درصد‌در‌سال‌‌‌‌٤.٥به‌‌‌‌٢0٢٤درصد‌در‌سال‌‌‌‌٤.9چین‌اا‌‌

‌‌٢0٢٥رشد‌اقتصادی‌در‌سال‌‌‌‌،شودبینی‌میپیشبرای‌سایر‌کشورهای‌منطقه‌نیز‌‌.‌‌ضعف‌گسترده‌در‌تقاضای‌داخهی‌است

سال‌‌‌‌٤.9به‌‌ در‌ سپ ‌ و‌ یابد‌ افزایش‌ نامطهوب‌‌ریسكبرسد.‌‌درصد‌‌‌‌٤.٧به‌‌‌‌٢0٢6درصد‌ تغییرات‌ بر‌ منطقه‌ این‌ های‌

‌های‌تجاری،‌و‌کاهش‌شدیدتر‌رشد‌اقتصادی‌در‌چین‌متمرکز‌هستند.های‌جهانی،‌به‌ویژه‌در‌رابطه‌با‌سیاستسیاست

درصد‌در‌سال‌‌‌‌٣.٤به‌‌‌‌٢0٢٤درصد‌در‌سال‌‌‌‌1.8اا‌‌(‌‌MENA) رود‌رشد‌در‌منطقه‌خاورمیانه‌و‌شمال‌آفریقاانتظار‌می

اا‌ماه‌ژوئن‌رو‌به‌وخامت‌گفاشته‌است،‌که‌دلیل‌‌‌‌٢0٢٥سال‌‌انداا‌‌چشم  .افزایش‌یابد‌‌٢0٢6درصد‌در‌سال‌‌‌‌٤.1و‌‌‌‌٢0٢٥

‌‌این‌منطقه‌شامل‌‌‌انداااصهی‌برای‌چشم‌‌های‌.‌ریسكباشدمیاصهی‌آن‌کاهش‌تولید‌نفت‌توسط‌تولیدکنندگان‌بزرگ‌نفت‌‌

های‌‌ها‌و‌تغییرات‌نامطهوب‌غیرمنتظره‌در‌سیاستهای‌مسهحانه‌در‌منطقه،‌افزایش‌عدم‌قطعیت‌در‌سیاستتشدید‌درگیری

‌ نماید.ای‌را‌کند‌تواند‌رشد‌منطقهتأخیر‌در‌افزایش‌تولید‌نفت‌توسط‌صادرکنندگان‌بزرگ‌نفت‌نیز‌می .جهانی‌است

‌

‌

‌

‌

‌
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 2022-2026های  رشد اقتصادی مناطق مختلف جهان طی سال : 9جدول شماره  

‌٢0٢٥منبع:‌بانك‌جهانی،‌ژانویه‌‌‌‌‌‌
 

 تورم ❖

سال‌‌ در‌ جهان‌ کل‌ تورم‌ جهانی،‌ بانك‌ گزارش‌ اساس‌ بهبود‌‌‌‌٢0٢٤بر‌ غفایی،‌ مواد‌ و‌ انرژی‌ قیمت‌ کاهش‌ بحبوحه‌ در‌

به‌کاهش‌خود‌ادامه‌داد.‌در‌نتیجه،‌تورم‌کل‌تا‌ های‌تأمین‌و‌اثرات‌تأخیر‌در‌اتااذ‌مواضع‌ساتگیرانه‌سیاست‌پولیانجیره‌

تر‌اا‌آن‌بود‌و‌در‌سایر‌نقاط‌تنها‌‌درصد‌اا‌اقتصادهای‌جهان‌در‌سطح‌تورم‌هد ‌یا‌پایین‌‌60در‌بیش‌اا‌‌٢0٢٤اواخر‌سال‌

تورم‌سالانه‌‌‌٢0٢٤اندکی‌بالاتر‌اا‌هد ‌تورمی‌باقی‌ماند.‌بر‌اساس‌این‌گزارش،‌در‌بسیاری‌اا‌اقتصادهای‌پیشرفته،‌در‌سال‌‌

به‌ایر‌اهدا ‌تورم‌کاهش‌یافته‌است،‌ایرا‌قیمت‌سوخت‌در‌طول‌سال‌گفشته‌کاهش‌یافته‌و‌قیمت‌مواد‌غفایی‌تثبیت‌

‌شده‌است.‌

گیری‌نزدیك‌سطوح‌قبل‌اا‌همه‌‌‌به‌‌٢0٢٤ها،‌تورم‌کل‌همچنان‌در‌حال‌کاهش‌است‌و‌تا‌اواخر‌سال‌‌ EMDEدر‌کشورهای

شود،‌با‌وجود‌اینکه‌در‌برخی‌اا‌اقتصادها‌در‌نیمه‌دوم‌سال‌گفشته‌به‌طور‌اند ‌افزایش‌یافته‌بود.‌در‌برخی‌اا‌این‌می

های‌مرکزی‌را‌بر‌آن‌داشته‌ها‌را‌افزایش‌داده‌است‌و‌برخی‌اا‌بانكاقتصادها،‌رشد‌دستمزدها‌و‌تقاضا‌برای‌خدمات،‌قیمت

اخیراً،‌تورم‌پایه‌جهانی‌دوباره‌شروع‌به‌کاهش‌نموده،‌که‌تا‌حدودی‌‌‌‌است‌تا‌سرعت‌تسهیل‌پولی‌را‌دوباره‌ارایابی‌نمایند.‌

باشد.‌در‌همین‌حال،‌تورم‌کالاها‌در‌سطوح‌پایین‌‌به‌دلیل‌کند‌شدن‌افزایش‌دستمزدها‌و‌تضعیف‌تقاضا‌برای‌خدمات‌می

کاهش‌یابد،‌که‌این‌امر‌به‌دلیل‌‌‌٢0٢٥رود‌تورم‌در‌سال‌‌انتظار‌می‌‌تثبیت‌شد‌و‌دیگر‌اا‌کاهش‌تورم‌کهی‌پشتیبانی‌نکرد.

بر‌این‌اساس‌‌‌‌.ها‌به‌دلیل‌کاهش‌تقاضا‌و‌بهبود‌بااارهای‌کار‌و‌همچنین‌کاهش‌بیشتر‌قیمت‌کالاها‌استکاهش‌قیمت

یابد‌که‌عمدتاً‌با‌‌درصد‌کاهش‌‌‌‌٢.٧به‌‌به‌طور‌متوسط‌‌‌‌٢0٢٥-٢0٢6های‌‌که‌تورم‌کل‌جهانی‌در‌سالشود،‌‌بینی‌میپیش

‌اا‌‌ایگستردهبا‌این‌حال،‌طیف‌.‌مطابقت‌دارد سطوح‌هد ‌در‌بسیاری‌اا‌اقتصادهای‌پیشرفته‌و‌کشورهای‌در‌حال‌توسعه

‌احتمال‌‌بحبوحه‌‌در‌‌هاسیاست‌‌در‌‌قطعیت‌‌عدم‌‌افزایش‌‌دلیل‌‌به‌‌حدودی‌‌تا‌‌که‌‌است،‌‌محتمل‌‌همچنان‌‌تورم‌‌پیامدهای

‌.است‌جهانی‌‌هایتعرفه‌در‌توجه‌‌قابل‌افزایش‌و‌‌مالی‌های‌سیاست‌‌در‌چشمگیر‌تغییرات

‌

‌

‌

 2026بینی  پیش 2025 2024 2023 2022 منطقه

%‌1.8%‌1.٧%‌1.٧%‌1.٧%‌٢.8پیشرفته‌‌اقتصادهای  

‌1.٢%‌%‌1%‌0.٧%‌0.٤%‌٣.٥یورو‌‌منطقه

‌٤%‌%‌٤.1%‌٤.1%‌٤.٢%‌٣.٧توسعه‌‌حال‌‌در‌اقتصادهای‌‌و‌نوظهور‌بااارهای

‌٤.1%‌%‌٤.6%‌٥%‌٥.1%‌٣.٤اقیانوسیه‌‌و‌آسیا‌شرق‌

‌%‌6.٢%‌6.٢%‌6%‌‌6.6%‌٥.8آسیا‌جنوب‌اقتصادهای

‌%‌٢.٧%‌٢.٥%‌٣.٢%‌٣.٤%‌1.6مرکزی‌‌‌آسیای‌و‌اروپا‌منطقه‌‌اقتصادهای

‌٤.1%‌%‌٣.٤%‌1.8%‌1.٧%‌٥.٤آفریقا‌‌شمال‌و‌خاورمیانه‌منطقه‌‌اقتصادهای

‌٢.6%‌%‌٢.٥%‌٢.٢%‌٢.٣%‌٤کارائی ‌و‌‌لاتین‌آمریکای‌منطقه‌‌اقتصادهای

‌٤.٣%‌%‌٤.1%‌٣.٢%‌٢.9%‌٣.8آفریقا‌‌صحرای‌جنوب‌منطقه‌‌اقتصادهای

 %2.7 %2.7 %2.7 %2.7 %3.2 جهان 
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 2025های جهان در سال ترین ریسک مهم  -3-2
 ؛‌جهانی‌تأمین‌انجیره‌در‌اختلال‌:‌های‌ژئوپهیتیکیتنش ✓

 ؛‌جهانی‌تجارت‌برای‌تهدیدی‌:‌‌داخهی‌حمایت‌افزایش ✓

 ؛‌بهره‌نرخ‌انتظار‌اا‌کندتر‌کاهش ✓

 ؛‌جهانی‌املا ‌بااار‌های‌چالش ✓

 ؛‌سایبری‌حملات‌و‌اقهیمی‌تغییرات:‌‌ساختاری‌هایریسك‌ ✓

 ؛ژئوپهیتیك‌و‌سیاسی‌تحولات ✓

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌

‌
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‌
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 تحولات اقتصاد ایران  -3-3
 رشد اقتصادی  ❖

(‌‌‌‌1٤00های‌مستارج‌شده‌اا‌سایت‌بانك‌مرکزی،‌تولید‌ناخالص‌داخهی‌به‌قیمت‌پایه‌)به‌قیمت‌ثابت‌سال‌بر‌اساس‌داده

افزایش‌یافته‌‌‌‌1٤0٣هزار‌میهیارد‌ریال‌در‌نه‌ماهه‌سال‌‌‌‌60,0٣٧به‌‌‌‌1٤0٢هزار‌میهیارد‌ریال‌در‌نه‌ماهه‌سال‌‌‌‌٥8,٢٢٣اا‌‌

درصدی‌برای‌نه‌ماهه‌‌‌‌‌٣.1یهای‌اقتصادی‌حاکی‌اا‌برآورد‌رشد‌اقتصاادبررسی‌روند‌تحولات‌اراش‌افزود‌فعالیتاست.‌‌

‌باشد.‌می‌1٤0٣سال‌

نرخ‌رشد‌‌‌‌عمده‌افزایشدهدکاه‌عهات‌‌نشان‌می‌‌1٤0٣های‌ماتهف‌اقتصادی‌در‌نه‌ماهه‌سال‌‌برآورد‌اراش‌افزوده‌فعالیت

،‌‌"گروه‌کشاورای،‌جنگهداری‌و‌ماهیگیری"،‌‌"صنعت"هاایتولید‌ناخالص‌داخهی‌را‌باید‌در‌افزایش‌اراش‌افازوده‌فعالیات

های‌‌کاه‌ساهم‌اراش‌افزوده‌هر‌یك‌اا‌فعالیتجساتجو‌نماود؛‌باه‌طاوری‌‌‌‌"فروشیخردهو‌‌‌‌فروشیعمده" و‌‌"  نفت‌و‌گاا"

درصد‌‌‌‌0.٣و‌‌‌‌0.٥‌‌،0.٥‌‌،0.٥ترتی ‌‌باه‌‌‌‌1٤0٣ساال‌‌‌‌نه‌ماههتولید‌ناخالص‌داخهی‌طی‌‌‌‌درصدی‌‌‌‌٣.1رشد‌‌در‌نرخ‌‌مزبور

‌برآورد‌شده‌است.‌

 درصد  -های اقتصادی رشد تولید ناخالص داخلی بر حسب فعالیت : 10جدول شماره  

‌

‌

 1395 سال  ثابت هایقیمت  به
1402 1403 

 نه ماهه  فصل سوم فصل دوم  فصل اول  سال نه ماهه 

 3.7 4.1 3.8 3.2 0.8 0.8 گروه کشاورزی 

 6 0.1 7.8 9.9 18.8 20.3 گروه نفت 

 2.4 3.4 1 2.8 5.1 4.4 گروه صنایع و معادن 

‌‌٤.٣‌٤.٧‌٤.6‌٣‌1.٥‌٣.1استاراج‌معدن

‌‌٥.1‌٥.٣‌٢.٣‌0.٣‌٣.8‌٢.1صنعت

‌‌٤.٤‌٣.9‌٢.٧‌0.٧‌٣.٥‌٢.٢برق،‌گاا،‌باار‌و‌تهویه‌هوا‌مین‌‌أت

‌‌0.8‌٤.٣‌٣.9‌٣‌٣.1‌٣.٣ساختمان‌

 3 4.3 2.5 2.1 4 4 گروه خدمات 

‌‌٤.٥‌٣.8‌٢‌1.٢‌٣.9‌٢.٤فروشی‌و‌تعمیر‌وسایل‌نقهیه‌موتوری‌فروشی‌و‌خرده‌عمده‌

‌‌1.٧‌0.٣-‌8.٧‌9‌0.8‌1.6 حمل‌و‌نقل‌و‌انبارداری‌

‌٣٥.٧‌٣٣.٢‌1٥.9‌1٣.6‌11.1‌1٣.٤ ارتباطات‌اطلاعات‌و‌‌

‌0.٢‌0‌0.٧‌1.8‌1٢.٥‌٤.9 های‌مالی‌و‌بیمه‌فعالیت

‌٢.6‌1.9‌٢.٣‌٢.1‌1.٥‌٢ های‌املا ‌و‌مستغلاتفعالیت

‌-‌‌1‌1.٧-‌٤-‌‌1.٧-‌‌٥.6-‌8.٥ های‌اداری‌و‌خدمات‌پشتیبانیفعالیت

‌1.6‌٤.٣‌٧.9‌8.٧‌٣.٢‌6.6 آمواش‌

 3.1 3.6 2.7 3.1 5 4.8 پایه قیمت  به  داخلی ناخالص تولید

 2.9 3.9 2.3 2.5 4 3.7 ( نفت  بدون) پایه قیمت  به  داخلی ناخالص تولید

نرخ‌رشد‌عبارت‌است‌اا‌تغییر‌رقم‌قیمت‌جاری‌نسبت‌به‌‌‌‌*

‌رقم‌دوره‌مشابه‌سال‌قبل

 منبع:‌سایت‌بانك‌مرکزی‌‌
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هزار‌میهیارد‌ریال‌‌‌‌٧,990به‌میزان‌‌‌‌1٤00های‌ثابت‌سال‌‌قیمت،‌اراش‌افزوده‌گروه‌کشاورای‌به‌‌1٤0٣در‌نه‌ماهه‌سال‌‌

های‌انجام‌شده‌در‌این‌امینه‌حاکی‌‌بررسی‌‌درصد‌افزایش‌یافته‌است.‌‌٣.٧برآورد‌گردید‌که‌نسبت‌به‌دوره‌مشابه‌سال‌قبل‌‌

درصد‌‌‌‌8.٤و‌‌‌‌1٤.8نسبت‌به‌دوره‌مشابه‌سال‌قبل‌به‌ترتی ‌‌‌‌1٤0٣اا‌آن‌است‌که‌تولید‌محصولات‌اراعی‌و‌باغی‌در‌سال‌‌

‌درصد‌افزایش‌یافته‌است.‌‌٤.٥و‌تولید‌محصولات‌دامی‌

هزار‌میهیارد‌ریال‌برآورد‌‌ ٤,٧٧٥باه‌میازان‌‌‌‌1٤00های‌ثابت‌ساال‌‌به‌قیمت‌‌1٤0٣اراش‌افزوده‌گروه‌نفت‌در‌نه‌ماهه‌سال‌‌

دهنده‌آن‌است‌که‌افزایش‌شانندرصدی‌نسابت‌باه‌دوره‌مشاابه‌ساال‌قبال‌مای‌باشاد.‌نتاایج‌‌‌‌6که‌گویای‌رشد‌‌ه‌گردید

ش‌تولید‌و‌صادرات‌نفت‌خام‌و‌گاا‌نسبت‌به‌دوره‌مشابه‌‌افزای،‌ناشی‌اا‌مزبورنرخ‌رشد‌اراش‌افزوده‌ایان‌گاروه‌طای‌دوره‌

‌.سال‌قبل‌بوده‌است

درصاد‌‌‌‌واحد‌‌0.8گردیاد‌در‌سهمی‌معاادل‌‌‌‌برخوردار‌‌ی‌درصد‌‌‌‌٢.٤اا‌نرخ‌رشد‌‌1٤0٣روه‌صنایع‌و‌معادن‌در‌نه‌ماهه‌سال‌‌گ

‌.درصدی‌اقتصاد‌را‌در‌دوره‌مورد‌بررسی‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است‌٣.1اا‌نارخ‌رشاد‌

 

 تورم ❖

توان‌به‌افزایش‌نقدینگی،‌افزایش‌نرخ‌ارا‌و‌باادهی‌سایر‌‌،‌می1٤0٣اا‌جمهه‌عوامل‌تأثیرگفار‌بر‌افزایش‌تورم‌طی‌سال‌‌‌

‌های‌مالی‌و‌انتظارات‌تورمی‌اشاره‌نمود.‌دارایی

 درصد  - : روند تحولات تورم2نمودار شماره 

   مرکز‌آمار‌ایرانمنبع:‌

‌

‌

‌

‌
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 نقدینگی ❖

هزار‌میهیارد‌ریال‌اعلام‌شد‌که‌نسبت‌به‌ماه‌مشابه‌‌‌‌99,٤٢0برابر‌با‌‌‌‌1٤0٣نقدینگی‌در‌اقتصاد‌ایران‌در‌پایان‌بهمن‌ماه‌‌

‌درصد‌افزایش‌داشته‌است.‌‌1٤0٢‌،٢6درصد‌و‌نسبت‌به‌پایان‌سال‌‌٢8سال‌قبل،‌

 مبالغ به هزار میلیارد ریال  -روند تحولات رشد نقدینگی:  3نمودار شماره 

 منبع:‌سایت‌بانك‌مرکزی‌

 

 پایه پولی  ❖

تا‌بهمن‌‌1٤0٢بهمن‌ماه‌هزار‌میهیارد‌ریال‌رسید.‌بر‌این‌اساس‌پایه‌پولی‌‌1٢,٧٢9به‌رقم‌‌1٤0٣در‌بهمن‌ماه‌‌پایه‌پولی

های‌خارجی‌‌،‌خالص‌دارایی1٤0٣در‌یااده‌ماهه‌منتهی‌به‌بهمن‌سال‌‌درصد‌را‌تجربه‌نمود.‌‌‌٢٢رشدی‌معادل‌‌‌‌‌‌1٤0٣ماه‌

واحد‌درصد‌در‌رشد‌یااده‌‌‌‌88ترین‌عامل‌فزاینده‌رشد‌پایه‌پولی‌بوده‌است‌و‌سهمی‌فزاینده‌معادل‌‌مهمبانك‌مرکزی‌‌

های‌خارجی‌بانك‌مرکزی‌در‌سال‌جاری‌افزایش‌نرخ‌تسعیر‌ماهه‌پایه‌پولی‌داشته‌است.‌عامل‌اصهی‌افزایش‌خالص‌دارایی

‌.بوده‌است

‌‌1٧.9ها‌با‌سهمی‌معادل‌‌مطالبات‌بانك‌مرکزی‌اا‌بانك‌‌1٤0٣ماه‌سال‌‌دومین‌عامل‌فزاینده‌رشد‌پایه‌پولی‌در‌پایان‌بهمن

‌.‌واحد‌درصد‌بوده‌است

واحد‌‌‌8.8،‌خالص‌بدهی‌باش‌دولتی‌به‌بانك‌مرکزی‌سهمی‌معادل‌1٤0٢نسبت‌به‌پایان‌سال‌‌‌1٤0٣ماه‌سال‌در‌بهمن

درصدی‌پایه‌پولی‌در‌دوره‌مفکور‌داشته‌است.‌لاام‌به‌ذکر‌است،‌افزایش‌خالص‌بدهی‌باش‌دولتی‌‌‌‌16.6درصد‌در‌رشد‌‌

 ‌‌.بوده‌استبه‌بانك‌مرکزی‌عمدتاً‌به‌دلیل‌افزایش‌مطالبات‌بانك‌مرکزی‌اا‌دولت‌

 

3,543 4,607 6,393 7,824 10,173 12,534 15,300 18,829
24,722

34,762

48,324

63,377

77,795

99,420

20%

30%

39%

22%

30%

23%
22%

23%

31%

41%

39%

31%

23%

28%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

0

20,000

40,000

60,000

80,000

100,000

120,000

1390 1391 1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399 1400 1401 1402 بهمن 
هزار میلیارد ریال-نقدینگی1403 درصد-رشد نقدینگی



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

٢6 

   

 مبالغ به هزار میلیارد ریال  -روند تحولات رشد پایه پولی: 4نمودار شماره 

منبع:‌سایت‌بانك‌مرکزی‌

‌

درصد‌‌‌8.٣،‌معادل‌1٤0٢نسبت‌به‌پایان‌سال‌‌1٤0٣ماه‌ضری ‌فزاینده‌نقدینگی‌نیز‌در‌پایان‌بهمن‌لاام‌به‌ذکر‌است‌که‌

‌.‌رسید‌٧.810افزایش‌یافت‌و‌به‌رقم‌

‌

 وضعیت جهانی کالاهای استراتژیک  -3-4

 نفت ❖
ها‌در‌مورد‌رشد‌اقتصادی‌جهان‌باعث‌شد‌قیمت‌نفت‌در‌اوایل‌آوریل‌به‌شدت‌‌افزایش‌نگرانیبر‌اساس‌گزارش‌بانك‌جهانی،‌‌

افت‌قیمت‌این‌‌.‌‌است‌‌‌‌٢0٢1سال‌‌ترین‌سطح‌اا‌آوریلپایین‌‌این‌قیمت،‌‌‌دلار‌در‌هر‌بشکه‌برسد،‌که‌‌6٣کاهش‌یابد‌و‌به‌ایر‌‌

پیش‌اا‌این،‌قیمت‌نفت‌برنت‌در‌ژانویه‌پ ‌اا‌‌ .آوریل‌آغاا‌شد‌‌٢در‌‌‌‌آمریکاتوسط‌‌‌‌توجهقابلهای‌تجاری‌‌با‌اعلام‌تعرفه

‌‌‌.درصد‌افزایش‌یافته‌بود‌‌10جمهوری‌اسلامی‌ایران،‌حدود‌‌روسیه‌و‌‌بوط‌به‌‌های‌مرعهیه‌کشتی‌‌آمریکاهای‌جدید‌‌تحریم

و‌سپ ‌افزایش‌‌‌‌را‌لغو‌نمود‌‌میهیون‌بشکه‌در‌روا‌‌‌٢.٢در‌ماه‌مارس‌و‌آوریل،‌اوپك‌پلاس‌ابتدا‌باشی‌اا‌کاهش‌داوطهبانه‌‌

به‌‌‌٢0٢٤رشد‌تقاضای‌نفت‌در‌سال‌‌‌‌.نمودمیهیون‌بشکه‌در‌روا‌را‌اعلام‌‌‌‌0.٤غیرمنتظره‌تولید‌اا‌ماه‌مه‌به‌میزان‌حدود‌‌

تولید‌‌ همچنین،‌د.شتاب‌خود‌را‌اا‌دست‌دا‌برقی(‌تا‌حدودی‌به‌دلیل‌افزایش‌نفوذ‌خودروهای)دلیل‌کاهش‌رشد‌در‌چین‌

،‌‌٢0٢6و‌‌‌‌٢0٢٥های‌‌در‌سال.‌‌در‌اقتصادهای‌پیشرفته‌و‌در‌آمریکای‌لاتین‌و‌کارائی ‌افزایش‌یافت‌‌٢0٢٤نفت‌در‌سال‌‌

‌.‌گفاردهای‌اقتصادی‌بر‌تقاضای‌نفت‌تأثیر‌میشته‌باشد،‌ایرا‌کندی‌فعالیتوجود‌دا‌نفت‌رود‌ماااد‌عرضهانتظار‌می

‌‌اا‌‌‌کمتر‌‌دلار‌‌‌‌1٧تقریباً)‌‌باشد‌‌بشکه‌‌هر‌‌در‌‌دلار‌‌‌‌6٤متوسط‌‌طور‌‌به‌‌‌‌٢0٢٥سال‌‌در‌‌برنت‌‌نفت‌‌قیمت‌‌شودمی‌‌بینیپیش

،‌‌٢0٢٥رود‌عرضه‌جهانی‌نفت‌در‌سال‌‌انتظار‌می‌‌.‌یابد‌‌کاهش‌‌‌بشکه‌هر‌‌در‌‌دلار‌‌‌‌‌60به‌‌‌‌٢0٢6سال‌‌در‌‌سپ ‌‌و‌(‌‌‌‌٢0٢٤سال
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(‌و‌به‌بالاترین‌حد‌خود‌یعنی‌٢0٢٤میهیون‌بشکه‌در‌روا‌افزایش‌یابد‌)تقریباً‌دو‌برابر‌افزایش‌صورت‌گرفته‌در‌سال‌‌‌‌٢.1

 در‌روا‌افزایش‌یابد.‌نیز‌میهیون‌بشکه‌دیگر‌‌٢0٢6‌،1میهیون‌بشکه‌در‌روا‌برسد،‌و‌سپ ‌در‌سال‌‌10٤.٢

 

 طلا ❖

درصد‌افزایش‌یافت‌و‌این‌افزایش‌قیمت‌تا‌اوایل‌آوریل‌به‌بالاترین‌حد‌خود‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،٧ماهه‌اول‌سال‌‌قیمت‌طلا‌در‌سه

های‌امن‌در‌بحبوحه‌افزایش‌عدم‌قطعیت‌‌در‌درجه‌اول‌ناشی‌اا‌تقاضای‌قوی‌برای‌دارایی‌‌‌طلا‌‌افزایش‌اخیر‌قیمت .رسید

های‌مرکزی‌پشتیبانی‌شده‌‌افزایش‌قیمت‌همچنین‌با‌ادامه‌خرید‌بانك.‌‌های‌تجاری‌بوده‌استها‌و‌افزایش‌تنشسیاست

رود‌تقاضای‌قوی‌برای‌طلا‌‌انتظار‌می.‌‌باشد‌می‌‌کشورهاهای‌مدیریت‌ذخایر‌‌کننده‌استراتژی‌است‌که‌تا‌حدودی‌منعک 

ها‌در‌مورد‌نوسانات‌در‌بااارهای‌مالی‌‌های‌ژئوپهیتیکی‌و‌نگرانیمدت‌ادامه‌یابد‌که‌ناشی‌اا‌عدم‌قطعیت،‌تنشدر‌کوتاه

تا‌حدودی‌کاهش‌یابد‌‌‌‌٢0٢6درصد‌افزایش‌یابد‌و‌سپ ‌در‌سال‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،٣6شود‌قیمت‌طلا‌در‌سال‌‌بینی‌میپیش.‌‌است

ها‌در‌‌رود‌قیمتاین‌تعدیل،‌انتظار‌می‌‌بینی‌پیش‌‌حتی‌با‌ (.ها‌شروع‌به‌کاهش‌کندبا‌فرض‌اینکه‌عدم‌قطعیت‌سیاست)

‌ .باقی‌بمانند‌٢019تا‌‌٢01٥های‌‌الاتر‌اا‌میانگین‌سالدرصد‌ب‌‌1٥٥بینی‌حدود‌طول‌دوره‌پیش

‌

 آهنسنگ ❖

در‌اواسط‌ماه‌مارس‌به‌اما‌‌تا‌حد‌ایادی‌بدون‌تغییر‌بود،‌‌‌‌٢0٢٥در‌سه‌ماهه‌اول‌سال‌‌آهن‌به‌طور‌متوسط‌‌قیمت‌سنگ‌

‌‌منجر‌به‌تضعیف‌‌افزایش‌یافت‌و‌سپ ‌با‌کاهش‌تولید‌فولاد‌در‌چین‌که‌‌آمریکاهای‌فولاد‌‌ها‌در‌مورد‌تعرفهدلیل‌نگرانی

‌‌تضعیف‌‌‌رود‌انتظار‌می (.دهدآهن‌را‌به‌خود‌اختصاص‌میچین‌سه‌چهارم‌واردات‌جهانی‌سنگ)‌‌کاهش‌یافت‌‌‌،‌شدتقاضا‌‌

آهن‌را‌در‌طول‌دوره‌باش‌املا ‌و‌مستغلات‌چین‌و‌فعالیت‌صنعتی‌ضعیف‌در‌اقتصادهای‌بزرگ،‌رشد‌تقاضای‌سنگ

تولید‌سنگ کاهش‌دهد.بینی‌‌پیش افزایش‌ ‌‌آهن‌درسنگ‌‌دو‌تولیدکننده‌بزرگ)‌‌استرالیا‌و‌برایل‌‌در‌آهن‌‌در‌عین‌حال،‌

بینی‌‌بنابراین،‌پیش .د‌خواهد‌کرد‌ها‌وارهزینه‌اا‌غرب‌آفریقا،‌فشار‌نزولی‌بیشتری‌بر‌قیمت،‌همراه‌با‌عرضه‌جدید‌کم(جهان

به‌سطوحی‌قابل‌مقایسه‌با‌‌)درصد‌کاهش‌یابد‌‌‌‌٢0٢6‌‌،٧درصد‌و‌در‌سال‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،1٣آهن‌در‌سال‌‌شود‌قیمت‌سنگمی

‌(.‌٢018-٢019های‌میانگین‌سال

‌

      فولاد ❖

میهیون‌تن‌فولاد‌در‌جهان‌‌‌٢0٢٥‌‌،٤68سه‌ماهه‌اول‌سال‌‌در‌‌فولاد،‌‌‌‌یبر‌اساس‌گزارش‌منتشر‌شده‌توسط‌انجمن‌جهان

تولید‌‌ه‌است.‌‌درصد‌کاهش‌داشت‌‌0.٤و‌تولید‌جهانی‌فولاد‌در‌این‌مدت‌نسبت‌به‌مدت‌مشابه‌سال‌گفشته‌‌‌‌هتولید‌شد

‌‌100میهیون‌و‌‌‌‌166بود‌و‌به‌‌‌‌٢0٢٤درصد‌بیشتر‌اا‌مارس‌‌‌‌٢.9میلادی‌‌‌‌٢0٢٥مارس(‌سال‌‌ماه‌‌جهانی‌فولاد‌در‌ماه‌سوم‌)

میهیون‌تن‌تولید‌فولاد‌سپری‌کرد‌و‌حجم‌تولید‌آن‌نسبت‌‌‌٥میلادی‌را‌با‌یك‌میهیارد‌و‌‌‌٢0٢٤.‌چین‌سالهزار‌تن‌رسید

تر‌درصد‌پایین‌٢0٢٤‌‌،٥.6نسبت‌به‌ژانویه‌‌نیز ٢0٢٥درصد‌کاهش‌داشت.‌تولید‌فولاد‌چین‌در‌ژانویه‌‌‌٢0٢٣‌،1.٧به‌سال‌

‌.هزار‌تن‌رسید‌900میهیون‌و‌‌‌81بود‌و‌به‌

های‌‌البته‌تغییر‌قوانین‌تجاری‌جهان‌با‌سیاست،‌‌تولید‌و‌تقاضای‌فولاد‌اندکی‌رشد‌خواهد‌داشت‌‌٢0٢٥در‌سال‌‌در‌اروپا‌‌

های‌‌در‌خاورمیانه‌نیز‌ظرفیت.‌‌انجامدها‌در‌این‌منطقه‌میمریکا‌به‌کاهش‌قیمتآو‌محدود‌شدن‌صادرات‌فولاد‌اروپا‌به‌‌‌‌آمریکا

جدیدی‌برای‌تولید‌فولاد‌شکل‌گرفته‌و‌این‌واحدهای‌فولادساای‌در‌حال‌احداث‌پشتیبان‌خوبی‌برای‌تقاضای‌رو‌به‌رشد‌‌

گفاری‌در‌فولاد‌سبز‌و‌مواد‌خام‌وابسته‌به‌آن‌‌فولاد‌در‌منطقه‌هستند،‌علاوه‌بر‌این‌خاورمیانه‌دارد‌تبدیل‌به‌قط ‌سرمایه
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تولید‌را‌تحریك‌خواهد‌کرد‌و‌با‌این‌اتفاق‌کاهش‌تولید‌برآمده‌اا‌‌‌آمریکاهای‌جدید‌در‌مکزیك‌و‌‌ایجاد‌ظرفیت.‌‌شودمی

‌تعطیهی‌واحدهای‌فولادی‌قدیمی‌و‌غیراقتصادی‌جبران‌خواهد‌شد.‌‌

‌

 آلومینیوم ❖

درصد‌افزایش‌یافت‌که‌عمدتاً‌ناشی‌اا‌تقاضای‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،٢ماهه‌اول‌‌قیمت‌آلومینیوم‌در‌سه‌‌‌جهانی،‌‌بانك‌‌گزارش‌‌اساس‌‌بر

در‌ماه‌مارس‌به‌بالاترین‌حد‌‌‌قیمت‌آلومینیوم‌های‌تجاری‌آمریکا‌در‌اواسط‌ماه‌مارس‌بود.پیش‌اا‌موعد‌برای‌افزایش‌تعرفه

آمریکا،‌که‌‌.‌‌خود‌در‌سه‌سال‌گفشته‌رسید‌و‌اختلا ‌قیمت‌بین‌قیمت‌معیار‌جهانی‌و‌قیمت‌آلومینیوم‌آمریکا‌افزایش‌یافت

یك‌واردکننده‌خالص‌است،‌اخیراً‌حدود‌یك‌پنجم‌واردات‌اولیه‌آلومینیوم‌جهان‌را‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است‌که‌حدود‌‌

‌.شوددو‌سوم‌آن‌اا‌کانادا‌وارد‌می

های‌صنعتی‌‌های‌تجاری‌و‌کاهش‌فعالیترود‌رشد‌تقاضای‌آلومینیوم‌طی‌دو‌سال‌آینده‌به‌دلیل‌تشدید‌تنشانتظار‌می

انداا‌تقاضای‌‌با‌این‌وجود،‌چشم‌‌.های‌جدید‌فتوولتائیك‌در‌چین،‌به‌شدت‌کاهش‌یابدهای‌پروژهجهانی،‌اا‌جمهه‌لغو‌یارانه

در‌همین‌حال،‌انتظار‌‌ .های‌انرژی‌تجدیدپفیر،‌همچنان‌قوی‌استبهندمدت‌آن‌با‌توجه‌به‌نقش‌کهیدی‌آلومینیوم‌در‌فناوری

دهد،‌به‌‌درصد‌اا‌تولید‌جهانی‌آلومینیوم‌را‌تشکیل‌می‌60ایرا‌چین،‌که‌‌؛رود‌رشد‌عرضه‌جهانی‌آلومینیوم‌تضعیف‌شودمی

شود‌قیمت‌‌بینی‌میپیش  .شودبرای‌مهار‌انتشار‌کربن‌وضع‌شد،‌نزدیك‌می‌‌٢01٧میهیون‌تن‌که‌در‌سال‌‌‌‌٤٥سقف‌تولید‌‌

انداا‌کاهش‌تقاضا‌بر‌افزایش‌‌درصد‌دیگر‌کاهش‌یابد،‌ایرا‌چشم‌‌٣نیز‌‌‌‌٢0٢6درصد‌و‌در‌سال‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،10آلومینیوم‌در‌سال‌‌

‌.‌محدود‌تولید‌غهبه‌دارد

‌

 مس  ❖

دهنده‌‌نشینی‌کرد‌که‌نشاندرصد‌افزایش‌یافت،‌اما‌در‌اوایل‌آوریل‌به‌سرعت‌عق ‌‌٢0٢٥‌‌،٢ماهه‌اول‌سال‌‌قیمت‌م ‌در‌سه

ماهه‌پایانی‌‌ها‌در‌سهپ ‌اا‌کاهش‌قیمت .استهای‌تجاری‌‌شده‌برای‌رشد‌جهانی‌در‌بحبوحه‌افزایش‌تنشبینیموانع‌پیش

تا‌ماه‌مارس،‌قیمت‌م ‌اا‌پایان‌سال‌‌  ها‌را‌افزایش‌داد.های‌احتمالی‌آمریکا،‌قیمتتعرفهها‌در‌مورد‌‌،‌نگرانی٢0٢٤سال‌‌

اا‌اواسط‌سال‌‌‌‌9،‌‌٢0٢٤ افزایش‌یافته‌بود‌و‌به‌بالاترین‌سطح‌خود‌ انتظار‌‌‌‌٢0٢٤درصد‌ رسیده‌بود.‌با‌نگاهی‌به‌آینده،‌

رود‌مصر ‌جهانی‌م ‌با‌سرعتی‌آرام‌رشد‌کند،‌که‌این‌امر‌به‌دلیل‌کندی‌فعالیت‌اقتصادی‌جهانی‌و‌همچنین‌ضعف‌می

  .بیشتر‌در‌باش‌املا ‌چین‌است

های‌انرژی‌تجدیدپفیر‌)اا‌جمهه‌انداا‌رشد‌غال ‌هستند،‌استفاده‌رواافزون‌اا‌م ‌در‌فناوریدر‌حالی‌که‌این‌موانع‌بر‌چشم

گفاری‌در‌هوش‌مصنوعی‌تقویت‌های‌برق‌و‌گسترش‌مراکز‌داده،‌که‌تا‌حدودی‌با‌افزایش‌سرمایهخودروهای‌برقی،‌شبکه

‌٢0٢٥‌‌،10در‌سال‌‌‌‌م ‌‌شود‌قیمتبینی‌میپیش .شود(‌باید‌تا‌حدودی‌تقاضای‌ضعیف‌اا‌منابع‌دیگر‌را‌جبران‌کندمی

تر‌تقاضا‌و‌افزایش‌مداوم‌عرضه‌است‌و‌انتظار‌‌دهنده‌رشد‌ضعیفدرصد‌دیگر‌کاهش‌یابد‌که‌نشان‌‌٢0٢6‌‌،٢درصد‌و‌در‌سال‌‌

 .رود‌تولید‌اضافی‌اا‌آفریقا،‌شرق‌آسیا،‌فدراسیون‌روسیه‌و‌آمریکای‌جنوبی‌صورت‌گیردمی
 

 سرب ❖

درصد‌کاهش‌یافت‌و‌این‌روند‌نزولی‌تا‌اوایل‌آوریل‌ادامه‌یافت،‌ایرا‌شرایط‌‌‌٢0٢٥‌‌،٢ماهه‌اول‌سال‌‌قیمت‌سرب‌در‌سه

شده،‌به‌دلیل‌بینیرود‌عرضه‌جهانی‌سرب‌در‌اف،‌پیشانتظار‌می  بهبود‌یافت.‌‌٢0٢٤عرضه‌پ ‌اا‌کاهش‌تولید‌در‌سال‌‌

افزایش‌تولید‌معدنی‌)که‌معمولاً‌محصول‌جانبی‌استاراج‌نقره‌و‌روی‌است(‌در‌استرالیا،‌چین‌و‌مکزیك،‌افزایش‌بیشتری‌

دهد،‌نیز‌اا‌رشد‌عرضه‌پشتیبانی‌خواهد‌‌شده،‌که‌حدود‌دو‌سوم‌کل‌عرضه‌را‌تشکیل‌میگسترش‌باایافت‌سرب‌تصفیه .یابد‌
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خودروها‌‌‌‌با‌توجه‌به‌اینکه‌سرب‌عمدتاً‌در‌باتری)‌‌رود‌تقاضا‌تنها‌به‌میزان‌کمی‌رشد‌کنددر‌همین‌حال،‌انتظار‌می‌‌.کرد

رشد‌تقاضا‌احتمالاً‌نه‌تنها‌به‌دلیل‌رشد‌ضعیف‌در‌اقتصادهای‌بزرگ،‌بهکه‌به‌دلیل‌افزایش‌‌‌‌(.‌شوداحتراق‌استفاده‌میجهت‌‌

های‌‌شود‌قیمت‌سرب‌در‌سالبینی‌میبنابراین،‌پیش  .نفوذ‌خودروهای‌برقی‌در‌ناوگان‌جهانی‌خودرو‌نیز‌کاهش‌خواهد‌یافت

‌.‌درصد‌کاهش‌یابد‌‌٢سالانه‌٢0٢6و‌‌٢0٢٥

 

 نیکل   ❖

پایین‌‌٢0٢٥‌‌،٢ماهه‌اول‌سال‌‌قیمت‌نیکل‌در‌سه به‌ اا‌سال‌‌درصد‌کاهش‌یافت‌و‌ این‌‌‌رسید.‌‌٢0٢0ترین‌سطح‌خود‌

ای‌‌باش‌عمده دهنده‌افزایش‌تولید‌و‌افزایش‌اخیر‌موجودی‌انبارهای‌بورس‌فهزات‌لندن‌است.کاهش‌تا‌حد‌ایادی‌نشان

های‌ذوب‌تحت‌حمایت‌چین‌گفاری‌اا‌افزایش‌تولید‌جهانی‌ناشی‌اا‌افزایش‌تولید‌نیکل‌اندونزی‌است‌که‌توسط‌سرمایه

شده‌به‌تدریج‌کند‌شود،‌‌بینیدر‌اف،‌پیش‌‌نیکل‌‌رود‌رشد‌تولید‌جهانیهای‌دولتی‌تقویت‌شده‌است.‌انتظار‌میو‌مشوق‌

ها‌‌را‌برای‌تثبیت‌قیمتبندی‌‌دهد(‌سهمیهرا‌تشکیل‌مینیکل‌‌درصد‌اا‌تولید‌جهانی‌‌‌‌60ایرا‌اندونزی‌)که‌اکنون‌حدود‌‌

بااار‌باتری‌‌‌‌دردهنده‌کاهش‌تقاضا‌‌رود‌رشد‌تقاضای‌جهانی‌نیکل‌تعدیل‌شود‌که‌نشانار‌می.‌همچنین‌انتظنمایداعمال‌‌

درصد‌کاهش‌یابد‌و‌سپ ‌در‌سال‌‌‌‌٢0٢٥‌‌،6شود‌قیمت‌نیکل‌در‌سال‌‌بینی‌میدر‌نتیجه،‌پیش .خودروهای‌برقی‌است

‌.‌درصد‌افزایش‌یابد‌‌1با‌تعادل‌عرضه‌و‌تقاضا،‌‌٢0٢6

‌

 قلع ❖

.‌‌های‌تجاری‌کاهش‌یافتاما‌در‌ماه‌آوریل‌به‌دلیل‌افزایش‌تنش،‌‌یافت‌‌افزایش‌‌درصد‌‌‌‌٢0٢٥،‌‌٥اول‌‌ماهه‌‌سه‌‌در‌‌قهع‌‌قیمت

گان‌‌تولیدکنند)یکی‌اا‌‌الزله‌در‌میانمار‌‌‌‌ناشی‌ااهای‌مربوط‌به‌عرضه،‌‌ماهه‌اول‌سال‌به‌دلیل‌نگرانیدر‌سهقهع‌‌افزایش‌قیمت‌‌

به‌دلیل‌‌شود‌‌بینی‌میپیش.‌‌کنگو‌تشدید‌شد‌‌‌بزرگ‌قهع‌جهان‌درو‌تعهی،‌عمهیات‌استاراج‌در‌سومین‌معدن‌‌(‌‌قهع‌‌اصهی

عرضه‌جهانی‌‌در‌اختیار‌دارند(،‌‌‌‌یك‌پنجم‌عرضه‌جهانی‌قهع‌را)این‌دو‌کشور‌در‌مجموع‌‌رشد‌تولید‌در‌اندونزی‌و‌میانمار‌‌

پ ‌اا‌‌‌‌٢0٢٥در‌سال‌‌های‌قهع‌اندونزی‌‌رود‌محمولهانتظار‌می.‌همچنین،‌‌به‌طور‌پیوسته‌افزایش‌یابد‌‌‌٢0٢٥قهع‌در‌سال‌‌

‌.‌محدود‌کرده‌بود،‌افزایش‌یابد‌٢0٢٤صدور‌مجوا‌صادرات‌که‌عرضه‌را‌در‌سال‌‌در‌حل‌و‌فصل‌تأخیر

انتظار‌(،‌‌های‌انتقال‌انرژیهای‌فتوولتائیك‌و‌سایر‌فناوریرساناها،‌پنلاا‌جمهه‌برای‌نیمه‌)رشد‌مداوم‌تقاضا‌‌با‌‌در‌مقابل‌‌

‌.‌درصد‌افزایش‌یابد‌٢0٢6‌،٢درصد‌و‌در‌سال‌‌٢0٢٥‌،‌٣قیمت‌قهع‌در‌سال‌،‌‌رودمی

‌

 روی ❖

دهنده‌‌های‌اخیر‌نیز‌به‌کاهش‌خود‌ادامه‌داد‌که‌نشانو‌در‌هفتهکاهش‌یافت‌‌‌‌ددرص‌‌٢0٢٥‌‌،٧قیمت‌روی‌در‌سه‌ماهه‌اول‌‌

تقاضای‌روی‌ارتباط‌نزدیکی‌با‌تولید‌صنعتی‌جهانی،‌به‌ویژه‌فعالیت‌‌.‌‌کاهش‌فعالیت‌صنعتی‌در‌اقتصادهای‌کهیدی‌است

شود‌که‌رشد‌تقاضای‌روی‌با‌ادامه‌روند‌نزولی‌اقتصاد‌‌بینی‌میپیش.‌دارد(‌جهانروی‌در‌کننده‌بزرگترین‌مصر )در‌چین‌

شود‌که‌‌بینی‌میپیشت.‌‌دهنده‌ضعف‌مداوم‌در‌باش‌املا ‌و‌مستغلات‌این‌کشور‌اسچین،‌کند‌شود‌که‌تا‌حدودی‌نشان

رشد‌‌ بیشتر‌ آینده‌ پروژه‌‌نمایدعرضه‌جهانی‌روی‌طی‌دو‌سال‌ اا‌ ناشی‌ امر‌ این‌ آفریقا،‌چین،‌‌که‌ در‌ بزرگ‌معدنی‌ های‌

بهبود‌عرضه‌در‌بحبوحه‌‌.‌باشده‌منجر‌شوند‌‌رود‌به‌تولید‌بیشتر‌روی‌تصفیهقزاقستان،‌مکزیك‌و‌روسیه‌است‌که‌انتظار‌می

‌.‌درصد‌کاهش‌یابد‌٢0٢6‌،٥درصد‌و‌در‌سال‌‌٢0٢٥،‌10رود‌قیمت‌روی‌در‌سال‌رشد‌ضعیف‌تقاضا،‌انتظار‌می



 

 

 

 
‌

 

: چهارم فصل    

 بررسی بازار سرمای 
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 1403 مالی سال در تهران  بهادار اوراق بورس -4-1
های‌پولی‌و‌مالی،‌شرایط‌مناسبی‌‌های‌سیستماتیك‌و‌سیاست‌گفشته‌تحت‌تأثیر‌ریسك‌بااار‌سرمایه‌ایران‌طی‌سال‌مالی‌‌

میهیارد‌‌‌‌11٢.٧81.٣9٣به‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣را‌تجربه‌نکرد.‌اراش‌بااار‌سرمایه‌)بورس‌و‌فرابورس‌بجز‌اوراق‌بدهی(‌در‌تاریخ‌‌

رشد‌را‌تجربه‌نموده‌است‌که‌باش‌قابل‌توجهی‌اا‌این‌رشد‌‌‌‌%‌1٣ریال‌رسید‌که‌نسبت‌به‌مدت‌مشابه‌سال‌گفشته‌حدود‌‌

‌های‌جدید‌در‌بااار‌سرمایه‌بوده‌است.‌شرکت)عرضه‌اولیه(‌سهام‌‌‌IPOگفای‌و‌های‌سرمایهناشی‌اا‌رشد‌صندوق‌

میهیارد‌ریال‌رسید‌‌‌‌٢9.6٤٥.٢٢٤به‌رقم‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣اراش‌تجمعی‌معاملات‌بااار‌سرمایه‌تا‌تاریخ‌‌‌‌یاد‌شده‌در‌بااه‌امانی‌‌

رشد‌را‌تجربه‌کرده‌است،‌اما‌با‌وجود‌بهبود‌فضای‌معاملاتی‌بااار‌‌‌%1٣٣که‌این‌رقم‌نسبت‌به‌مدت‌مشابه‌سال‌قبل‌حدود‌

‌.‌داشتترین‌سطوح‌تاریای‌قرار‌نزدیکی‌پایینسرمایه،‌میانگین‌اراش‌معاملات‌رواانه‌در‌حالت‌رکود‌کامل‌و‌در‌

های‌‌های‌این‌بااار‌با‌تغییرات‌متغیر‌مقایسه‌شاخصجهت‌مقایسه‌بهتر‌وضعیت‌بااار‌سرمایه‌در‌سال‌گفشته،‌بهتر‌است‌به‌‌

هزار‌میهیارد‌ریال‌قرار‌داشت‌که‌‌‌٧٥.٧19در‌سطح‌‌‌‌1٤0٢کلان‌اقتصادی‌کشور‌پرداخت.‌حجم‌نقدینگی‌در‌دی‌ماه‌سال‌‌

حجم‌نقدینگی‌در‌سال‌گفشته‌حدود‌‌‌‌به‌عبارت‌دیگر،‌‌‌؛هزار‌میهیارد‌ریال‌رسیده‌است‌‌9٧.٢٣٣به‌رقم‌‌‌‌1٤0٣دی‌ماه‌‌‌‌در

های‌با‌اهمیت‌رشد‌را‌تجربه‌نموده‌است.‌بنابراین‌نسبت‌اراش‌بااار‌سرمایه‌به‌حجم‌نقدینگی‌که‌یکی‌اا‌شاخص‌‌%٤.٢8

دهد.‌بنابراین‌عهیرغم‌رشد‌اند ‌‌افت‌را‌نشان‌می‌‌%8واحد‌رسیده‌است‌که‌‌‌‌1.16باشد‌به‌‌در‌تعیین‌وضعیت‌بااار‌سرمایه‌می

‌تر‌و‌با‌کاهش‌اراش‌رو‌به‌رو‌شده‌است.‌نگی‌و‌تورم‌کوچكاراش‌بااار‌سرمایه،‌این‌بااار‌نسبت‌به‌رشد‌نقدی

تاریخ‌‌ در‌ که‌ نیز‌ تهران‌ بورس‌ نهایت،‌شاخص‌کل‌ تاریخ‌‌‌٢.166.9٢8در‌سطح‌‌‌‌٣0/10‌/1٤0٢در‌ در‌ داشت،‌ قرار‌ واحد‌

،‌در‌‌1٤0٣واحد‌رسید‌تا‌پ ‌اا‌افت‌ناشی‌اا‌وقایع‌ابتدای‌سال‌‌‌‌٢.800.000با‌نوسانات‌فراوان‌به‌سطح‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣

‌رو‌به‌رو‌شود.‌%٢9.٢نهایت‌با‌رشد‌

 دهد:را‌به‌صورت‌ماهانه‌نشان‌می‌1٤0٣لی‌منتهی‌به‌دی‌ماه‌‌جدول‌ایر‌عدد‌نماگر‌بااار‌طی‌سال‌ما

 1403: شاخص کل بورس در سال مالی 11جدول شماره  

‌

‌‌1٤0٣دی‌ماه‌‌‌‌مرتبه‌در‌‌6.8٥به‌‌‌‌1٤0٢مرتبه‌در‌دی‌ماه‌‌‌‌٧.٢(‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌اا‌‌P/Eنسبت‌قیمت‌به‌درآمد‌)

‌باشد.‌رصدی‌مید‌٥حدود‌‌کاهشاست،‌که‌نشان‌اا‌‌کاهش‌یافته

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

 

 1403تیر  1403خرداد  1403 اردیبهشت 1403فروردین   1402اسفند  1402بهمن  شرح

مالی  شاخص کل در سال

 1403/ 30/10منتهی به 

٢,0٧0,٧٧٥‌٢,19٥,09٢‌٢،٢08،٢1٥‌٢،11٢،٥60‌٢،0٤٣،980‌٢،1٧٢،19٢‌

 1403دی  1403آذر   1403آبان   1403مهر   1403شهریور  1403مرداد  

٢،0٣٧،٢09‌٢،09٧،00٤‌٢،00٧،٢69‌٢،٢٥٧،61٤‌٢،680،٤89‌٢،800،9٥٤‌
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 1403:  وضعیت شاخص کل بورس در سال مالی  5نمودار شماره 

 

 1403 مالی سال در ایچندرشته  صنعت شاخص بررسی -4-2
گردد.‌‌های‌موجود‌در‌پرتفوی‌آنها‌ناشی‌میای‌صنعتی‌اا‌اراش‌باااری‌داراییهای‌چند‌رشتهسهام‌شرکتتأثیرپفیری‌قیمت‌‌

دهد‌که‌این‌شاخص‌در‌دوره‌مورد‌بررسی‌نوسانات‌‌نشان‌می‌‌1٤0٣ای‌در‌سال‌مالی‌‌بررسی‌روند‌شاخص‌صنعت‌چندرشته

واحد‌بوده‌‌‌‌9٧٣،٣00معادل‌‌‌‌1٤0٢ای‌در‌ابتدای‌بهمن‌ماه‌‌رشتهرا‌تجربه‌نموده‌است.‌مقدار‌شاخص‌صنعت‌چند‌‌ملایمی

حرکت‌نموده‌است.‌این‌‌‌‌هزار‌واحدی‌‌‌٣00محدود‌‌اند ‌در‌بیشتر‌دوره‌مالی‌گروه‌امید‌در‌‌‌‌افت‌و‌خیزهای‌است‌که‌با‌‌

ص‌روند‌‌شاخ‌‌رسیده‌است.‌پ ‌اا‌این‌تاریخ‌‌واحد‌‌٤66،٣1٣درصدی‌به‌عدد‌‌‌‌٤با‌افزایش‌‌‌‌1٤0٣شاخص‌در‌فروردین‌ماه‌‌

دهد.‌باادهی‌این‌‌واحدی‌را‌نشان‌می‌٢٣٣،٤1٥این‌شاخص‌عدد‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣به‌نحوی‌که‌در‌‌؛‌داد‌‌ادامهافزایشی‌خود‌را‌‌

 است.‌بیشترشاخص‌کل‌‌باادهی‌که‌اا‌بوده‌%٣0/10/1٤0٣،‌٣8منتهی‌به‌صنعت‌طی‌سال‌مالی‌

 ای : روند تغییرات شاخص صنعت چندرشته 6مودار شماره ن

2,115,279

2,268,305 2,050,016

2,007,789 1,957,390

2,356,375
2,796,190

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

3,500,000
14

02
-11

-01
14

02
-11

-15
14

02
-11

-3
0

14
02

-12
-15

14
03

-01
-05

14
03

-01
-2

1
14

03
-02

-05
14

03
-02

-2
2

14
03

-03
-07

14
03

-03
-2

3
14

03
-04

-10
14

03
-04

-2
4

14
03

-05
-10

14
03

-05
-2

7
14

03
-06

-11
14

03
-06

-2
7

14
03

-07
-11

14
03

-07
-2

5
14

03
-08

-09
14

03
-08

-2
3

14
03

-09
-07

14
03

-09
-2

1
14

03
-10

-05
14

03
-10

-19

300,973 

289,141 

319,232 

335,075 

305,818 

449,707 

415,233 

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

14
02

-11
-01

14
02

-11
-15

14
02

-11
-3

0

14
02

-12
-15

14
03

-01
-05

14
03

-01
-2

1

14
03

-02
-05

14
03

-02
-2

2

14
03

-03
-07

14
03

-03
-2

3

14
03

-04
-10

14
03

-04
-2

4

14
03

-05
-10

14
03

-05
-2

7

14
03

-06
-11

14
03

-06
-2

7

14
03

-07
-11

14
03

-07
-2

5

14
03

-08
-09

14
03

-08
-2

3

14
03

-09
-07

14
03

-09
-2

1

14
03

-10
-05

14
03

-10
-19



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سهام برای سال مالی منتهی به            

 

٣٣ 

   

 تهران   بهادار اوراق بورس منظر از شرکت -4-3
 وضعیت معاملات و قیمت سهام ❖

به‌عنوان‌چهارصاد‌و‌سای‌و‌هشاتمین‌شارکت‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌پفیرفته‌شاده‌و‌‌‌16/10/1٣86شارکت‌در‌تاریخ‌

ای‌صانعتی‌با‌نماد‌ووامید ‌درج‌شاده‌اسات‌و‌ساهام‌آن‌برای‌اولین‌بار‌در‌تاریخ‌یاد‌شاده‌به‌رشاتههای‌چنددر‌گروه‌شارکت

ریال‌مورد‌معامهه‌قرار‌گرفته‌اسات.‌وضاعیت‌معاملات‌ساهام‌شارکت،‌طی‌ساه‌ساال‌اخیر‌به‌شارح‌‌٣,٧00قیمت‌هر‌ساهم‌

‌ایر‌است:

 : وضعیت معاملات و قیمت سهام 12جدول شماره  

‌

‌‌یاادهمین‌‌٣0/10/1٤0٣گفاری‌امید‌طی‌ساال‌مالی‌منتهی‌به‌‌لاام‌به‌ذکر‌اسات‌اا‌‌نظر‌اراش‌بااار،‌شارکت‌سارمایه

‌‌شرکت‌بزرگ‌بورس‌اوراق‌بهادار‌بوده‌است.

ساااهم‌به‌همراه‌حجم‌معاملات‌صاااورت‌گرفته‌را‌اا‌ابتدای‌ساااال‌مالی‌منتهی‌به‌‌‌پایانیقیمت‌روند‌رواانه‌‌‌،ایرنمودار‌‌

‌دهد:تا‌پایان‌دوره‌یاد‌شده‌ارائه‌می‌٣0/10/1٤0٣

 : وضعیت معاملات و قیمت سهام شرکت 7نمودار شماره 

‌

سال مالی  

‌منتهی به 

تعداد سهام  

‌شده معامله 

ارزش سهام  

شده    معامله 

‌)میلیون ریال( 

تعداد 

روزهای  

‌معامله نماد 

 ارزش باازار  

‌)میلیون ریال( 

قیمت  

سهم  

‌)ریال( 

سارماایاه  

‌)میلیون ریال( 

درصد  

 شناوری 

30 /10 /1403 1,378,082,439 23,202,664 233 1,585,618,782 16,350 96,979,742 6% 

٣0/10/1٤0٢‌1,٤٧٥,٢٥٥,600‌٢٢,٥٢6,٤8٤‌٢٣6‌1,٤٥6,6٣٥,٧٢٥‌1٥,0٢0‌96,9٧9,٧٤٢‌1.٧%‌

٣0/10/1٤01‌1,٥٧8,٢69,66٢‌٢0,89٣,٢٢٣‌٢٣٥‌1,٢99,٥٢8,٥٤٣‌1٣,٤00‌96,9٧9,٧٤٢‌٣.٢%‌
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 ی سهام شرکتشوندگ  نقدوضعیت   ❖

‌تارنمایبراساااس‌اطلاعات‌مندرج‌در‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣در‌طی‌سااال‌مالی‌منتهی‌به‌‌شاارکت‌وضااعیت‌نقد‌شااوندگی‌سااهام

‌شرکت‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌تهران‌به‌شرح‌ایر‌بوده‌است:

 : وضعیت نقد شوندگی سهام شرکت  13  جدول شماره

 شاااااارح 
 تا  01/11/1402از  

30/10/1403 
30/10/1402  30/10/1401  

‌٢٣8‌٢٣9‌٢٣9 تعداد‌رواهای‌معاملاتی‌بورس‌اوراق‌بهادار‌

‌٢٣6‌٢٣٥ ‌233تعداد‌رواهای‌گشایش‌نماد‌امید‌در‌بورس‌

 

 اطلاعات بازارگردان شرکت  -4-4
بااارگردانی‌‌اختصااصایگفاری‌‌صاندوق‌سارمایه‌اا‌طری،شارکت‌اقدام‌به‌بااارگردانی‌روی‌ساهام‌‌،طی‌دوره‌مورد‌گزارش

‌‌11/0٧/1٤0٤برقرار‌بوده‌و‌تاریخ‌پایان‌قرارداد‌‌‌‌1٤0٣قرارداد‌تا‌پایان‌سال‌مالی‌منتهی‌به‌دی‌ماه‌این‌‌گوهرفام‌امید‌نمود.‌‌

‌باشد:باشد.‌خلاصه‌مشاصات‌و‌عمهکرد‌بااارگردان‌به‌شرح‌جدول‌میمی

 شرکت  بازارگردان : اطلاعات 14جدول شماره  

 پارامتر  عنوان

‌امید‌‌گوهرفام‌بااارگردانی‌اختصاصی‌گفاریسرمایه‌صندوق‌‌بااارگردان‌نام‌

‌‌‌‌11/0٧/1٤0٣بااارگردانی‌‌دوره‌آغاا

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌11/0٧/1٤0٤بااارگردانی‌‌دوره‌پایان

‌ریال‌میهیون‌‌6,٢٥٥,000ناشر‌‌سوی‌اا‌بااارگردان‌به‌یافته‌اختصاص‌منابع

‌‌0سهامدار‌عمده‌‌سوی‌اا‌بااارگردان‌به‌یافته‌اختصاص‌منابع

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریال‌میهیون‌‌11،٣٢0،1٧6دوره‌‌‌طی‌خرید‌مبهغ

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سهم‌‌٧1٣،٥٤٣،0٥٤دوره‌‌طی‌خرید‌تعداد

‌ریال‌میهیون‌‌٧61,8٧٣دوره‌‌‌طی‌فروش‌مبهغ

‌سهم‌‌‌٧٣،٤٤9،1٢6دوره‌‌طی‌فروش‌تعداد

‌سهم‌‌‌٢،٥٢1،٥06،٧٣1بااارگردان‌‌نزد‌سهام‌‌مانده

‌

 سهام خزانه   -4-5
بااارگردانی‌گوهر‌فام‌امید‌به‌عنوان‌بااارگردان،‌عمهیات‌‌‌‌اختصاصیگفاری‌‌این‌شرکت‌با‌انعقاد‌قرارداد‌با‌صندوق‌سرمایه

سهام‌توسط‌بااارگردان‌را‌‌آغاا‌نموده‌و‌همه‌رویدادهای‌خرید‌و‌فروش‌‌‌‌1٣98بااارگردانی‌را‌برای‌اولین‌بار‌در‌خرداد‌ماه‌‌

‌نماید.‌هر‌ساله‌در‌دفاتر‌خود‌ثبت‌و‌ضبط‌می

‌
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 ها گذاریخلاصه عملکرد سرمایه -5-1
.‌این‌‌استها‌‌افزوده‌یکایك‌شرکت‌‌،‌ایجاد‌اراشی‌بیش‌اا‌اراش)ههدینگ(‌‌های‌مادر‌تاصصیشرکت‌‌یریگهد ‌اا‌شکل

ها‌اثر‌گفاشته‌و‌عمهکرد‌کل‌گروه‌را‌تقویت‌نماید.‌توجیه‌تواند‌با‌تدوین‌راهبردهای‌مناس ،‌بر‌شرکتعملاً‌می‌‌هاشرکتنوع‌‌

است‌و‌سود‌شرکت‌مادر‌متأثر‌‌‌تابعههای‌در‌مجموعه‌شرکت‌یی‌افزایا‌خه،‌هم‌ینیآفرهای‌مادر‌در‌گرو‌اراشوجود‌شرکت

‌سهامداران،‌‌‌ی‌آت‌‌منافع‌‌شیافزا‌‌هد ‌‌‌با‌‌‌های‌گروه‌امید،گفاریهیسرما‌‌اساس‌‌ن‌یا‌‌بر.‌‌ها‌خواهد‌بوداا‌رشد‌سودآوری‌شرکت‌

‌:استگرفته‌انجام‌لیذ‌شرح‌به‌گفاریهیسرما‌ماتهف‌‌هایباش‌‌و‌‌یامان‌هایاف،‌رد

 های بورسی و غیر بورسی ها در شرکت: خلاصه بهای تمام شده سرمایه گذاری 15جدول شماره  

 )مبالغ به میلیون ریال(شرح  
30/10/1403  30/10/1402  

 درصد  مبلغ  درصد  مبلغ 

‌%‌0‌0%‌0‌0های‌بورسیمدت‌در‌سهام‌شرکتهای‌کوتاهگفاریسرمایه

‌%‌‌٢٤1,99٥,1٧8‌٧٧%‌‌٢8٢,٧9٢,٤٣8‌٧٥های‌بورسیهای‌بهندمدت‌در‌سهام‌شرکتگفاریسرمایه

 % 77 241,995,179 %75 282,792,438 های بورسیگذاری در سهام شرکتجمع سرمایه

‌%‌6,8٢٥,٢0٣‌٢%‌٢8,٣٢9,٣69‌٧های‌غیر‌بورسیمدت‌در‌سهام‌شرکتهای‌کوتاهگفاریسرمایه

‌%‌‌6٧,0٧٢,٣٤٥‌٢1%‌‌68,٤16,٥1٣‌18های‌غیر‌بورسیهای‌بهندمدت‌در‌سهام‌شرکتگفاریسرمایه

 %23 73,897,548 %25 ‌96,745,882های غیر بورسیهای در سهام شرکتگذاریجمع سرمایه

 %100 315,892,727 %100 379,538,320 های بورسی و غیر بورسیگذاری در شرکتجمع سرمایه

 
‌‌‌‌٢0معادل‌‌‌،‌مالی‌قبل‌‌سال‌‌به‌‌نسبت‌‌‌‌1٤0٣مالی‌‌‌سال‌‌در‌‌هاگفارییهشده‌سرماتمام‌‌یبهاگردد،‌‌که‌ملاحظه‌می‌‌طورهمان

اا‌مبهغ‌‌‌‌است‌‌داشته‌‌رشد‌‌درصد به‌‌‌‌89٣.٣1٥و‌ که‌عمدتاً‌مربوط‌به‌‌‌‌است‌‌یده‌رسمیهیارد‌ریال‌‌‌‌٥٣8.٣٧9میهیارد‌ریال‌

گهر،‌معدنی‌و‌صنعتی‌چادرمهو،‌‌گل‌‌یصنعت‌‌و‌‌یمعدن‌های‌‌پفیر‌شامل‌شرکتهای‌سرمایهشرکتمشارکت‌در‌افزایش‌سرمایه‌‌

‌باشد.‌...‌می‌و‌‌،‌سیمان‌ساوه،‌کویرتایرگهرامید‌تابان‌هور،‌توسعه‌آهن‌و‌فولاد‌گل

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 ها باه تفکیک صنعت در شرکتی گذاره یسرما  -5-2
آفرین‌آن‌اسات.‌در‌طی‌ساال‌مالی‌‌گفاری‌امید‌پرتفوی‌اراشترین‌مزیت‌یا‌نقطه‌قوت‌شارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایهمهم

های‌گفاریاند.‌باش‌عمده‌پرتفوی‌سااارمایههای‌تابعه‌گروه‌امید‌ساااودآور‌بودهتمامی‌شااارکت‌‌٣0/10/1٤0٣منتهی‌به‌‌

های‌موجود‌در‌پرتفوی‌گروه‌امید‌اا‌همان‌ابتدای‌تأسی ‌شرکت‌.‌شرکتاست‌‌متمرکز‌شده‌مزیتشرکت‌بر‌صنایع‌دارای‌‌

‌گفاری‌شده‌است.‌های‌موجود‌انتااب‌و‌سرمایههای‌نسبی‌کشور‌و‌فرصتبر‌اساس‌مزیت

درصد‌‌‌‌1٣آهن‌و‌فولاد،‌‌درصد‌در‌صنعت‌سنگ‌‌6٣گفاری‌امید‌معادل‌‌بهای‌تمام‌شده‌پرتفوی‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه

درصد‌در‌صنعت‌ساختمان،‌‌‌٢،‌‌روگاهیدرصد‌در‌صنعت‌ن‌‌6درصد‌در‌صنعت‌نفت‌و‌گاا،‌‌‌‌11های‌مالی،‌‌گریدر‌صنعت‌واسطه‌

درصد‌اا‌اراش‌روا‌‌69گفاری‌شده‌است.‌شایان‌توجه‌است‌که‌درصد‌در‌صنعت‌سیمان‌سرمایه‌‌.٧1درصد‌لاستیك‌و‌‌.٥1

دهنده‌ترکی ‌پرتفوی‌شرکت‌به‌تفکیك‌صنعت‌‌جدول‌ایر‌نشان‌‌باشد.‌پرتفوی‌شرکت‌در‌صنعت‌سنگ‌آهن‌و‌فولاد‌می

‌:است

 در سهام به تفکیک صنعت  گذاری : سرمایه 16جدول شماره  

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌صنعت

)مبالغ به میلیون 

 ریال(

30 /10 /1403‌30 /10 /1402‌

نسبت  ارزش روز  شده بهای تمام

ارزش بازار 

به بهای 

 تمام شده

 ارزش روز  شده بهای تمام

 مبلغ 
درصد 

 کلبه 
 مبلغ 

درصد 

 کلبه 
 مبلغ 

درصد 

 کل به
 مبلغ 

درصد 

 کل به

آهن‌و‌‌سنگ‌

‌فولاد
٢٢1,٥6٤,٥86‌6٣%‌1,٣٧٣,199,0٥٣‌69%‌6٢0%‌191,٤0٧,٧٤٢‌6٢%‌1,٥0٧,0٤٤,6٥8 ٧٥.٧%‌

‌%‌1٧1,8٧1,91٢‌8.6%‌٣8,٤81,6٣6‌1٢%‌٥٤0%‌٢٣6,8٧1,0٥٣‌1٢%‌٤٣,8٧0,٢6٢‌1٣گری‌مالی‌واسطه‌

‌%‌٣9,999,680‌٢%‌٣9,999,680‌1٣%‌100%‌٣9,999,٧٥9‌٢%‌٣9,999,٧٥9‌11نفت‌و‌گاا

‌%‌1٣6,٤٢٣,6٣1‌٧%‌1٧,٥9٤,8٧٢‌6%‌6٣٣%‌1٤٢,٤96,186‌٧%‌٢٢,٥1٥,906‌6نیروگاه‌

‌%‌٧8,٤٣٥,٥٢٤‌٤%‌٥,1٣٧,8٤6‌1.٧%‌٢٣٣6%‌1٣6,6٧٧,٣1٤‌٧%‌٥,8٥0,٢6٣‌٢سیمان‌

‌%‌٣1,901,٣٢٣‌1.6%‌٥,٣٢9,٧٣0‌1.٧%‌8٥٣%‌٤٤,٧18,9٥8‌٢%‌٥,٢٤٤,8٤٧‌1.٥لاستیك‌

‌%‌6,٣0٣,10٢‌0.٣%‌6,٣0٣,10٢‌٢%‌100%‌6,٣0٣,10٢‌0.٣%‌6,٣0٣,10٢‌٢ساختمان‌

‌%‌1٧,888,98٢‌0.8%‌٥,1٣٧,8٤٥‌1.6%‌٢8٤%‌1٥,8٢6,٢68‌0.٧%‌٥,860,٢٢٧‌1.٥سایر

 %100 1,989,867,758 %100 309,067,524 %569 %100 1,996,091,693 %100 351,208,952 مجموع
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‌در‌نمودار‌ایر‌درصد‌اراش‌روا‌پرتفوی‌گروه‌امید‌بر‌حس ‌صنایع‌ماتهف‌نشان‌داده‌شده‌است:

 گذاری امید در صنایع مختلف بر حسب ارزش بازار گذاری گروه مدیریت سرمایه: درصد سرمایه8مودار ن

‌

 بلندمدتو  مدتکوتاه  اکیتفک  باه شرکت یهایگذاره یسرما شده تمام بهای   -5-3
 مدت و بلندمدت ها به تفکیک کوتاهگذاری : بهای تمام شده سرمایه 17  جدول شماره

30/10/1402 )مبالغ به میلیون ریال(شرح   30/10/1402 درصد از کل    درصد از کل  

 %٢ 6,8٢٥,٢0٣ %٧ ‌٢8,٣٢9,٣68مدت‌های‌کوتاهگفاریسرمایه

 %98 ٣09,06٧,٥٢٤ %9٣ ٣٥1,٢08,9٥٢ های‌بهندمدت‌گفاریسرمایه

100% 379,538,320 مجموع   315,892,727 100%  

 

 بورسی و غیر بورسی  اکیتفک  باه شرکت یهایگذاره یسرما شده تمامبهای  -5-4
 ها به تفکیک بورسی و غیر بورسی گذاری : بهای تمام شده سرمایه 18جدول شماره  

30/10/1403 )مبالغ به میلیون ریال(شرح   30/10/1402 درصد از کل    درصد از کل  

 %٧8 ٢٤1,99٥,1٧9 %81 ٢8٢,٧9٢,٤٣8 های‌بورسیگفاریسرمایه

 %٢٢ 6٧,٣٥٧,0٧٥ %19 68,٤16,٥1٤ های‌غیر‌بورسی‌گفاریسرمایه

 %100 309,067,524 %100 351,208,952 مجموع 

,  صنایع معدنی و فولادی

69%

%7, سیمان

%2, نفت و گاز

%12, واسطه گری مالی

%7, نیروگاه
%2, لاستیک %0,3, ساختمان

%0,7,سایر
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٣9 

   

 های بورسی گذاری در شرکتسرمایه  -5-5

 بورسی  هایشرکت  در  گذاریسرمایه :  19 شماره  جدول 

‌

با‌رشاد‌‌‌٣0/10/1٤0٣گفاری‌امید‌در‌ساال‌مالی‌منتهی‌به‌‌بورسای‌شارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایهبهای‌تمام‌شاده‌پرتفوی‌

 است.‌‌میهیارد‌ریال‌رسیده‌٧9٢.٢8٢درصدی‌نسبت‌به‌سال‌مالی‌قبل‌مبهغ‌‌1٧

 
 

 

 شرح

‌مبالغ به )

‌میلیون ریال( 

30/10/1403‌30/10/1402‌

 سرمایه 
درصد  

 مالکیت 
 ارزش بازار  بهای تمام شده  ارزش افزوده  ارزش بازار  بهای تمام شده 

‌‌101,٢٢٤,٣٤٥‌٥٣1,11٢,٧60‌٤٢9,888,٤1٥‌90,٣٧٢,0٢0‌6٧٢,6٢٢,8٤٢%‌٤٣0,000,000‌٣٥.٥گهرگل

‌‌68,0٢0,1٣9‌٤88,16٥,٣6٥‌٤٢0,1٤٥,٢٢6‌٥٥,٧69,186‌٥٢0,90٤,1٣٢%‌٣٧1,٥00,000‌٣٥.٢چادرمهو‌

‌‌٢٤,19٢,٧٧6‌٣٢٣,٢00,9٢٢‌٢99,008,1٤6‌٢٢,٤86,٢1٢‌٢89,٥6٧,610%‌٧٥,000,000‌٢6.٤گهرامین‌

‌‌1٧,٥18,٤٢8‌1٤٤,1٢8,٢٧9‌1٢6,609,8٥1‌1٧,09٣,01٢‌99,810,٢٣0%٣0,٤00,000‌6٥.٥ گفاری‌سپه‌سرمایه

‌‌٢1,٧0٤,٤٥1‌1٤1,6٤٢,1٢٤‌119,9٣٧,6٧٣‌1٧,٥90,٧٧1‌1٣6,٤19,٥٣0%‌80,1٧6,٢8٣‌9٢.٧تابان‌هور‌

‌‌٣,٤0٣,199‌8٥,06٥,٣٢8‌81,66٢,1٢9‌٣,180,01٤‌٣٧,690,9٧8%‌1,8٢٤,000‌٧8سیمان‌هرمزگان‌

‌‌٧,٥٧0,0٧6‌٤٤,866,9٤9‌٣٧,٢96,8٧٣‌٧,٥٤8,0٤٤‌٣0,80٥,8٣٤%10,000,000‌8٤.٣ گوهران‌امید‌

‌‌٥,٢٤٤,8٤٧‌٤٤,٧18,9٥8‌٣9,٤٧٤,111‌٥,٣٢9,٧٣0‌٣1,901,٣٢٣%‌9,٧٧9,600‌6٢.6کویر‌تایر

‌‌1٥,1٥٤,٢٣٤‌٢8,٥89,98٥‌1٣,٤٣٥,٧٥1‌9,909,0٥٤‌٢٢,٣٢8,8٤0%‌٢1,٧٧9,000‌٣٥مین‌سرمایه‌امید‌أت

‌‌100,11٤‌٢٣,٥٣٣,٣0٤‌٢٣,٤٣٣,190‌100,11٤‌1٤,٥9٧,٤٣٧%‌1٧,181,088‌1٥.٤ساوه‌‌‌سیمان

‌6٣1,869‌1٢,٢91,٣٣٢‌11,6٥9,٤6٣‌1٣6,٥61‌٧,٧61,٢٢1 %‌٣9٢,000‌٣1سیمان‌بجنورد‌

‌‌1,٧01,٥٢0‌9,٥٧٢,89٣‌٧,8٧1,٣٧٣‌1,٢٥9,٣٢8‌10,٣٢0,٣٣٥%‌1,0٥0,000‌٧6.6ناما‌‌‌آسیا

‌‌٣,0٢8,1٢٤‌9,٣99,٢99‌6,٣٧1,1٧٥‌٣,0٢8,1٢٤‌9,189,٥10%‌٢٥,000,000‌1٢تأمین‌سرمایه‌امین‌

‌‌٧٢1,٥٥٢‌6,99٤,٥٤٤‌6,٢٧٢,99٢‌٧٢٥,٤٧8‌٥,8٥٤,٧٣1%‌٢,٢00,000‌٣1.٣سیمان‌کردستان‌

‌‌٥6٤,1٤٢‌٥,٢80,٧٣8‌٤,٧16,٥96‌٥66,٢9٢‌10,1٢9,٢9٣%‌1,٢00,000‌٣٣.٢سیمان‌ایلام‌

‌‌٣,0٤٣,٣٤6‌٤,1٣0,089‌1,086,٧٤٣‌0‌0%‌1,080,000,000‌0.0٧فولاد‌مبارکه

‌‌1٤٣,1٣٧‌٣,٧6٤,٣0٧‌٣,6٢1,1٧0‌1٤٣,1٣٧‌٣,90٥,٤٤8%‌1٣,٢00,000‌٤.٥فرابورس‌ایران‌

‌‌٤٢9,٣8٧‌٣,٥1٢,068‌٣,08٢,681‌٤٢9,٣8٧‌٢,٤01,86٤%‌٣00,000,٥‌1٢.٣سیمان‌خاش‌

‌‌٢,9٣1,11٧‌٣,091,819‌160,٧0٢‌٣,٤٥6,668‌٣,٥9٢,1٧٥%‌6٢,000,000‌٢.٥تجهی‌

‌‌٥,٤6٥,6٣٥‌1٤,61٤,116‌9,1٤8,٤81‌٢،686،٧٣9‌11،1٢9،0٧6-‌-‌سایر‌

 1,922,510,683 241,995,179 1,644,882,741 1,927,675,179 282,792,438 جمع
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 های بورسی : ارزش بازار شرکت9نمودار شماره 

 

 

 های بورسی : بهای تمام شده شرکت 10نمودار شماره 

 

%28, گل گهر

%25, چادرملو
%17, گهرزمین

%7, سرمایه گذاری سپه

%7, تابان هور

%4, سیمان هرمزگان

%2, کویر تایر
%2, گوهران امید %1, تأمین سرمایه امید

%1, سیمان ساوه

%36, گل گهر

%24, چادرملو

%9, گهرزمین

%6, سرمایه گذاری سپه

%8, تابان هور

%1, سیمان هرمزگان
%2, کویر تایر

%3, گوهران امید

%5, تامین سرمایه امید %1, تأمین سرمایه امین

%1, آسیاناما
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 های غیر بورسی گذاری در شرکتسرمایه   -5-6
 های غیر بورسی گذاری در شرکت : سرمایه 20جدول شماره  

 درصد مالکیت  سرمایه  )مبالغ به میلیون ریال(نام شرکت  
 بهای تمام شده

30 /10 /1403  30 /10 /1402 

‌‌٣9,999,٧٥9‌٣9,999,٧٥9%‌٤0,000,000‌100 امید‌آسیا پترو

‌‌19,٢09,1٤1‌18،٢09،1٤1%‌‌٣80,000,000‌10گهرتوسعه‌آهن‌و‌فولاد‌گل

‌‌6,٣0٢,0٤8‌6,٣0٢,0٤8%‌‌6,٣00,000‌100سپه‌یساختمان‌یگفارهیسرما

‌‌1,18٤,996‌1,18٤,996%‌‌1,8٤٢,٥٧6‌٧٥پادنا‌‌کمپرسورساای

‌‌٢99,966‌٢99,966%‌‌٣00,000‌100المهل‌ارین‌پرشیای‌امید‌توسعه‌تجارت‌بین‌

‌‌٢81,9٤٢‌٢81,9٤٢%‌‌٤0٢,000‌٧0سپه‌نشر‌و‌چاپ

‌‌٢٢0,٢06‌٢٢0,٢06%‌‌1,٥00,000‌1٥معوق‌مطالبات‌ساماندهی

‌‌٢08,6٢٥‌٢08,6٢٥%‌٣00,000‌69.٥لیزینگ‌امید

‌‌18٣,٣٣٤‌18٣,٣٣٤%‌1,100,000‌16.٧المهل‌همراه‌جاده‌ریل‌دریا‌مدیریت‌بین

‌‌11٣,6٣٤‌11٣,6٣٤%‌‌٤٥9,000‌٣0صنایع‌دارویی‌و‌شیمیایی‌و‌غفایی‌شهید‌مدرس‌

‌‌10٤,0٣8‌10٤,0٣8%‌‌٢09,8٤8‌9٧یزد‌سفالین

‌٢٤9,٣86 ‌٣08,8٢٥-‌-‌سایر

 67,357,075 68,416,514 -  -  مجموع 
 

بر اساس افزایش سرمایه    معوق  مطالبات  ساماندهیو    ، چاپ و نشر سپهگهر توسعه آهن و فولاد گلهای  شرکت  بهای تمام شده  *

 جدید آنها محاسبه شده است.

با‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣گفاری‌امید‌در‌ساال‌مالی‌منتهی‌به‌‌بهای‌تمام‌شاده‌پرتفوی‌غیربورسای‌شارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایه

‌است. میهیارد‌ریال‌رسیده‌‌٤16.68درصدی‌نسبت‌به‌سال‌مالی‌قبل‌مبهغ‌‌‌1.6رشد‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌

 های غیر بورسی : بهای تمام شده شرکت 11نمودار شماره 

‌

%27, توسعه آهن و فولاد گل گهر 

%58, پتروامیدآسیا 

%2, کمپرسورسازی پادنا 

%9, سرمایه گذاری ساختمانی سپه  %4, سایر



 

0 

 

 

 
‌

 

: ششم   فصل  

عملیاتی   و  مالی   عملکرد   بر   مروری   



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

٤٤ 

   

  شرکت مالی عملکرد -6-1
 ررسی اقلام مالی شرکتب  -1- 1- 6

‌‌شده‌‌‌ارائهدر‌جداول‌ذیل‌‌‌‌گفشته‌‌مالی‌‌سال‌‌با‌‌مقایسه‌‌در‌‌گزارش‌‌مورد‌‌مالی‌‌سال‌‌طی‌‌شرکت‌‌مالی‌‌عمهکرد‌‌عمده‌‌اقلام

‌است.

: اقلام مهم صورت سود و زیان 12جدول شماره    

‌شرح

  به مبالغ)

 ( ریال  میلیون

درصد تغییرات  

 1402به  1403
 تشریح تغییرات  30/10/1402 30/10/1403

‌ها‌گفاریپفیر‌و‌فروش‌سرمایههای‌سرمایهافزایش‌سود‌سهام‌شرکت‌‌٢٤٢,٢٥6,069‌19٢,1٤٢,٤91%‌٢6درآمدها‌‌جمع

‌های‌عمهیاتی‌افزایش‌تمامی‌اقلام‌هزینه‌(٢,٣٢9,90٢)‌(1,٧٧٧,٤٥9)‌(%٢٤)‌عمهیاتی‌‌هایهزینه

‌ها‌گفاریسرمایه‌فروش‌‌و‌ریپف‌هیسرما‌یهاسود‌سهام‌شرکت‌شیافزا‌‌٢٣8,٤٧8,610‌189,81٢,٥89%‌٢6عمهیاتی‌(‌ایان)‌سود

‌ها‌گفاریسرمایه‌فروش‌‌و‌ریپف‌هیسرما‌یهاسود‌سهام‌شرکت‌شیافزا ‌٢9٧,٥٥٤,8٣6‌٢19,1٢1,9٢8%‌٣6خالص‌سود

 
: تغییرات اقلام مهم ترازنامه 22جدول شماره    

‌شرح

 ( ریال  میلیون  به مبالغ)  

درصد تغییرات  

 1402به   1403
 تغییرات تشریح   30/10/1402 30/10/1403

,‌٧٣6,88٢,9٥٣‌٣٣٧٥٥٢,٤00%‌‌٣٣ها‌دارایی‌‌جمع  
‌‌و‌تجاری‌‌هایدریافتنی‌در‌افرایش

‌مدت‌های‌کوتاهگفاریسرمایه

‌پرداختنی‌سهام‌سود‌افزایش‌‌٢٣٤,610,98٣‌1٤0,٧80,9٧9%‌6٧ها‌بدهی‌جمع

‌ایاندوخته‌سرمایه‌در‌افزایش‌‌٥0٢,٢٧1,9٧0‌٤11,619,٣٥٧%‌‌٢٢سهام‌صاحبان‌حقوق‌‌جمع

 
: کیفیت سود شرکت 32دول شماره  ج  

 سود )زیان( خالص سال مالی منتهی به 
سود )زیان( حاصل  

 از منابع عملیاتی 

 از  حاصل(  زیان)  سود

 عملیاتی غیر  منابع

نسبت جریان نقد عملیاتی به 

 سود )زیان( عملیاتی 

٣0/10/1٤0٣‌٢9٧,٥٥٤,8٣6‌٢٣8,٤٧8,610‌٥9,٣٤٧,98٣‌16%‌

٣0/10/1٤0٢‌٢19,1٢1,9٢8‌189,81٢,٥89‌٢9,٤6٢,٢8٢‌9%‌

٣0/10/1٤01‌18٢,6٥٥,0٥9‌18٥,811,6٧٣‌(٣,1٥6,61٤‌)‌٣0‌%‌
 

 1403/ 10/ 30: دارایی ثابت مشهود در تاریخ  24  جدول شماره

 ارزش دفتری استهلاک انباشته  بهای تمام شده (ریال  میلیون به مبالغ)  شرح

‌‌٢٧6,٤٤٥‌0‌٢٧6,٤٤٥امین

‌‌٣0٥,٢٥٥‌10٧,٤88‌19٧,٧68ساختمان‌

 474,213 107,488 581,700 مجموع 
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 هاتحلیل ترکیب درآمد   - 2- 1- 6

و‌مقایسه‌آن‌با‌سال‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣به‌منتهی‌مالی‌‌سال‌در‌شرکت‌عمهیاتی‌‌‌سود‌دهندهلیتشک‌موارد‌‌اهم‌ذیل‌جدول‌در

 است.‌‌شده‌ارائهمالی‌قبل‌

 : تحلیل ترکیب درآمدها 25جدول شماره  

 (ریال  میلیون به مبالغ)  شرح

سال مالی منتهی به 

30/10/1403‌

سال مالی منتهی به 

30/10/1402‌

 مبلغ 
به ازای هر  

 )ریال(سهم 
 مبلغ 

به ازای هر  

 )ریال(سهم 

‌‌٢٢8,٤0٤,٤6٥‌٢,٣٥٥‌186,٤19,٣٣1‌1،9٢٢هاگفاری‌درآمد‌حاصل‌اا‌سرمایه‌

‌‌9,٥89,9٢٢‌99‌٤,9٢٣,٤٥٧‌٥1عمهیاتی‌‌‌-هاگفاری‌سود‌حاصل‌اا‌فروش‌سرمایه‌

‌‌٢,٢٤٥,٤8٥‌٢٣‌٧99,٧0٤‌8درآمد‌حاصل‌اا‌اوراق‌مشارکت‌و‌سود‌سپرده‌

‌(٢٤)‌(٢,٣٢9,90٢)‌(18)‌(1,٧٧٧,٤٥9)‌های‌عمهیاتیهزینه

 1،957 189,812,589 2.459 238,478,610 سود عملیاتی

‌٣0٤ ‌٥9,٣٤٧,98٣‌61٢‌٢9,٤6٢,٢8٢غیر‌عمهیاتی‌‌هایسایر‌درآمدها‌و‌هزینه‌

928،121،219 3.068 297,554,836 سود خالص  2،259 

‌‌96,980‌96,980تعداد‌سهام‌)میهیون‌سهم(‌
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 فهرست زمین و ساختمان  -3- 1- 6

های‌مال‌حسابرسی‌شده‌منتهی‌به‌‌گفاری‌امید‌مطاب،‌با‌صورتفهرست‌امین‌و‌ساختمان‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه

‌باشد.‌به‌شرح‌جدول‌ذیل‌می‌٣0/10/1٤0٣

 ساختمان شرکت  و  زمین  : فهرست26جدول شماره  

‌شرح دارایی  

 )مبالغ به میلون ریال(

بهای تمام 

 شده

استهلاک 

 انباشته
 ارزش دفتری

نوع  

 کاربری 

وضعیت 

 مالکیت 
 موقعیت مکانی

متراژ 

 )مترمربع(

وضعیت 

 وثیقه

های پرونده

 حقوقی 

‌دانگ‌‌‌6اداری‌‌‌٢٧6،٤٤٥‌0‌٢٧6،٤٤٥امین‌دفتر‌مرکزی‌

تهران،‌جردن،‌خیابان‌شهید‌‌

،‌‌٣طاهری‌نبش‌خیابان‌ایثار

‌٢پ

1,061‌-‌-‌

‌دانگ‌‌‌‌6اداری‌‌‌٣0٥،٢٥٥‌9٥,٢61‌٢09,99٤ساختمان‌دفتر‌مرکزی‌

تهران،‌جردن،‌خیابان‌شهید‌‌

،‌‌٣طاهری‌نبش‌خیابان‌ایثار

‌٢پ

٣,9٥٥‌-‌-‌

‌مسکونی‌‌‌1,86٢,٣٤0‌0‌1,86٢,٣٤0لاهیجان‌‌هایآپارتمان
‌‌انتقال‌عدم

‌مالکیت‌

‌‌بهوار‌‌ابتدای‌لاهیجان،‌

‌ابریشم‌‌‌برج‌‌مطهری،

واحد‌‌‌1٢

در‌

متراژهای‌‌

‌واحد‌

-‌-‌

‌‌996,9٧٧‌0‌996,9٧٧همت‌‌شهید‌مهك
‌‌-‌تجاری

‌اداری‌
‌دانگ‌‌6

‌‌همت،‌شهید‌بزرگراه‌‌‌تهران،

‌‌خیابان‌فیض،‌باغ‌‌خروجی

‌جنوبی‌‌عدل

٤,٤٧٥‌‌‌

‌‌960,٥68‌0‌960,٥68گهبرگ‌‌امین
‌‌-‌تجاری

‌اداری‌

‌‌انتقال‌عدم

‌مالکیت‌
‌-‌-‌‌٢,99٥نارمك‌‌‌تهران،

‌‌شاهرود‌هایآپارتمان

‌رجایی‌‌شهید‌‌‌خیابان
‌مسکونی‌‌٤٣٤,٧00‌0‌٤٣٤,٧00

‌‌انتقال‌عدم

‌مالکیت‌

‌‌شهید‌‌‌خیابان‌شاهرود،

‌رجایی‌
٧٤٢‌-‌-‌

‌‌69٧,886‌0‌69٧,886(‌صبا‌)‌‌پونك‌باغ‌‌مجتمع
فضای‌‌

‌سبز

ای‌به‌‌دفترچه

‌نام‌شرکت‌

‌پونك،‌‌بهوار‌‌تهران،

‌همیلا‌‌خیابان
1٧,٣٥0‌-‌-‌

مجتمع‌تجاری‌گهسار‌‌

 رشت‌
٤٧0,٧69‌0‌٤٧0,٧69‌

‌‌-‌تجاری

‌اداری‌

‌‌انتقال‌عدم

‌مالکیت‌
‌گهسار‌‌بهوار‌‌رشت،‌

ایربنا:‌‌

٣,٢٤0‌

عرصه:‌‌

8٤٧‌

-‌-‌

‌اداری‌‌٢86,1٢1‌0‌٢86,1٢1 تیر‌ساختمان‌هفت
‌‌انتقال‌عدم

‌مالکیت‌
‌-‌-‌‌٤٣9تیر‌هفت‌میدان‌‌تهران،

‌تجاری‌‌10٧,٧٤0‌0‌10٧,٧٤0 سارینا‌کیش‌مهك‌
‌‌به‌‌ایدفترچه

‌شرکت‌‌نام‌
‌-‌-‌‌٤٤1خیام‌‌خیابان‌کیش،‌‌جزیره

‌مسکونی‌‌1٢,٢16‌0‌1٢,٢16 ساختمان‌میرداماد‌
ای‌‌نامهمبایعه

‌به‌نام‌شرکت‌

‌‌میرداماد،‌بهوار‌‌تهران

‌مرکزی‌‌بانك‌‌‌روبروی
9٥‌-‌-‌

‌11,1٣0‌0‌11,1٣0 مهك‌بهشهر‌
‌‌-مسکونی

‌تجاری‌

‌‌تك‌سند

‌‌نامه‌‌برگ

‌شرکت‌

‌بهشهر‌

‌19تجاری:‌

مسکونی:‌

1٢0‌

‌دارد‌-
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٤٧ 

   

    ( بورسیNAV)   های شرکتداراییخالص ارزش    -4- 1- 6

،‌معادل‌‌بورساای‌شاارکت(‌‌NAV)ها‌به‌ااای‌هر‌سااهم‌‌خالص‌اراش‌دارایی‌‌٣0/10/1٤0٢در‌پایان‌سااال‌مالی‌منتهی‌به‌

ریال‌رسایده‌اسات.‌لاام‌به‌ذکر‌‌٢٢،1٤0به‌‌‌٣0/10/1٤0٣که‌این‌رقم‌در‌انتهای‌ساال‌مالی‌منتهی‌به‌بوده‌ریال‌‌‌٥٧٣،٢1

های‌شارکت‌بدون‌لحا ‌نمودن‌اراش‌افزوده‌پرتفوی‌غیر‌بورسای‌و‌معادل‌بهای‌تمام‌شاده‌در‌اسات،‌خالص‌اراش‌دارایی

‌‌نظر‌گرفته‌شده‌است.

 شرکت  هاییی خالص ارزش روز دارا :27جدول شماره  

 
 ید  ام  گذارییهسرما یریت گروه مد هاییی خالص ارزش روز دارا: 12نمودار شماره 

 

‌

 30/10/1401 30/10/1402 30/10/1403 (ریال  میلیون به مبالغ)  شرح

‌‌1,9٢٧,6٧٥,1٧9‌1،9٢٢،٥10،68٣‌1,88٧,869,6٢٣بورسی‌‌پرتفوی‌روا‌اراش

‌‌٢8٢,٧9٢,٤٣8‌٢٤1،99٥،1٧9‌1٤٧,٤90,٣86بورسی‌‌پرتفوی‌‌شده‌تمام‌بهای‌:‌شودمی‌کسر

 1,740,379,237 1،680،515،504 1,644,882,741 بورسی  پرتفوی  افزوده  ارزش

‌‌٥0٢,٢٧1,969‌٤11,619,٣٥٧‌٣٣9,٥69,9٤٥سهام‌صاحبان‌حقوق‌‌جمع

‌‌٢,1٤٧,1٥٤,٧10‌٢،09٢،1٣٤،861‌٢,0٧9,9٤9,18٢شرکت‌‌هایدارایی‌‌اراش‌خالص

‌‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢سرمایه

 ٢1,٤٤٧ ٢٢,1٤0‌٢1،٥٧٣ (ریال)  سهم  هر  بورسی  هایدارایی  ارزش  خالص

 1٣,٤00 ‌16,٣٥0‌1٥،0٢0(ریال)‌هر‌سهم‌قیمت

 بورسی  هایدارایی  ارزش  خالص   به  قیمت  نسبت

(P/NAV  ) 
74 %  70% 62% 

21,447 21,573 22,140 

13,400 

15,020 

16,350 

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

1401/10/30 1402/10/30 1403/10/30

(ریال)خالص ارزش دارایی های بورسی هر سهم  (ریال)قیمت هر سهم 
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 پرداخت سود سهام شرکت - 5- 1- 6
 شرکت   سهام  سود : پرداخت 28  جدول شماره

 )ارقام به میلیون ریال(   

 سال مالی 

سود سهام 

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

درصد سود تقسیم  

 شده به پیشنهادی 

سهام پرداخت  سود 

‌شده از طریق سجام 

 )تا پایان سال مالی( 

  پرداخت سهام سود

 شده

 ( مالی  سال پایان تا)

دلایل عدم پرداخت کامل سود  

 سهام

‌‌مقرر‌‌‌موعد‌‌‌در‌‌‌پرداخت‌‌عدم‌‌‌دلیل‌٧8٧,٥٣6,89٥‌16,٥66,8٥0‌9٤٣‌%‌9,9٥٧,٣0/10/1٤0٢‌٢1,91٧,٤٢٢‌٢06

‌به‌ ‌دلیل‌ ‌نیاا‌ ‌‌های‌شرکت‌

‌‌جهت‌‌‌مالی‌‌‌تأمین‌‌‌به‌‌ایرمجموعه‌

‌.است‌‌بوده‌‌هاپروژه‌اجرای
٣0/10/1٤01‌18,٢6٥,٥08‌1٤٥,٤69,61٣‌٧96%‌9,61٣,٥٥٥‌16,16٣,٢٤٢‌

٣0/10/1٤00‌1٣,٢96,61٤‌99,889,1٣٤‌٧٥1‌%‌٤٢٢,86٣‌99,8٧٧,٤9٧‌-‌

 

 های فرعی و وابسته سیاست تقسیم سود شرکت  -6- 1- 6
   وابسته و فرعی هایشرکت  سود تقسیم  : سیاست29  جدول شماره

 )ارقام به میلیون ریال(    

 شرکت
درصد  

 مالکیت 
 سود عملیاتی سود خالص 

سود  

 غیرعملیاتی 

 سهام سود

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

نام حسابرس  

 شرکت

نماینده/نمایندگان 

سهامدار عمده در  

 شرکت 

‌وانیا‌نیك‌تدبیر‌‌‌٢٥٤,1٧٤,٥90‌٢٣0,٢8٣,1٢٤‌٤0,186,8٢0‌101,669,8٣6‌٢00,880,000%‌٣٧.٥معدنی‌و‌صنعتی‌چادرمهو‌
‌محمود‌صلاحی‌‌‌

‌سعید‌مستشار‌

‌هشیار‌بهمند‌‌‌180,90٧,٤٧1‌1٥٧,٧1٧,010‌6٣,٥6٥,٧٤٥‌٥٤,٢٧1,89٤‌1٤٤,٤00,000%‌٣8.٥٣گهر‌معدنی‌و‌صنعتی‌گل

‌‌‌نژاد‌حامد‌سهطانی

محمدحسین‌‌

‌منش‌ایران

معدنی‌و‌صنعتی‌‌

 گهرامین‌
‌وانیا‌نیك‌تدبیر‌‌000,0٣٥‌1٤،٢٥0،000‌110,0٢٥،06٣،٧٣٥‌16٣،٥٥6،81٧‌1٣،٣٧٧،٢6%‌1٤٤.٢6

‌محمد‌محیاپور‌‌

‌حامد‌دهقانان‌

‌مشار‌‌بهراد‌‌1٣،9٥٣،600 1،٣6٥،٥1٢ ٢،066،٢00 1٣،06٢،٤٤6 1٣،6٥٥،1٢0 %‌٧8 هرمزگان‌‌سیمان‌

‌سیدعهی‌حسینی

‌سید‌محمود‌فاطمی‌‌

‌ااید‌ملائی‌

‌منصور‌نجفی‌

‌محمد‌فیروای‌

‌‌انرژی‌گفاری‌گروه‌سرمایه

 هور‌‌تابان‌‌امید
‌مشار‌‌بهراد‌‌91٧،٤٢٢،10 ٢٢٣,٤٧1,1 8٢0,1٧ 6٤٢،٣9٧،1٢ 1٢،٢٣٤،٧0٧ %‌9٣

تیموری‌‌حمید  

بابایی‌‌‌محمدتقی  

کاشانی‌‌نظرپور‌حاف ‌  

کهی‌سیاه‌حسن  

‌جلالی‌‌عهی
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 :وابسته و فرعی  هایشرکت  سود  تقسیم سیاستجدول ادامه 

 شرکت
درصد  

 مالکیت 
 سود عملیاتی سود خالص 

سود  

 غیرعملیاتی 

 سهام سود

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

نام 

حسابرس  

 شرکت

نماینده/نمایندگان 

سهامدار عمده در  

 شرکت 

‌‌1،1٣9،٤٥٢‌9،٧٧9،600(‌6٧8,10٥)‌‌11،٣9٤،٥٢0‌1٧،٣10،9٧9%6٢.6٣ تایر‌‌کویر‌
هشیار‌‌

‌بهمند‌

‌مرتضی‌اثباتی

حسین‌اینهی‌سید‌محمد  

گرمابدری‌‌هادی  

‌چگینی‌‌مالمیر‌یحیی

‌‌٣٣،6٣٤،٤89‌٣٣،6٣٤،1٥9‌٣٧٣‌٣،٣٧٤،٤00‌٣٣،٤٤0،000%6٥.٣8 سپه‌‌گفاری‌سرمایه
‌‌نیك‌‌وانیا

‌تدبیر‌

‌فرد‌‌عهی‌ذات‌فرهاد

‌دورودیان‌‌حسین

‌آرگون‌‌عباس

‌مااار‌عرب‌اکبرعهی

‌توحیدی‌‌محمد‌

‌‌گفاری‌سرمایه

 امید‌‌گوهران‌‌توسعه
8٤‌%‌9،0٣٢،1٣0‌9،٣٢1،98٤‌1٢0‌90٣،٢1٣‌8،٥00،000‌

‌‌نیك‌‌وانیا

‌تدبیر‌

‌محرم‌رامجویی‌

‌محمدهادی‌بحرالعهوم‌

‌نیا‌سیدمحمد‌عباس

‌امیررضا‌خسروی‌

‌مطه،‌رضا‌سبحانی

‌‌٧،٢٥٧،٢80‌9،٣8٥،٤8٣‌8،9٧9‌٧٢٥,٧٢8‌٣,600,000%‌100 آسیا‌‌امید‌پترو
‌‌ایران

‌مشهود

‌حسین‌شریف‌آبادی

‌ی‌حسین‌فهیم

‌رضا‌چراغی‌کوتیانی‌

‌پیام‌مبشری

‌سید‌محسن‌حسینی‌فر‌

‌‌1٥،68٧،11٤‌1٧،٢0٥،6٧٧‌9٣‌1،٥68،٧11‌6,969,٢80%٣٤.91 مین‌سرمایه‌امید‌أت
‌‌هد 

‌نگر‌نوین
‌تاتائی‌‌پیمان

‌‌گفاری‌سرمایه

 سپه‌‌‌ساختمانی
100‌% 1،690،0٥٣ 1،٣٧0،100 ٣٣9،9٥٣ 169,00٥ 1،٤٤9،000‌

آئین‌تراا‌‌

‌آسیا

پیرهادی‌مجتبی  

بروجنی‌‌‌شکرچیان‌میثم  

فر‌رعنائی‌محمدعهی‌  

کثیری‌آقا‌‌جواد  

‌ثابتی‌‌امیرعهی

‌‌گاا‌مااان‌تولیدی

 ناما‌‌آسیا‌طبیعی
‌نگر‌آریا‌ارقام‌٧00,٥6 ٧00,٥6 ٤0,019 6٣1,9٣٣ ٥6٢،٢8٥ ٧6.11%

‌ااه‌شیراای‌اللهفرااد‌آیت

‌فر‌حسام‌خوشبین

‌عفرا‌بیانی‌

‌بهروا‌شاکری‌

‌امراله‌امینی

‌‌تولیدی‌و‌باارگانی

 کار‌‌مرجان
٤6.‌٣%٤٢01,699‌٢٧6,1٤6‌96,61٢‌٣0,800‌٢٢0،000‌

ارقام‌نگر‌‌

‌آریا‌

‌محمد‌کیان‌ارثی‌

‌کریم‌جعفرنژاد‌

‌حمیدرضا‌آاادی

‌فریبرا‌مسعودی‌

‌فرشید‌مشایخ‌
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  :وابسته و فرعی  هایشرکت  سود  تقسیم سیاست جدول ادامه

 شرکت
درصد  

 مالکیت 
 سود خالص 

سود  

 عملیاتی

سود غیر 

 عملیاتی

 سهام سود

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

نام 

حسابرس  

 شرکت

نماینده/نمایندگان 

سهامدار عمده در  

 فرعیشرکت 

‌‌٢٢9،٢80‌٢٤1،٣٥0‌٤0،٧0٧‌٢٢،9٢8‌٢٢6،80٧%‌9٥.6سفالین‌‌یزد
کاربرد‌‌

‌تحقی،

ااده‌سید‌محسن‌نقیبی  

 امید‌فتاحی‌ابرقوه‌

‌مجید‌فدائی‌

 ‌‌و‌ساگار‌تولیدی
‌نسوا‌‌قطعات

٧٢.٥9%‌9٤،٧٣9‌9٧،٣1٣‌٢٣،٧٥٤‌81،911‌8٧،٧6٢‌
وانیا‌نیك‌‌

‌تدبیر‌

‌غلامرضا‌راشدی‌

‌مرتضی‌بالائی‌

‌عهیرضا‌معرفتی‌

‌-‌-‌(‌9,٤٤٢)‌(‌٣٢٢,٤٣٥)‌(‌٣٤٣,٥٥٢)‌%‌٧٥ پادنا‌‌کمپرسورساای
آرین‌حساب‌‌

‌همراا‌

 محمدرضا‌پاکدل‌

 حسین‌دهیار‌

 عباس‌اارعی‌

 فرشید‌مشایخ‌

‌لیو‌شنژن‌ایترون‌

‌-‌-‌‌٣٧,1٥٣(‌1٢1،٢08)‌(‌8٤،0٥٥)‌%‌‌٧0سپه‌‌نشر‌و‌چاپ‌
ساامان‌‌

‌حسابرسی‌

‌شهابی‌عهی‌بیات‌سید

‌محمد‌نکونام‌

‌عهی‌مدد‌سهیمانی

‌موسوی‌سید‌رضا‌

‌فاطمه‌پوریا‌

‌‌٧61,٥٧٤‌9٧6,9٧0‌9,٣86‌٧6,1٥8‌٣80,800%‌٢9.96سپه‌‌بانك‌‌کارگزاری

حسابرسی‌و‌‌

بهبود‌‌

های‌سیستم

مدیریت‌‌

‌حسابرسین‌

‌سجاد‌موحد‌

‌پیوندی‌‌اردشیر‌مردانپور

‌مجید‌خماریان‌

‌‌1٥,006,8٥9‌16,٢٤9,1٧1‌٢,0٢1,888‌1٣,٥00,000‌1٤,٤٣0,000%‌1٥.٣6سیمان‌سفید‌ساوه
ساامان‌‌

‌حسابرسی‌
‌غزاله‌تیما‌

‌شهود‌امین‌‌‌٢,0٧٧,٤1٤‌1,90٧,8٣9‌٤٢٣,8٧6‌٢11,٢00‌1,8٥9,000%‌٣1.٢9سیمان‌کردستان‌
‌مهدی‌یدالههی‌

‌فرد‌محمدتقی‌تقوی

‌‌٢,٢٢6,٤٣٥‌٢,٥٥٣,٤٤8‌٢1٥,8٥9‌٢٢٢,600‌٢,1٢0,000%‌1٢.٢٧سیمان‌خاش‌
حسابرسی‌‌

‌بهمند‌
‌مقصود‌امیری

‌مفید‌راهبر‌‌‌1,٢60,01٥‌1,88٤,٥69‌1٥٥,٤٣٤‌6٣0,00٧‌1,٢00,000%‌٣٣.61سیمان‌ایلام‌
‌هوشنگ‌خهفوندی‌

‌مهدی‌حقیقی‌کفاش‌

‌‌٣,10٣,9٥8‌٣,9٤٢,0٤1‌1٧6,1٤1‌٢,600,000‌٢,٧00,000%‌٢9.٧سیمان‌بجنورد‌
‌‌نیك‌‌وانیا

‌تدبیر‌

‌ااده‌محسن‌رضوانی

‌محمد‌ترامشهو‌
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 عملکرد عملیاتی شرکت  -6-2
 جایگاه شرکت در اقتصاد ملی   - 1- 2- 6

‌های‌گروه‌امید‌در‌انجیره‌اراش‌صنایع‌به‌شرح‌جدول‌ایر‌است:سهم‌انتفاع‌شرکت

 ملی   اقتصاد در  شرکت جایگاه: 30  شماره جدول

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 جایگاه شرکت در صنعت  - 2- 2- 6

ای‌صانعتی‌‌های‌بورسای‌در‌صانعت‌چندرشاتهبندی‌صانایع‌شارکتگفاری‌امید‌طب،‌گروهشارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایه

شاده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌در‌تاریخ‌‌‌‌ای‌صانعتی‌پفیرفتههای‌چندرشاتهوضاعیت‌شارکتکند.‌خلاصاه‌فعالیت‌می

‌‌8،٤٣0های‌مورد‌نظر‌در‌تاریخ‌یاد‌شاده‌)باشاد.‌لاام‌به‌ذکر‌اسات‌اراش‌بااار‌شارکتبه‌شارح‌جدول‌ایر‌می‌‌٣0/10/1٤0٣

‌دهد.‌‌درصد‌اا‌کل‌بااار‌سرمایه‌را‌تشکیل‌می‌‌٧،8هزار‌میهیارد‌ریال(‌معادل‌‌

 1403/ 10/ 30: جایگاه شرکت در صنعت در تاریخ 31جدول شماره  

‌

 سهم از بازار  نوع محصول 

‌%‌٧1بندی‌‌آهن‌دانهکنسانتره‌و‌سنگ

‌‌60%(‌‌CNGمااان‌گاای‌)

‌%‌٢٥ساای‌نفت‌مااان‌استراتژیك‌ذخیره‌

‌%‌19لاستیك‌

‌%‌18سیمان‌

‌%‌1٢خدمات‌تأمین‌مالی‌نوین

‌%‌٢برق‌

 شرکت 
 ریال( میلیارد)مبالغ به 

 سال

 مالی
 ارزش بازار  پرتفوی  روز ارزش  دارایی  سرمایه  )ریال(  قیمت

 1,585,619 1,927,675 705,354 96،980 16,350 10/ 30 گذاری امید گروه مدیریت سرمایه 

‌‌٣1/0٣‌1,٣٧٢‌1,6٣6,01٣‌٢,1٣٢,9٢٢‌٢,66٤,٣٤٤‌٢,٢٤٤,610گفاری‌تأمین‌اجتماعی‌سرمایه

 ٢,٣1٧,680 ٢,٣1٥,9٤6 ‌٣0/09‌10,٧٣0‌٢16,000‌٥٥9,181گفاری‌غدیر‌سرمایه

‌٥61,٥٧8‌1,6٤9,٥6٤‌1,08٣,000 ‌٢9/1٢‌٣,610‌٣00,000گفاری‌توسعه‌معادن‌و‌فهزاتسرمایه

گفاری‌صندوق‌باانشستگی‌‌سرمایه

‌کشوری‌
٢9/1٢‌٢٣,٣٧0‌٤0,٧66‌180,٥٢0‌998,81٧‌9٥٢,٧9٥‌

‌‌٢9/1٢‌6,٧60‌٥0,٢٥0‌٣٥٧,1٣٢‌٤٤8,1٤٢‌٣٣9,690گفاری‌گروه‌توسعه‌مهیّسرمایه

‌٣8٤,800 6٤٢,٤18 1٧1،6٢1 ٥,9٢0‌6٥.000 ‌٣0/09گفاری‌مهی‌ایران‌سرمایه

 8,908,194 10,646,906 4,668,308 2,405,009 -  -  مجموع
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‌‌گفاری‌تأمینهای‌سرمایهپ ‌اا‌شرکت‌‌چهارمگفاری‌امید،‌رتبه‌‌،‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایهسرمایهبه‌لحا ‌‌ •

سرمایهاجتماعی فهزات‌‌،‌ و‌ معادن‌ توسعه‌ سرمایهگفاری‌ شرکت‌و‌ بین‌ در‌ را‌ غدیر‌ همگفاری‌ صنعت‌های‌ گروه‌

 ای‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است.رشته‌چند

گروه‌صنعت‌‌های‌همگفاری‌امید،‌رتبه‌سوم‌در‌بین‌شرکتگروه‌مدیریت‌سرمایه،‌شرکت‌‌اراش‌باااربه‌لحا ‌‌ •

 ای‌را‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است.‌‌چندرشته‌

سرمایه • مدیریت‌ گروه‌ شرکت‌ دارایی،‌ لحا ‌ رتبه‌‌به‌ امید،‌ شرکت‌‌دومگفاری‌ بین‌ همدر‌ صنعت‌‌های‌ گروه‌

 ای‌را‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است.رشته‌چند

 

 ری پذهیسرماهای  مشارکت در افزایش سرمایه شرکت  -3- 2- 6

اند‌که‌سااهم‌هزار‌میهیارد‌ریال‌افزایش‌ساارمایه‌داده‌٣89پفیر‌به‌میزان‌‌ساارمایه‌شاارکت‌1٣تعداد‌‌‌1٤0٣در‌سااال‌مالی‌‌

درصاد‌آن‌اا‌محل‌مطالبات‌حال‌شاده‌‌‌100ریال‌بوده‌که‌‌‌اردیهیمهزار‌‌‌‌٤1گفاری‌امید‌مبهغ‌شارکت‌گروه‌مدیریت‌سارمایه

 .گفاری‌امید‌بوده‌استشرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه

 پذیر: مشارکت در افزایش سرمایه شرکت های سرمایه 32  جدول شماره
 )ارقام بر حسب میلیون ریال(                    

 مبلغ سرمایه فعلی  صنعت
مبلغ افزایش 

 سرمایه 

مبلغ سرمایه 

پس از افزایش 

 سرمایه 

مشارکت گروه مدیریت سرمایه گذاری امید در افزایش 

 های سرمایه پذیرسرمایه شرکت

 سهام جایزه 
مطالبات حال  

 شده

پرداخت بابت 

 سرمایه افزایش 

جمع مبلغ 

مشارکت در  

 افزایش سرمایه 

آهن‌و‌‌سنگ‌

‌فولاد
1,٥8٥,٥00,000‌٣00,000,000‌1,88٥,٥00,000‌٤8,٤٤9,881‌٣٧,٢8٣,6٧٤‌0‌٣٧,٢8٣,6٧٤‌

‌‌101,1٧6,٢8٣‌19,98٤,٤69‌1٢1,160,٧٥٢‌٥٧,٣٥8‌٣,٧06,8٤٧‌0‌٣,٧06,8٤٧برق‌و‌انرژی

ساخت‌وساا‌و‌‌

‌صنایع‌وابسته‌
1,0٤٢,000‌18,1٣9,088‌19,181,088‌٣,016,٤10‌0‌0‌0‌

گری‌واسطه‌

‌مالی‌
٧٧,٣00,000‌٤6,900,000‌1٢٤,٢00,000‌٣99,1٧٤‌0‌0‌0‌

‌‌6,٥٧6,000‌٣,9٢٣,600‌10,٤99,600‌٢,10٣,٣6٤‌0‌0‌0سایر‌صنایع‌

 40,990,521 0 40,990,521 54,026,187 2,160,541,440 388,947,157 1,771,594,283 جمع
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 پذیرسرمایه  های شرکت  اجرای   دست  در  هایپروژه  اهم - 4- 2- 6
 پذیر سرمایه هایشرکت  اجرای   دست در هایپروژه اهم : 33  جدول شماره

 پترو امید آسیا شرکت  

 عنوان پروژه 
 حسب میلیارد ریال()مبالغ بر 

گذاری  سرمایه 

 کل

گذاری  سرمایه 

 شده انجام 

گذاری  سرمایه 

 مانده باقی 

پیشرفت  

 مالی

پیشرفت  

 فیزیکی 

زمان برآوردی  

 تکمیل 

به‌ظرفیت‌‌‌‌جاسك‌‌خام‌‌نفت‌‌ساایذخیره‌‌‌ماااناحداث‌‌

 میهیون‌بشکه‌‌10
 1٤0٤خرداد‌‌ 86% ٧1% 1٣,٧٧1 6٢,٣٤٥ ٧6,116

 گذاری امید تابان هورسرمایه   شرکت

‌‌گوهران‌‌ترکیبی‌‌سیکل‌‌نیروگاه‌‌دوم‌‌بهو ‌‌احداث

 مگاوات‌‌‌٥٤6به‌ظرفیت‌‌‌‌سیرجان
 1٤0٥آذر‌‌ ٥0% %٤٢ 6٣٤,٧٣ ٣8٧,٢9 0٢1,10٣

 شرکت کویرتایر 

‌‌,‌1٧٥1٥1هزار‌تن‌‌٥0به‌ظرفیت‌‌ TBR و‌OTRتولید‌تایرهای‌‌  9٧0 ٢0٥,1٥0‌‌ ‌‌‌1٤0٧مهر‌%1%‌٧ 

 گذاری ساختمانی سپه سرمایه 

‌‌‌1٤0٤خرداد‌%‌٧٣%86 1,٢1٢ ٧,1٥9 ‌8,٣٧1بااار‌خودروی‌تهران‌

‌‌,٤86٤ ‌8,9٧9ارین‌تهرانپارس‌  ٤9٣٤, ‌‌‌1٤0٤اسفند‌%٢.‌٧1%٤٢ 

 

 شرکت معدنی و صنعتی چادرملو

 عنوان پروژه 
 )مبالغ بر حسب میلیارد ریال(

گذاری  سرمایه 

 کل

گذاری  سرمایه 

 شده انجام 

گذاری  سرمایه 

 مانده باقی 

پیشرفت  

 مالی

پیشرفت  

 فیزیکی 

زمان برآوردی  

 تکمیل 

 11/1٤0٤ %89 %٤8.0٣ ٧٧,٤00 69,600 1٤٧,000 احداث‌نیروگاه‌سیکل‌ترکیبی‌اردکان

 0٧/1٤0٤ %٤٣ %٣٤.٣9 ٧٢,000 ٥1,000 1٢٣,000 ٢ساای‌شماره‌‌احداث‌کارخانه‌گندله‌

60/1٤0٤ %٤8 %٧0 ٣,9٧٥ 9,٢٧٥ 1٣,٢٥0 دستگاه‌لوکوموتیو‌‌‌10خرید‌‌  

 1٧,٢٥0 احداث‌کارخانه‌کلا ‌
1٢,9٤,٢ ٥٧9٣ 60.٤1% 98% ٢0/1٤0٤  

 ٤,٢00 ایر‌ساخت‌احداث‌کارخانه‌کلا ‌

 ٣٧,9٢٧ 61,6٧٣ 99,600 احداث‌کارخانه‌ذوب‌
٥1.٣9% 6٧% 0٤/1٤0٤ 

 ٢0,٤00 0 ٢0,٤00 ایر‌ساخت‌احداث‌کارخانه‌ذوب‌

کارخانه‌تولید‌آهن‌اسفنجی‌احداث‌‌ 0٧9؛٤8 ٢٣.٣٢1 ٤00,٧1   
٢٤.1٤ %٤8% ٣0/1٤0٤  

 ٢٥,٢00 0 ٢٥,٢00 ایر‌ساخت‌احداث‌کارخانه‌تولید‌آهن‌اسفنجی

 9,0٤٣ 18,٤80 ٢٧,٥٢٣ احداث‌کارخانه‌فروآلیاژها‌
٤6.٧6% ٧8% 0٧/1٤0٤  

 1٢,000 0 1٢,000 ایر‌ساخت‌های‌پروژه‌فروآلیاژ‌

کارخانه‌تولید‌آهن‌اسفنجی‌اردبیلاحداث‌‌  6٧,٣٢0 ٤٢,0٧9 ٢٥,٢٤1 

٥6.٧٤% 6٤% 
در‌حال‌باانگری‌‌

 بندی‌برنامه‌امان‌
های‌احداث‌کارخانه‌تولید‌آهن‌اسفنجی‌‌ایرساخت‌

 اردبیل
16,600 ٥,٥٤0 11,060 
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 :پذیرسرمایه  هایشرکت  اجرای  دست در هایاهم پروژه  ادامه جدول

‌گهرگل  صنعتی  و   معدنی  شرکت

 عنوان پروژه 

 ماندهگذاری باقی سرمایه  شدهگذاری انجام سرمایه  گذاری کل سرمایه 
پیشرفت  

 مالی

پیشرفت  

 فیزیکی 

زمان  

برآوردی  

 تکمیل 
 ارزی 

 ( ون یورو)میلی

 ریالی 

 )میلیارد ریال(

 ارزی 

 ( ون یورو)میلی

 ریالی 

 )میلیارد ریال(

 ارزی 

 ( ون یورو)میلی

 ریالی 

 )میلیارد ریال(

بهبود‌کیفیت‌محصول‌‌

 ٢و‌‌‌‌1ساای‌‌گندله
60 16,٤ ٥٤ ٢٧٤0.1٣,0٢٧  6 ٣,٢٤6.60 %8٥.٢٥  %٧٧.٧٣  08/1٤0٤  

ساای‌ذخیره‌‌آماده‌

عمقی‌معدن‌شماره‌‌

 یك

- ٢٤1,٧٣٥ -‌109,118.0٣ - 1٣٢,616.9٤٥ ٧.1٤% 6٤.٥6% 1٢/1٤0٥  

خرید‌ماشین‌آلات‌‌

معدنی‌و‌نوساای‌‌

 ناوگان‌معدنی‌

99 - 9٢.6٣ - 6.٣٧ - 9٧٥.٥٣ %٣.٥٧% 08/1٤0٤  

سولفورادایی‌کارخانه‌‌

1گندله‌ساای‌شماره‌‌  
6٣,٧ ٥9٢.٥6 ٤6.٢,٣ ٥٧19.88 18.٤٣ 1,٤٧٢.68 69.9٢% 6٥.٣9% 08/1٤0٤  

باش‌اول‌اا‌‌‌‌یانداا‌راه‌‌

آب‌‌‌‌یابیباا‌‌٣فاا‌‌

 گهر‌مجتمع‌گل

1.08 9,19٣.٤٣ 0.٤9 6,٢٥٧.89 0.60 ٢,9٣٥.٥٤ %6٧.٢9  %66.6٥  0٥/1٤0٤  

‌‌روگاهیاحداث‌ن

‌‌‌‌100ید‌یخورش

گهر‌مگاوات‌گل  
٥6.٥9 1,0٣٢.1٢ 16.٥9 6٤ ٣٥.٤٣0.01 ٣96.69 %٣1.18  %٣٣.٧٧  11/1٤0٤  

احداث‌کارخانه‌‌

 فولادساای‌و‌نورد‌
1,٢6٢.٢8 0.00 9٧0.1٥ 0.00 ٢9٢.1٣ 0.00 ٧6.86% 96.٥٤% 06/1٤0٤  

مگامدول‌احیای‌‌

مستقیم‌ستاره‌سیمین‌‌

 هرمز‌
68.٢ ٥٤8,٣0٥.00 ٢٣.٥9 16,٤00.09 ٤٤.9٥ 11,90٤.91 %٤8.11  %٤9.6٢  06/1٤0٤  

‌‌یا‌یاحداث‌کارخانه‌اح

‌ونیهیم‌‌‌‌1.٧میمستق

ی‌تن  
٤1.96 ٧6,61٣.٤0 ٤1.96 ٧٤,٥٢6.٢ - ٢٣,08٧.18 9٧.66% 90.18% 0٣/1٤0٤  

احداث‌کارخانه‌تولید‌‌

انواع‌مفتول‌فولادی‌‌

شرکت‌سیم‌بکسل‌‌

 پارس‌

٣6.19 19,٥٤٧.18 ٢0.6٥ 9,٤٣٣.٧٤ 1٥.٥٤ 10,11٥% ٣.٤٤1.٣8  %٥٣.٧٢  06/1٤0٤  

احداث‌کارخانه‌‌

 فولادساای‌راور‌
٤,٧ ٤.٤٧8٤.89 ٤,٢٧٧ ٤.٣٤.9٥ 0.1٥ ٣06.9٥ %91.06  %98.٣٢  0٤/1٤0٤  
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 :پذیرسرمایه  هایشرکت  اجرای  دست در هایادامه جدول اهم پروژه 

 گهرزمینشرکت معدنی و صنعتی  

 عنوان پروژه 
 ریال()مبالغ بر حسب میلیارد 

گذاری  سرمایه 

 کل

گذاری  سرمایه 

 شده انجام 

گذاری  سرمایه 

 مانده باقی 

پیشرفت  

 مالی

پیشرفت  

 فیزیکی 

زمان برآوردی  

 تکمیل 

‌‌مستقیم‌‌احیا‌‌واحد‌‌دو‌‌احداث  
(‌سال‌‌در‌تن‌‌میهیون‌‌‌‌1.٧٢ظرفیت‌‌به‌‌هریك)  

100,٤81 ٧٢,8٧9 ٢٧,60٧٧.٤٧ %٧٢.٥٣ ٢% 1٤0٤/1٢ 

آب‌‌باایابی‌‌کارخانه‌‌احداث  

 

(‌آهن‌‌سنگ‌‌خشك‌‌باطهه‌‌ساعت‌‌در‌‌تن‌‌‌‌٤68ظرفیت)‌‌  

٤٥٥،٧  6,910 ٥٤٤ 9٢.٧0% 91.٥9% 1٤0٤/0٢ 

‌‌کارخانه‌‌و‌‌شکنیسنگ‌‌‌هایناحیه‌‌‌غبارگیرهای‌‌سیستم

ساای‌گندله  
1,٥٣8 1.0٢0 ٥18 66.٣% 8٧.0٧% 1٤0٤/0٣ 

معدن‌‌رینگ‌‌اطرا ‌‌پست‌‌چهار‌‌احداث  ٧8٣ ٣91.٣ ٤91.٥ ٤0% ٣٤.11% 1٤0٤/06 

 -IPCC پروژه
‌‌‌Spreadereخرید

1٢ 

 )میهیون‌یورو(‌

٢.٤ 

 )میهیون‌یورو(‌

9.6 

 )میهیون‌یورو(‌
19.98% ٢.٣1% 1٤0٤/1٢ 

 

 دیگران   علیه شرکت دعاوی و  شرکت علیه  دیگران دعاوی -5- 6-2
 : دعاوی حقوقی بااهمیت له/علیه شرکت 34جدول شماره  

 خوانده /خواهان ردیف 
 یا خواسته موضوع

 شکایت 
 رسیدگی  مرجع علیه /له

  خواسته مبلغ

 ( ارزی-ریالی)
 رسیدگی  وضعیت آخرین

1‌
شرکت‌پارس‌کمپرسور‌‌

 شیراا‌

ابطال‌اسناد‌مالکیت‌‌

کارخانه‌پادنا‌و‌خهع‌ید‌و‌‌

‌مطالبه‌خسارات‌وارده‌

 عهیه

شعبه‌اول‌دیوان‌‌

عالی‌کشور‌)اعمال‌‌

‌(‌٤٧٧ماده‌

‌‌گزارش‌‌طب،

‌‌کارشناسی

‌شود‌می‌مشاص

به‌نفع‌‌شاکی‌پ ‌اا‌صدور‌رای‌دیوان‌عالی‌‌ کشور‌که‌

‌بانك‌سپه‌در‌این‌شرکت‌صادر‌شده‌اقدامی‌نکرده‌است.‌

٢‌

شرکت‌توسعه‌صنعت‌و‌‌

عمران‌تبر ‌خاورمیانه‌و‌‌

شرکت‌توسعه‌‌

گفاری‌عمرانی‌‌سرمایه

صنعتی‌تبر ‌برتر‌‌

‌خاورمیانه‌

مطالبه‌مبهغ‌‌

ریال‌‌‌٥٤0.٥٣.٥٣1.6٤0

و‌خسارات‌دادرسی‌در‌‌

رابطه‌با‌واگفاری‌سهام‌‌

شرکت‌‌شرکت‌امید‌در‌

‌مهتاب‌خراسان‌

‌عهیه

مجتمع‌‌‌٤شعبه‌

قضایی‌شهید‌‌

‌بهشتی‌

٥٣.٥٣1.6٤0.٥٤0‌

‌‌در‌‌‌و‌‌شده‌‌‌منعک ‌‌دادگاه‌‌به‌‌شاکیان‌‌‌حقی‌بی‌‌مرات 

‌‌بدوی‌‌‌شعبه‌‌در‌‌‌رای‌‌‌صدور‌‌‌معد‌‌‌پرونده‌‌حاضر‌‌‌حال

‌‌.‌‌باشدمی

٣‌
شرکت‌گروه‌مدیریت‌‌

‌گفاری‌امید‌سرمایه

‌‌دادرسی‌خسارت‌‌مطالبه

‌پیشین‌ماتومه‌‌پرونده

‌تبر ‌شرکت‌

‌له‌

مجتمع‌‌‌٤شعبه‌

قضایی‌شهید‌‌

‌بهشتی‌

1.٥0٥.٧8٧.6٧٣‌

‌‌استماع‌‌‌عدم‌‌‌قرار‌‌‌صدور‌‌‌به‌‌‌که‌‌‌دعوایی‌‌طرح‌‌دلیل‌‌به‌

‌منجر ‌شده‌ ‌این‌ ‌شرکت‌ ‌دادخواستی‌‌ ‌بابت‌ ‌‌مطالبه‌‌

,‌‌به‌‌‌دادرسی‌‌های‌هزینه ‌‌ریال‌‌‌1٥0٥,٧8٧,6٧٣مبهغ‌

‌‌شکایت‌‌‌همان‌‌‌دوباره‌‌‌تبر ‌‌شرکت‌‌چون‌‌که‌‌‌کرده‌‌‌اقامه

‌‌شده‌‌‌منجر‌‌‌امید‌‌شرکت‌‌‌شکایت‌‌‌رد‌‌‌به‌‌‌ساخته‌‌‌مطرح‌‌‌را

‌‌شعبه‌‌‌تعیین‌‌تاکنون‌‌و‌‌شده‌‌اعتراض‌‌صادره‌‌رای‌‌به‌‌که

‌است.‌نشده‌

٤‌
شرکت‌توسعه‌صنعت‌و‌‌

‌تجارت‌رشد‌ایرانیان‌

الزام‌به‌فك‌رهن‌و‌‌

‌مطالبه‌خسارات‌دادرسی‌
‌عهیه

‌‌٢09شعبه‌

مجتمع‌قضایی‌‌

‌شهید‌مفتح‌

‌رای‌به‌نفع‌این‌شرکت‌صادر‌شده‌است.‌*‌
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 : حقوقی بااهمیت له/علیه شرکتادامه جدول دعاوی 

 خوانده /خواهان ردیف 
 یا خواسته موضوع

 شکایت 
 رسیدگی  مرجع علیه /له

  خواسته مبلغ

 ( ارزی-ریالی)
 رسیدگی  وضعیت آخرین

٥‌
‌‌و‌گستر‌طرح‌‌ابداع‌شرکت‌

‌الموت‌‌آوان‌‌سااان‌ابنیه
‌عهیه‌مالی‌‌تعهد‌ایفای‌‌به‌الزام

‌‌دادگاه‌‌‌٣9شعبه

‌‌حقوقی‌و‌عمومی

‌‌صدر‌‌مجتمع

‌تهران‌

‌*‌

‌‌-‌ماندلا)‌امید‌فعهی‌‌ساختمان‌ناظر‌و‌مجری‌هایشرکت

‌‌اجرا،‌‌‌و‌‌نظارت‌‌ح،‌‌پرداخت‌‌عدم‌‌ادعای‌‌با(‌‌طاهری

‌‌اا‌‌‌پ ‌‌که‌‌‌اند‌‌کرده‌‌اقامه‌‌امید‌‌شرکت‌‌عهیه‌‌شکایتی

‌‌در‌‌‌آن‌‌‌به‌‌‌شرکت‌‌این‌‌اعتراض‌‌و‌‌‌کارشناس‌‌‌به‌‌‌امر‌‌‌ارجاع‌

‌‌عدم‌‌‌قرار‌‌شکات،‌‌وکیل‌‌سمت‌‌در‌‌‌نقص‌‌جهت‌‌به‌‌نهایت

‌‌.است‌شده‌‌‌صادر‌شرکت‌‌این‌نفع‌‌‌به‌استماع‌

‌سورکی‌‌قاسمعهی‌آقای‌6
‌‌و‌عدوانی‌تصر ‌تاری ،

‌عنف‌‌به‌‌ورود
‌له‌

‌‌دادگاه‌‌‌10٣شعبه

‌‌دو‌کیفری

‌بهشهر‌‌‌شهرستان

‌* 

‌‌مبنی‌‌متصر ‌‌ادعای‌به‌‌توجه‌با‌رسیدگی‌اول‌جهسه‌در

‌‌تا‌‌شده‌‌صادر‌‌‌اناطه‌‌‌قرار‌‌مفکور‌‌‌مهك‌‌‌بر‌‌مالکیت‌‌‌بر

‌‌مالکیت‌‌‌حقوقی‌‌دادگاه‌‌در‌‌یکماه‌‌ظر (‌‌خوانده‌)‌‌متصر 

‌‌مههت‌‌در‌‌ایشان‌و‌‌اثبات‌اا‌‌پ ‌و‌نماید‌‌اثبات‌را‌‌خویش

‌‌رهنی،‌‌سند‌‌‌ابطال‌‌بر‌‌‌مبنی‌‌دعوی‌‌‌طرح‌‌به‌‌مبادرت‌‌مزبور‌

‌‌شرکت‌‌‌طرفیت‌‌به‌‌رسمی‌‌سند‌‌ابطال‌‌اجرائیه،‌‌ابطال

‌‌آقای‌‌و‌‌امید‌‌گفاریسرمایه‌‌مدیریت‌‌گروه‌‌امید،‌‌لیزینگ

‌‌در‌‌‌و‌‌نمود(‌‌لیزینگ‌‌شرکت‌‌مشتری)‌‌‌‌آتشکار‌‌احمد

‌‌و‌‌‌نمود‌‌‌مسترد‌‌را‌‌خود‌‌دادخواست‌‌دادگاه‌‌اول‌‌جهسه‌

‌‌دادگاه‌‌‌در‌‌‌پرونده‌‌و‌‌شد‌‌‌صادر‌‌‌دعوی‌‌رد‌‌‌قرار‌‌‌متعاقباً

‌.‌‌‌‌‌باشدمی‌رای‌صدور‌معد‌‌و‌رسیدگی‌حال‌در‌کیفری

‌ااده‌طبی ‌آقای ٧
‌‌مبهغ‌‌مطالبه

‌ریال‌‌100.000.000.٢
‌عهیه

‌‌دادگاه‌اول‌شعبه

‌‌حقوقی‌‌عمومی

‌دورود‌‌شهرستان

٢.100.000.000‌

‌‌اعطای‌‌‌با‌‌شرکت‌‌‌این‌‌‌عهیه‌‌دورود‌‌کار‌‌اداره‌‌‌صادره‌رای‌اا

‌‌عدالت‌‌‌دیوان‌‌در‌‌‌‌دادگاستری‌‌وکلای‌‌اا‌‌یکی‌‌به‌‌وکالت

.‌‌است‌‌شده‌‌منجر‌‌شکایت‌‌رد‌‌به‌‌که‌‌شده‌‌شکایت‌‌اداری

‌‌وقت‌‌‌مدیرعامل‌‌به‌‌قانونی‌‌اخطار‌‌به‌‌توجه‌‌با‌‌دیگر‌‌سوی‌‌اا

‌‌حکم‌‌اجرای‌‌‌عدم‌‌‌لزوم‌‌‌بر‌‌مبنی‌‌خمیرمایه‌‌‌شرکت‌

‌‌اکاذی ،‌‌‌نشر‌‌ادعای‌‌طرح‌‌‌با‌‌‌مشارالیه‌‌‌کار،‌‌‌اداره‌‌اا‌‌‌ماخوذه‌

‌‌اقامه‌‌آباد‌‌‌خرم‌‌‌اختلا ‌‌‌حل‌‌‌شورای‌‌‌در‌‌‌افترا‌‌‌و‌‌توهین

‌‌جهسه‌‌‌در‌‌حضور‌‌با‌‌شرکت‌‌این‌‌نماینده‌‌که‌‌کرده‌‌دعوا

‌‌که‌‌‌است‌‌نموده‌‌اعلام‌‌را‌‌‌وی‌‌ادعای‌‌کفب‌‌رسیدگی،‌

‌‌ماتومه‌‌‌امید‌‌‌شرکت‌‌‌نفع‌‌‌به‌‌‌تعقی ‌‌‌منع‌‌‌قرار‌‌با‌‌‌پرونده‌

‌‌شد.

‌عهیه‌عدوانی‌‌تصر ‌رفع‌انصاری‌‌خانم‌ 8
‌‌‌10شعبه

‌بندرعباس‌
‌*‌

‌‌شرکت،‌‌‌این‌‌‌به‌‌دعوا‌‌توجه‌‌‌عدم‌‌بر‌‌مبنی‌‌شرکت‌‌دفاع‌‌با‌

‌‌.است‌شده‌‌‌صادر‌شکایت‌رد‌‌به‌رای

‌داراب‌‌سیمان‌ 9
‌دولتی،‌اموال‌تضییع

‌اختلاس‌
‌له‌

‌‌بااپرس‌‌‌اول‌شعبه

‌داراب‌
‌*‌

‌‌سیمان،‌‌‌فروشی‌‌اراان‌‌بر‌‌مبنی‌‌دیگر‌‌گزارش‌‌به‌‌توجه‌‌با

‌‌و‌‌‌باشد‌می‌‌تحقیقات‌‌تکمیل‌‌حال‌‌‌در‌‌‌توأمان‌‌‌ها‌پرونده

‌قسمت ‌اعظمی‌ ‌اا‌ ‌بررسی‌ ‌به‌ ‌کارشناس‌ ‌‌رسمی‌‌

‌است‌‌شده‌‌‌ارجاع‌دادگستری
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 : ادامه جدول دعاوی حقوقی بااهمیت له/علیه شرکت

 خوانده /خواهان ردیف 
 خواسته موضوع

 شکایت  یا
 علیه /له

 مرجع

 رسیدگی 

 خواسته  مبلغ

 ( ارزی-ریالی) 
 رسیدگی  وضعیت آخرین

‌امید‌‌‌لیزینگ‌10
‌‌انتقال‌‌‌به‌الزام

‌سند‌
‌عهیه

‌‌‌1٢شعبه

‌شهریار‌‌دادگاه
‌*‌

‌‌شرکت‌‌‌به‌‌توجهی‌‌شکایت‌‌موضوع‌‌رسدمی‌‌نظر‌‌به‌‌هرچند

‌‌رسیدگی‌‌معد‌‌پرونده‌‌و‌‌ثبت‌‌دفاعیه‌‌لایحه‌‌لکن‌‌ندارد‌‌امید

‌.باشدمی

11‌

‌‌گروه‌شرکت‌

‌‌مدیریت‌

‌امید‌‌گفاری‌سرمایه

‌‌کلاهبرداری،

‌عنوان‌‌جعل
‌له‌

‌‌محاکم

‌‌در‌دادگستری

‌‌مناط،‌برخی

‌کشور‌

‌

‌‌امید‌‌‌شرکت‌گروه‌‌نام‌‌اا‌‌استفاده‌‌سوء‌‌با‌‌تهگرامی‌‌کانال‌‌یك

‌‌مدیر‌‌و(‌‌سوددهی‌‌و‌‌شرکت‌‌این‌‌بودن‌‌پفیر‌‌سرمایه)

‌گفاری‌سرمایه ‌آن‌‌ ‌خانم‌)‌ ‌عفرا‌ ‌بیانی‌‌ ‌مبالغی‌(‌ ‌را‌‌ ‌‌اا‌

‌‌این‌‌و‌‌باختگان‌‌مال‌‌شکایت‌‌با‌‌که‌‌‌کرده‌‌‌اخف‌‌خوردگان‌فری 

‌‌مواجه‌‌تعقی ‌منع‌‌قرار‌با‌‌‌امید‌‌شرکت‌عهیه‌‌شکایت‌‌شرکت،‌

‌‌و‌‌دارد‌‌قرار‌‌نظر‌‌تحت‌‌کانال‌‌‌آن‌‌‌عهیه‌‌امید‌‌شکایت‌‌و‌‌شده

‌‌جمهگی‌‌‌که‌‌‌شده‌‌‌طرح‌‌‌شرکت‌‌‌این‌‌‌عهیه‌‌‌متعددی‌‌‌شکایات‌

.‌‌است‌‌شده‌‌‌صادر‌‌تعقی ‌‌‌منع‌‌‌قرار‌‌امید‌‌‌شرکت‌‌‌به‌‌‌نسبت

‌‌

1٢‌

‌‌صندوق

‌‌باانشستگی

‌ها‌بانك

‌طه ‌‌‌مطالبه

‌(‌سهام‌‌سود)
‌عهیه

‌‌داوری‌هیأت

‌‌بورس‌ساامان‌

‌بهادار‌‌‌اوراق‌و

٢8,٥٣٣,٢٤1,6٥٣,٥٥8‌

‌ ‌1٧,٤٤1,٧8٢,٧٧٧,٤٤0مبهغ‌ ‌ریال‌ محل‌‌ ‌اا‌ ‌‌فروش‌‌

صندوق‌‌‌‌سیمان‌‌شرکت‌‌سهم‌‌٢0٥,٥80,619 به‌ بجنورد‌

‌پرداخت‌شده‌است.

‌عهیه‌تاری ‌‌سیرجان‌‌مراتع‌1٣
‌‌دادگاه‌‌‌٢شعبه

‌سیرجان‌‌صهح‌
‌*‌

‌‌در‌‌‌رسیدگی‌‌جهسه‌‌و‌‌شده‌‌‌پرونده‌‌ثبت‌‌دفاعیه‌‌لایحه

‌‌باشد.می‌‌1٤0٤خردادماه
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 اهم اقدامات صورت پذیرفته طی سال مالی مورد گزارش  -6-3
 حاصل‌اا‌خرید‌و‌فروش‌سهام؛‌‌%9٥های‌تحت‌مدیریت‌و‌کس ‌سود‌مدیریت‌بهینه‌دارایی (1

های‌تابعه‌اا‌طری،‌استقرار‌حاکمیت‌شرکتی‌مناس ‌و‌نظارت‌و‌کنترل‌وری‌و‌سود‌خالص‌شرکتافزایش‌بهره (٢

 مستمر؛‌

 افزایش‌فروش‌محصولات‌گروه‌در‌بورس‌کالا‌و‌انرژی؛ (٣

 درآمدهای‌عمهیاتی‌شرکت؛‌‌‌%٢6ها‌و‌رشد‌بیش‌اا‌گفاری‌کس ‌باادهی‌مناس ‌اا‌سرمایه (٤

 با‌سهامداران؛‌1٤01افزایش‌جریان‌نقدی‌شرکت‌و‌تسویه‌حداکثری‌سود‌سهام‌سال‌مالی‌ (٥

همت‌با‌حضور‌ریی ‌محترم‌جمهور‌و‌‌‌٢0گهر‌به‌اراش‌بیش‌اا‌‌های‌گلای‌شرکتهای‌مهم‌توسعهافتتاح‌پروژه (6

 هیات‌وایران‌همراه؛

ای‌صنعتی‌توسط‌شرکت‌گروه‌‌وری‌کل‌عوامل‌در‌گروه‌شرکت‌های‌چندرشته‌کس ‌رتبه‌ناست‌اا‌منظر‌بهره (٧

 شرکت‌بزرگ‌کشور؛‌‌٥00در‌بین‌‌IMI-100بندی‌گفاری‌امید‌در‌رتبهمدیریت‌سرمایه

 سرمایه‌شرکت‌اا‌بانك‌مرکزی‌و‌واارت‌اقتصاد؛‌پیگیری‌مجدانه‌افزایش‌ (8

ساای‌پرتفوی‌اا‌طری،‌ورود‌به‌صنایع‌دارای‌مزیت‌رقابتی‌پایدار‌اعم‌اا‌نفت‌‌ریزی‌جامع‌در‌خصوص‌متنوعبرنامه (9

 ،گاا‌و‌پتروشیمی؛‌

 های‌گروه؛‌مین‌مالی‌برای‌شرکتأ‌همتی‌اوراق‌ت‌‌10انتشار‌بیش‌اا‌ (10

 تابعه؛‌هایشرکت‌ای‌توسعه‌هایطرح‌همتی‌‌‌1.٤اا‌بیش‌‌مالی‌تأمین (11

 شرکت؛‌املا ‌‌در‌گفاری‌سرمایه‌اا‌حاصل‌‌برابری‌6٢اا‌‌بیش‌‌باادهی‌‌کس  (1٢

 همت؛‌‌‌٤اا‌بیش‌‌مبهغ‌به‌پفیرسرمایه‌هایشرکت‌سرمایه‌افزایش‌در‌مشارکت (1٣

‌

‌میهیون‌بشکه؛‌٢ساای‌نفت‌خام‌جاسك‌به‌میزان‌برداری‌و‌افتتاح‌فاا‌اول‌مااان‌ذخیرهبهره (1٤

میهیارد‌تومانی‌شرکت‌جهت‌بااارگردانی‌موثر‌سهم‌شرکت‌در‌بااار‌سرمایه‌جهت‌افزایش‌‌‌6٢٥تاصیص‌مبهغ‌‌ (1٥

‌نسبت‌به‌دوره‌قبل؛‌‌%٢٣اا‌سهامداران‌خرد‌با‌رشد‌‌نقدشوندگی‌و‌حمایت

‌مطالبات‌شرکت؛‌%88ها‌به‌همراه‌کاهش‌ساای‌و‌کنترل‌هرینهبهینه‌ (16

‌؛‌%1٢٣های‌فرعی‌و‌وابسته‌به‌میزان‌گفاری‌در‌سهام‌شرکتسود‌فروش‌سرمایه‌یارتقا (1٧

‌پفیرش‌ناستین‌شرکت‌آب‌شیرین‌کن‌در‌بااار‌سرمایه‌توسط‌گروه‌امید؛‌ (18

‌عرضه‌ناستین‌شرکت‌تولیدی‌دولتی‌در‌بااار‌سرمایه‌توسط‌گروه‌امید؛‌ (19

گفاری‌صورت‌گرفته‌در‌شرکت‌دارویی‌مدرس‌پ ‌اا‌بیش‌اا‌دو‌دهه‌با‌افتتاح‌خط‌تولید‌به‌ثمر‌رساندین‌سرمایه (٢0

‌سوربیتول‌برای‌ناستین‌بار‌در‌کشور‌و‌غرب‌آسیا؛‌‌

‌انداای‌اولین‌کارخانه‌هوشمند‌صنعتی‌در‌صنعت‌تایر‌کشور‌توسط‌شرکت‌کویرتایر؛‌راه (٢1

‌شرکت‌گروه‌در‌بااار‌سرمایه؛‌٥ریزی‌و‌اقدام‌در‌خصوص‌پفیرش‌و‌عرضه‌حداقل‌برنامه (٢٢

‌شرح 

 )مبالغ به میلیون ریال(

‌کل مبلغ 

‌هاافزایش سرمایه شرکت  

   مشارکت در افزایش سرمایه

‌از محل سود انباشته

مشارکت در افزایش  

سرمایه از محل  

‌مطالبات حال شده

افزایش سرمایه از 

‌محل آورده نقدی 

کل مبلغ مشارکت  

‌در افزایش سرمایه 

٣88,9٤٧,1٥٧‌٥٤,0٢6,18٧‌٤٤0,990,٥٢1‌0‌40,990,521 
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ده‌اعم‌اا‌انحلال‌موسسه‌خدمات‌هوایی‌گشت‌مهر‌پیشه‌و‌واگفاری‌سهام‌‌ایانبااده‌و‌‌های‌بیمولدساای‌دارایی (٢٣

 شرکت‌در‌حال‌تصفیه‌شرکت‌صنایع‌کاغف‌غرب؛‌

اصلاح‌ساختار‌مالی‌شرکت‌تولیدی‌مااان‌گاا‌طبیعی‌آسیاناما‌اا‌طری،‌مهندسی‌مالی‌ساختار‌سرمایه‌به‌مبهغ‌‌ (٢٤

‌میهیارد‌تومان‌بدهی‌سنواتی؛‌6٧٧بیش‌اا‌

‌برداری‌اا‌پروژه‌آب‌شیرین‌کن‌و‌آامایشگاه‌تاصصی‌شرکت‌سیمان‌هرمزگان؛‌‌افتتاح‌و‌بهره (٢٥

‌مین‌سرمایه‌امید؛‌أ‌کس ‌رتبه‌ناست‌و‌اخف‌تندی ‌برترین‌در‌حواه‌تامین‌مالی‌توسط‌شرکت‌ت (٢6

‌مگاواتی‌نیروگاه‌جاسك؛‌‌‌18برداری‌کردن‌پروژه‌آماده‌بهره (٢٧

‌نامه‌طرح‌توسعه‌فاا‌سوم‌میدان‌نفتی‌دارخوین؛انعقاد‌تفاهم (٢8

‌ریزی‌جهت‌عرضه‌اولیه‌سهام‌شرکت‌پتروامید‌آسیا‌در‌بااار‌سرمایه؛‌برنامه (٢9

‌ظرفیت‌تولید‌برق‌سبز‌منجیل‌به‌عنوان‌بزرگترین‌نیروگاه‌بادی‌کشور؛‌%٣6افزایش‌ (٣0

‌آلات‌صنعت‌تایر‌در‌کشور؛‌افتتاح‌بیست‌و‌هفتمین‌پرس‌پات‌شرکت‌کویر‌تایر‌به‌عنوان‌تنها‌ساانده‌ماشین (٣1

(‌در‌شرکت‌کویرتایر‌به‌عنوان‌هشتمین‌کشور‌دارای‌این‌‌Unistageای‌)دستگاه‌ماشین‌تك‌مرحهه‌‌‌٢ساخت‌‌ (٣٢

‌تك‌در‌دنیا؛‌فناوری‌های

 و‌کس ‌واحد‌نمونه‌کیفی‌در‌سطح‌مهی‌توسط‌شرکت‌کویرتایر؛‌‌1٤0٣کس ‌نشان‌تجاری‌ارین‌سال‌ (٣٣

‌.هرمزگان‌کویرتایر‌و‌سیمانهای‌کس ‌رکورد‌سود‌خالص‌بیش‌اا‌یك‌همت‌برای‌ناسین‌بار‌توسط‌شرکت (٣٤

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 نظام راهبری شرکت -6-1

: هفتم فصل    

 حاکمیت شرکتی 
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 اعضای هیئت مدیره شرکت  اطلاعات مربوط به -7-1
 اعضای هیئت مدیره   -1-1- 7

‌باشد:‌‌به‌شرح‌جدول‌ایر‌می‌٣0/10/1٤0٣مدیره‌منتا ‌و‌نمایندگان‌آنان‌برای‌سال‌مالی‌منتهی‌به‌اعضای‌هیئت‌

 مدیره: اعضای هیئت  35جدول شماره  

 

 هیئت مدیره ای  ای اعضسوابق حرفه  -2- 1- 7

 مدیرهمربوط به مشخصات و سوابق اعضای هیئت  :36شماره   جدول

 نام و نام خانوادگی 
 )نماینده شخصیت حقوقی( 

 ساماات 
تحصیلات/ 

 ای مدارک حرفه 
 سابقه کاری  زمینه 

تاریخ عضویت  

 مدیره هیئت  در

‌سید‌مصطفی‌سید‌هاشمی‌
رئی ‌هیئت‌‌

‌مدیره‌

کارشناسی‌ارشد‌‌

توسعه‌اقتصادی‌و‌‌

‌ریزی‌برنامه

ریزی‌ستاد‌اجرای‌فرمان‌حضرت‌امام،‌جانشین‌و‌سرپرست‌‌معاونت‌برنامه

موقت‌ستاد‌اجرایی‌فرمان‌امام،‌نماینده‌مجه ‌در‌چهار‌دوره،‌مدیر‌کل‌‌

‌ها‌شرکت‌‌مدیره‌هیئت‌پست‌استان‌تهران،‌عضو

16/09/1٤0٢‌

‌جو‌محمدعهی‌یزدان
رئی ‌‌نائ ‌‌

‌مدیره‌هیئت

کارشناسی‌ارشد‌‌

‌مهندسی‌عمران‌

اقتصادی‌و‌مشاور‌عالی‌رئی ‌بنیاد‌مستضعفان،‌مدیر‌عامل‌‌معاون‌‌

‌خمینیگفاری‌و‌مجتمع‌اقتصادی‌کمیته‌امداد‌امامهای‌سرمایهشرکت
06/0٤/1٤0٢‌

‌سید‌بابك‌ابراهیمی‌
‌‌عضومدیرعامل‌و‌

‌مدیره‌‌هیئت

‌‌مهندسی‌‌دکترای

‌مالی‌

‌‌و‌اقتصادی‌معاون‌‌طوسی،‌الدین‌‌نصیر‌‌خواجه‌‌عهمی‌هیئت‌عضو‌و‌‌دانشیار

‌‌معاون‌اجتماعی،‌تأمین‌ساامان‌اقتصادی‌‌معاون‌‌سپه،‌‌بانك‌گفاری‌سرمایه

‌‌اقتصادی‌مطالعات‌مدیر‌‌غدیر،‌گفاریسرمایه‌‌شرکت‌ریزی‌برنامه‌و‌اقتصادی

‌کوثر‌‌اقتصادی‌ساامان‌

06/09/1٤0٣‌

‌وحید‌خاشعی‌ورناماواستی
عضو‌موظف‌‌

‌هیئت‌مدیره‌

دکترای‌مدیریت‌‌

‌استراتژیك‌

ایران‌خودرو‌و‌همراه‌اول،‌مدیر‌کل‌دفتر‌‌‌‌شرکتمشاور‌مدیر‌عامل‌در‌

‌ها‌گفاری‌واارت‌صمت،‌عضو‌هیئت‌مدیره‌شرکتریزی‌و‌سیاستبرنامه
06/0٤/1٤0٢‌

‌عضو‌هیئت‌مدیره‌‌حامد‌دهقانان‌
دکترای‌مدیریت‌‌

‌باارگانی‌

سرپرست‌معاونت‌سیاسی‌و‌امنیتی‌استانداری‌فارس،‌مدیر‌عامل‌شرکت‌‌

مطالعات‌راهبردی‌تدبیر‌عضو،‌هیئت‌مدیره‌‌گروه‌مشاوران‌مدیریت‌و‌

ها‌شرکت  

06/0٤/1٤0٢‌

 مدیره   هیئت  اعضای
 عضو   قبلی   نماینده  نام

 حقوقی

 جدید  نماینده  نام

 حقوقی   شخص

 شروع  تاریخ

 فعالیت
 سمت

گفاری‌شرکت‌سرمایه

‌ساختمانی‌سپه

‌‌مصطفی‌سید

‌سیدهاشمی‌

مصطفی‌‌سید‌

‌سیدهاشمی‌
‌رئی ‌هیئت‌مدیره‌ 16/09/1٤0٢

 ‌06/0٤/1٤0٢جو‌یزدان‌‌محمدعهی‌جو‌یزدان‌‌محمدعهی‌سپه‌‌مالی‌گروه
‌‌هیئت‌‌رئی ‌نائ 

‌مدیره‌

 ‌06/09/1٤0٣سید‌بابك‌ابراهیمی‌سروش‌‌ابوذر‌بانك‌سپه
‌مدیر‌عامل‌و‌

‌مدیره‌‌‌هیئت‌عضو‌

گفاری‌توسعه‌شرکت‌سرمایه

‌گوهران‌امید

‌‌خاشعی‌وحید

‌ورناماواستی

وحید‌خاشعی‌‌

‌ورناماواستی
06/0٤/1٤0٢ 

عضو‌موظف‌هیئت‌

‌مدیره‌

 ‌وظیفه‌باانشستگی‌صندوق‌

‌ها‌بانك‌‌کارکنان‌اندااپ ‌و
‌06/0٤/1٤0٢حامد‌دهقانان‌دهقانان‌حامد  عضو‌هیئت‌مدیره‌ 
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 مدیره تعیین حقوق و مزایا و پاداش هیئت    -1-3- 7

‌‌اسات‌‌ذکر‌شاایان.‌اسات‌شادهتشاکیل‌‌مدیرههیئت‌‌‌جهساه‌‌٤٥جمعا‌٣0/10/1٤0٣‌‌ًبه‌‌منتهی‌ساالهیك‌‌مالی‌ساال‌‌طی

‌‌صااورت‌‌و‌عمومی‌‌مجامع‌‌مصااوبات‌‌اساااس‌بر‌‌تماماً‌‌مدیرههیئت‌‌پاداش‌‌و‌جهسااات‌در‌حضااور‌ح،‌‌مزایا،‌و‌حقوق‌‌پرداخت

در‌جدول‌ایر،‌تعداد‌دفعات‌حضاور‌اعضاای‌‌‌.باشادمی‌‌شارکت‌‌اسااسانامه‌و‌تجارت‌‌قانون‌‌رعایت‌‌با‌و‌‌مدیرههیئت‌‌جهساات

‌هیئت‌مدیره‌در‌جهسات‌ارائه‌شده‌است.

 دفعات حضور اعضا در جلسات هیئت مدیره   :37  شماره جدول

 تعداد جلسات عدم حضور حضور   تعداد دفعات مدیره   هیئت  عضو

‌-‌‌٤٥سیدهاشمی‌‌سیدمصطفی

‌-‌‌٤٥جو‌یزدان‌‌محمدعهی

‌‌٤0‌٥ورناماواستی‌خاشعی‌وحید

‌-‌‌٣٧ابوذر‌سروش‌

‌‌٤٣‌٢دهقانان‌حامد

‌-‌‌8سید‌بابك‌ابراهیمی

 
 مدیرهاثربخشی هیئت    -1-4- 7

جهساه‌هیئت‌مدیره‌تشاکیل‌شاده‌اسات‌که‌مصاوبات‌آنها‌‌٣0/10/1٤0٣‌‌،٤٥شاایان‌توجه‌اسات‌که‌طی‌ساال‌مالی‌منتهی‌به‌

ابلاغیه‌در‌جریان‌‌1٧ابلاغیه‌منجر‌به‌نتیجه‌شاده‌و‌خاتمه‌یافته‌اسات‌و‌‌‌٢٥6ابلاغیه‌شاده‌اسات‌که‌‌‌٢٧٣منجر‌به‌ایجاد‌‌

‌باشد.می

‌

‌



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

6٣ 

   

 چارت سازمانی شرکت -7-2

‌

 شرکت : چارت سازمانی 3شکل 

‌

‌

‌

‌
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 مدیره شرکت های تخصصی هیئت کمیته  -7-3

گفاری،‌کمیته‌انتصااابات،‌کمیته‌منابع‌‌های‌تاصااصاای‌شااامل‌کمیته‌حسااابرساای،‌کمیته‌ریسااك،‌کمیته‌ساارمایهکمیته

خصاوص‌موارد‌انساانی،کمیته‌حقوقی،‌کمیته‌وصاول‌مطالبات،‌کمیته‌نظارت،‌کمیته‌وام‌و‌کمیته‌انضاباطی‌اسات‌که‌در‌

‌کند.گیری‌میمقتضی‌تصمیم

  انتصاباتکمیته   -3-1- 7

باشاد.‌همچنین‌نفر‌عضاو‌مساتقل‌می‌٣عضاو‌آن‌اا‌اعضاای‌هیئت‌مدیره‌شارکت‌و‌‌‌٢عضاو‌بوده‌که‌‌٥کمیته‌مزبور‌شاامل‌‌

تواند‌اا‌اشاااص‌مساتقل‌و‌ذیصالاح‌که‌دارای‌تجربه‌و‌تاصاص‌مناسا ‌هساتند،‌جهت‌حضاور‌در‌جهساات‌دعوت‌کمیته‌می

‌به‌شرح‌ذیل‌می‌باشد:‌٣0/10/1٤0٣بعمل‌آورد.‌مشاصات‌و‌سواب،‌اعضای‌کمیته‌طی‌سال‌مالی‌منتهی‌به‌

 : مشخصات اعضای کمیته انتصابات شرکت 38جدول شماره  

نام و نام 

 خانوادگی
 ساماات 

رشته و مقطع 

 تحصیلی
 سوابق

تعداد دفعات 

 حضور در جلسه

محمدعهی‌‌

‌جو‌یزدان‌

رئی ‌کمیته‌و‌عضو‌‌

‌غیرموظف‌هیئت‌مدیره‌

کارشناسی‌ارشد‌‌

‌مهندسی‌عمران

‌‌مستضعفان،‌بنیاد‌‌رئی ‌عالی‌مشاور‌و‌اقتصادی‌‌معاون

‌‌اقتصادی‌مجتمع‌و‌گفاریسرمایه‌هایشرکت‌عامل‌‌مدیر

‌خمینی‌امام‌امداد‌کمیته

1٣‌

‌ابوذر‌سروش‌
‌عضو‌و‌کمیته‌عضو

‌مدیره‌‌هیئت‌موظف

دکترای‌مدیریت‌‌

‌مالی‌

‌‌ایران،‌عضو‌اسلامی‌جمهوری‌مرکزی‌‌بانك‌نظارت‌معاون

‌هیئت‌ایران،‌عضو‌صادرات‌توسعه‌بانك‌‌‌مدیره‌هیئت

‌رسالت‌‌الحسنه‌قرض‌‌بانك‌‌مدیره

10‌

وحید‌

خاشعی‌‌

‌ورناماواستی

عضو‌کمیته‌و‌عضو‌

‌موظف‌هیئت‌مدیره‌

دکترای‌مدیریت‌‌

‌استراتژیك‌

‌‌اول،‌همراه‌و‌خودرو‌ایران‌شرکت‌در‌عامل‌مدیر‌مشاور

‌‌واارت‌گفاریسیاست‌و‌ریزیبرنامه‌دفتر‌کل‌‌مدیر

‌هاشرکت‌مدیره‌‌هیئت‌عضو‌صمت،

10‌

حامد‌‌

‌دهقانان

‌عضو‌و‌کمیته‌عضو

‌مدیره‌‌هیئت‌غیرموظف

‌‌مدیریت‌دکترای

‌باارگانی‌

‌‌فارس،‌استانداری‌امنیتی‌و‌سیاسی‌‌معاونت‌سرپرست

‌‌مطالعات‌و‌‌مدیریت‌مشاوران‌‌گروه‌شرکت‌عامل‌‌مدیر

‌ها‌شرکت‌مدیره‌‌هیئت‌عضو،‌تدبیر‌راهبردی

10‌

سعید‌‌

‌مستشار‌
‌عضو‌مستقل‌کمیته‌

کارشناسی‌ارشد‌‌

‌مدیریت‌مالی‌

عضو‌هیئت‌مدیره‌شرکت‌معدنی‌و‌صنعتی‌چادرمهو،‌‌

معاون‌مالی‌و‌اداری‌بانك‌مرکزی،‌مدیرعامل‌ههدینگ‌‌

‌مالی‌و‌اقتصادی‌بانك‌توسعه‌صادرات‌ایران‌

10‌

‌‌بابك‌‌سید

‌ابراهیمی
‌مدیرعامل‌‌و‌کمیته‌عضو

‌‌مهندسی‌دکترای

 مالی‌

‌‌معاونت‌سپه،‌بانك‌گفاریسرمایه‌و‌اقتصادی‌‌معاون

‌‌و‌‌اقتصادی‌اجتماعی،‌معاون‌مینأ‌ت‌‌ساامان‌اقتصادی

‌‌اقتصادی‌معاون‌غدیر،‌‌گفاریسرمایه‌شرکت‌ریزیبرنامه

‌اطلاعات‌‌فناوری‌و‌ارتباطات‌واارت‌بااار‌توسعه‌و

٤‌

‌‌فرشاد

‌پورنجفی
‌کمیته‌‌مستقل‌عضو

دکترای‌تاصصی‌

‌‌‌وراشی‌پزشکی

مدیرعامل‌‌‌و‌مدیره‌هیئت‌دفاع،‌رئی ‌‌وایر‌مشاور

‌‌و‌مدیرعامل‌مدیره‌هیئت‌اجتماعی،‌رئی ‌تأمین‌ساامان

‌نیروهای‌مسهح‌‌درمانی‌‌خدمات‌بیمه‌ساامان

٣‌

‌

‌
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 شرکت: انتصابات  کمیته ادامه جدول مشخصات مشخصات 

نام و نام 

 خانوادگی
 ساماات 

رشته و مقطع 

 تحصیلی
 سوابق

دفعات تعداد  

 حضور در جلسه

‌پور‌‌قهی‌آرین
‌مستقل‌عضو

‌کمیته‌

مدیریت‌‌‌دکترای

‌منابع‌انسانی‌

گفاری‌ایرانیان،‌سیمان‌عضو‌هیئت‌مدیره‌شرکت‌سرمایه

انسانی‌‌‌منابع‌بجنورد،‌کارگزاری‌صبا‌تأمین،‌مشاور

‌‌شرکت‌فولاد‌انسانی‌منابع‌‌ایران،‌مشاور‌م ‌‌مهی‌شرکت

‌اصفهان‌مبارکه

٣‌

‌سهیمی‌‌کاظم
‌مستقل‌عضو

‌کمیته‌

مهندسی‌‌‌دکترای

‌صنایع

عضو‌هیئت‌‌مشاور‌شرکت‌مااان‌گاا‌طبیعی‌آسیاناما،‌‌

‌ها‌مدیره‌شرکت
٣‌

‌

جهساااه‌تشاااکیل‌داده‌و‌مصاااوبات‌کمیته‌را‌جهت‌‌‌10،‌تعداد‌‌٣0/10/1٤0٣کمیته‌انتصاااابات‌در‌ساااال‌مالی‌منتهی‌به‌

توجه‌است‌که‌عضویت‌اکثریت‌اعضای‌کمیته‌در‌تاریخ‌گیری‌در‌اختیار‌هیئت‌مدیره‌شارکت‌قرار‌داده‌اسات.‌شاایان‌‌تصامیم

‌بوده‌است.‌10/1٤0٣/1٥

‌

 کمیته حسابرسی   -2- 3- 7

نماید.‌کمیته‌حساابرسای‌در‌عضاو‌اسات‌که‌هیئت‌مدیره‌آنان‌را‌اا‌میان‌افراد‌واجد‌شارایط‌انتااب‌می‌٥کمیته‌مزبور‌دارای‌

های‌کمیته‌در‌جهساات‌هیئت‌مطرح‌و‌بررسای‌جهساه‌برگزار‌کرده‌که‌مصاوبه‌‌18تعداد‌‌‌‌٣0/10/1٤0٣ساال‌مالی‌منتهی‌به‌

باشاند‌که‌نفر‌عضاو‌مساتقل‌می‌٤یك‌نفر‌اا‌اعضاای‌کمیته‌حساابرسای‌اا‌اعضاای‌غیر‌موظف‌هیئت‌مدیره‌و‌‌شاود.‌‌می

‌مشاصات‌و‌سواب،‌اعضا‌به‌شرح‌ذیل‌است:

 : مشخصات اعضای کمیته حسابرسی شرکت 39جدول شماره  

نام و نام 

 خانوادگی 
 ساماات

غیر عضو 

موظف هیئت  

 مدیره

عضو 

 مستقل 

عضو 

 مالی 
 سوابق  رشته و مقطع تحصیلی

تعداد دفعات  

حضور در  

 جلسه 

‌‌مصطفی‌‌سید

‌سیدهاشمی‌

‌‌رئی 

‌کمیته‌
 بهه خیر‌‌بهه

‌‌توسعه‌‌ارشد‌‌کارشناسی

 ریزی‌برنامه‌‌‌و‌‌اقتصادی

‌‌،(ره)‌‌امام‌‌حضرت‌‌فرمان‌‌اجرایی‌‌ستاد‌‌معاون

‌گفاری‌سرمایه‌‌هایمدیره‌شرکت‌‌‌هیأت‌‌رئی 
18‌

محمدرضا‌‌

‌صادقی‌مقدم‌

‌‌عضو

‌کمیته‌
‌بهه‌بهه‌خیر‌

دکترای‌مدیریت‌تولید‌و‌‌

‌عمهیات

مدریرعامل‌و‌عضو‌هیئت‌مدیره‌شرکت‌‌

گفاری‌مهی‌ایران،‌عضو‌هیئت‌‌مدیریت‌سرمایه‌

مدیره‌شرکت‌ایران‌دارو،‌پمپ‌پارس،‌معاونت‌‌

‌گفاری‌غدیر‌ریزی‌شرکت‌سرمایهبرنامه‌

10‌

‌‌مرتضی

‌درویشی

‌‌عضو

‌کمیته‌
‌حسابداری‌‌‌دکترای‌بهه‌بهه‌خیر‌

‌‌مالی‌‌امور‌‌دادگستری،‌مشاور‌‌رسمی‌‌کارشناس

‌دانشگاه‌‌‌مدرس‌‌و‌‌مالیاتی‌‌و
18‌

حمیدرضا‌‌

‌خطیبی

‌‌عضو

‌کمیته‌
‌کارشناسی‌ارشد‌بانکداری‌‌بهه‌بهه‌خیر‌

و‌عضو‌هیئت‌مدیره‌‌‌‌سپه‌‌بانك‌‌مدیره‌‌هیئت

‌هاشرکت‌
18‌

محسن‌خوش‌‌

‌نیتطینت‌نیك

‌‌عضو

‌کمیته‌
‌حسابداری‌‌‌دکترای‌بهه‌بهه‌خیر‌

‌‌در‌‌حسابرسی‌‌کمیته‌‌عضو‌‌و‌‌مدیره‌‌عضو‌هیئت

‌کارگزاری‌‌‌هایشرکت‌
18‌
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‌باشد:تاریخ‌عضویت‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌به‌شرح‌جدول‌ذیل‌می

 : تاریخ عضویت اعضای کمیته  حسابرسی 40جدول شماره 

 تاریخ عضویت  نام و نام خانوادگی

‌‌16/10/1٤0٢سیدهاشمی‌‌مصطفی‌سید

‌‌٢1/0٣/1٤0٣مقدم‌‌صادقی‌محمدرضا

‌‌٢1/0٢/1٤01درویشی‌‌مرتضی

‌‌11/09/1٣99حمیدرضا‌خطیبی‌

‌‌11/09/1٣99محسن‌خوش‌طینت‌نیك‌نیت

‌

 کمیته ریسک   - 3-3- 7

نفر‌عضو‌‌‌‌٣عضو‌غیرموظف(‌و‌‌‌‌1عضو‌موظف‌و‌‌‌‌1)‌‌مدیره‌‌عضو‌آن‌اا‌اعضای‌هیئت‌‌‌‌٢که‌‌است‌‌عضو‌‌‌‌٥دارای‌‌مزبور‌‌کمیته

‌:‌باشد‌‌‌می‌ذیل‌شرح‌به‌‌٣0/10/1٤0٣به‌منتهی‌مالی‌‌سال‌طی‌کمیته‌اعضای‌سواب،‌و‌مشاصات‌‌باشد.میمستقل‌

 : مشخصات اعضای کمیته ریسک شرکت 41جدول شماره 

نام و نام  

 خانوادگی
 ساماات 

رشته و مقطع  

 تحصیلی 
 سوابق 

تعداد دفعات 

 حضور در جلسه 

‌حامد‌دهقانان‌
‌‌عضو‌‌و‌‌کمیته‌‌رئی 

‌مدیره‌هیئت‌‌‌غیرموظف

‌‌مدیریت‌‌دکترای

‌باارگانی‌

‌‌عامل‌‌مدیر‌‌فارس،‌‌استانداری‌‌امنیتی‌‌و‌‌سیاسی‌‌معاونت‌‌سرپرست

‌‌عضو‌‌،تدبیر‌‌‌راهبردی‌‌مطالعات‌‌و‌‌مدیریت‌‌مشاوران‌‌گروه‌‌شرکت

‌ها‌شرکت‌‌‌مدیره‌‌هیئت

11‌

وحید‌خاشعی‌‌

‌ورناماواستی‌

عضو‌کمیته‌و‌عضو‌‌

‌مدیره‌موظف‌هیئت‌

دکترای‌مدیریت‌‌

‌استراتژیك‌

‌‌کل‌‌مدیر‌‌اول،‌‌همراه‌‌و‌‌خودرو‌‌ایران‌‌شرکت‌‌‌در‌‌عامل‌‌مدیر‌‌مشاور

‌‌هیئت‌‌عضو‌‌صمت،‌‌واارت‌‌گفاریسیاست‌‌‌و‌‌ریزیبرنامه‌‌‌دفتر

‌هاشرکت‌‌‌مدیره

11‌

فریدون‌‌

‌رهنمارودپشتی‌
‌مالی‌‌‌مدیریت‌‌دکترای‌عضو‌مستقل‌کمیته

ریزی‌دانشگاه‌آااد‌اسلامی،‌عضو‌هیئت‌‌معاون‌دانشجویی‌و‌برنامه‌

‌هامدیره‌شرکت‌
11‌

‌عهوم‌اقتصادی‌‌‌دکترای‌کمیته‌‌مستقل‌‌عضو‌امیر‌هامونی‌
مدیرعامل‌شرکت‌فرابورس‌ایران،‌مدیرعامل‌مرکز‌مبادله‌ارا‌و‌‌

‌ها‌شرکت‌‌مدیره‌‌هیئت‌‌طلای‌ایران،‌عضو
11‌

سیدمحمد‌‌

‌نژاد‌هاشمی‌
‌مالی‌‌‌مدیریت‌‌دکترای‌عضو‌مستقل‌کمیته

مدیرعامل‌و‌نای ‌رئی ‌هیئت‌مدیره‌گروه‌مالی‌مهرگان،‌‌

‌هاشرکت‌‌‌مدیره‌‌هیئت‌‌مدیرعامل‌مرکز‌مالی‌ایران،‌عضو
٢‌
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 های شرکتسایرکمیته  -3-4- 7
 های شرکت سایر کمیته : 42شماره جدول

‌اعضای کمیته ‌نام کمیته ‌ردیف 

1‌
کمیته‌

‌گفاری‌سرمایه
‌.‌نفر‌کارشناس‌خبره‌)عضو(‌‌٧مجامع‌)عضو(،‌‌ها‌و‌‌گفاری‌و‌امور‌شرکتگفاری‌)دبیر(،‌معاون‌سرمایهمدیر‌عامل‌)رئی (،‌مدیر‌سرمایه

٢‌
کمیته‌منابع‌‌

‌انسانی‌

مدیر‌منابع‌انسانی‌و‌پشتیبانی‌)دبیر(،‌معاون‌مالی‌و‌پشتیبانی‌)عضو(،‌مدیر‌مالی‌و‌بودجه‌)عضو(،‌مدیر‌‌‌‌،(‌رئی )‌‌عامل‌‌مدیر‌‌نماینده

‌.‌ریزی‌و‌مطالعات‌اقتصادی‌)عضو(برنامه‌

‌.‌نفر‌کارشناس‌خبره‌)عضو(‌‌٣قراردادها‌)دبیر(،‌مشاوره‌حقوقی‌شرکت‌)عضو(،‌‌مدیر‌امور‌حقوقی‌و‌‌‌کمیته‌حقوقی‌٣

٤‌
کمیته‌وصول‌‌

‌مطالبات‌

ها‌و‌مجامع‌)عضو(،‌‌گفاری‌و‌امور‌شرکتمدیرعامل‌)رئی (،‌مدیر‌مالی‌و‌بودجه‌)دبیر(،‌معاون‌مالی‌و‌پشتیبانی‌)عضو(،‌معاون‌سرمایه

‌.‌گفاری‌)عضو(،‌مدیر‌ریسك‌)عضو(،‌مشاور‌مدیرعامل‌)عضو()عضو‌(،‌مدیر‌سرمایه‌مدیر‌حسابرسی‌داخهی‌)عضو(،‌مدیر‌حقوقی‌‌

‌کمیته‌نظارت‌٥
مدیر‌نظارت،‌ارایابی‌و‌پیگیری‌)دبیر(،‌معاون‌مالی‌و‌پشتیبانی‌)عضو(،‌مدیر‌‌‌‌،(رئی ‌)‌‌مجامع‌‌و‌‌هاشرکت‌‌‌امور‌‌و‌‌گفاریسرمایه‌‌معاون

‌.‌داخهی‌)عضو(،‌مدیر‌امور‌حقوقی‌و‌قراردادها‌)عضو(،‌مدیر‌ریسك‌)عضو(ها‌)عضو(،‌مدیر‌حسابرسی‌‌بودجه‌و‌امور‌شرکت‌

‌کمیته‌وام‌6
نماینده‌مدیر‌عامل‌)رئی (،‌مدیر‌منابع‌انسانی‌و‌پشتیبانی‌)دبیر(،‌معاون‌مالی‌و‌پشتیبانی‌)عضو(،‌مدیر‌مالی‌و‌بودجه‌)عضو(،‌‌

‌.‌نماینده‌کارکنان‌)عضو(

‌کمیته‌انضباطی‌٧
‌‌و‌‌‌ارایابی‌‌نظارت،‌‌پشتیبانی‌)عضو(،‌مدیر‌‌و‌‌انسانی‌‌منابع‌‌پشتیبانی‌)عضو(،‌رئی ‌واحد‌منابع‌انسانی‌)دبیر(،‌مدیرمعاون‌مالی‌و‌‌

‌.‌(عضو‌)‌‌‌پیگیری

 
 مشخصات و سوابق مدیران اجرایی شرکت  -7-4

های‌‌نامهاساسنامه‌و‌آیینگیری‌در‌خصوص‌تعیین‌و‌پرداخت‌حقوق‌و‌مزایای‌مدیران‌اجرایی‌شرکت،‌با‌رعایت‌‌فرآیند‌تصمیم

‌باشد.‌باشد.‌مشاصات‌و‌سواب،‌مدیران‌اجرایی‌شرکت‌نیز‌به‌شرح‌جدول‌ذیل‌میمصوب‌شرکت‌می

 شرکت  اجرایی مدیران  سوابق و : مشخصات 43جدول شماره 

نام و نام 

 خانوادگی 
 ای تحصیلات/مدارک حرفه ساماات

سابقه اجرایی 

 در شرکت 
 ساواباق مهام اجرایای 

خاشعی‌وحید‌

‌ورناماواستی

گفاری،‌امور‌معاون‌سرمایه

‌ها‌و‌مجامع‌شرکت
‌ماه‌‌٣و‌سال‌‌٣دکترای‌مدیریت‌استراتژیك

ایران‌خودرو،‌توسعه‌صنایع‌بهشهر‌و‌همراه‌‌‌مشاور‌مدیر‌عامل‌در‌شرکت

‌کل‌گفاری‌واارت‌صمت،‌مدیرریزی‌و‌سیاستاول،‌مدیر‌کل‌دفتر‌برنامه

‌هاهیئت‌مدیره‌شرکتعضو‌‌رفاه،‌واارت‌ریزیبرنامه

‌ماه‌‌9و‌سال‌‌1حسابداری‌‌کارشناسی‌معاون‌مالی‌و‌پشتیبانی‌‌مرتضی‌اثباتی‌
‌‌شرکت‌‌مدیره‌‌تئهی‌موظف‌‌عضو‌،بهادار‌اوراق‌و‌بورس‌ساامان‌مالی‌مدیر

‌انفورماتیك‌مهی‌شرکت‌‌مدیره‌‌تئهی‌رئی ،‌تمدن‌سرمایه‌مینأت

‌حسابداری‌کارشناسی‌ارشد‌‌مدیر‌مالی‌کریم‌جعفرنژاد‌
‌و‌‌سال‌10

‌ماه‌‌‌6

گفاری‌امید،‌عضو‌هیئت‌رئی ‌حسابداری‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه

‌مدیره‌و‌عضو‌کمیته‌حسابرسی‌شرکت‌باارگانی‌و‌تولیدی‌مرجان‌کار

‌عفرا‌بیانی‌
گفاری‌ساخت‌و‌ساا‌و‌مدیر‌سرمایه

‌صنایع‌وابسته
‌ماه‌‌٥و‌سال‌‌8دکترای‌اقتصاد‌

ت‌مدیره‌و‌کمیته‌‌ئریزی‌و‌مطالعات‌اقتصادی‌و‌عضویت‌در‌هیبرنامه‌مدیر

‌هاحسابرسی‌شرکت

محمد‌هادی‌‌

‌بحرالعهوم‌

گری‌گفاری‌واسطه‌مدیر‌سرمایه

‌مالی
‌ماه‌‌9و‌سال‌‌٢کارشناسی‌ارشد‌مدیریت‌مالی

های‌تأمین‌سرمایه‌مهت،‌توسعه‌صنعتی‌ایران،‌‌گفاری‌شرکتمدیر‌سرمایه

بهسااان‌مهت،‌مدیر‌منابع‌انسانی‌شرکت‌به‌پرداخت‌‌ههدینگ‌هوشمند‌و‌

‌هامهت،‌مشاور‌مدیر‌عامل‌در‌شرکت

‌عهیرضا

‌جعفری
‌سهام‌امور‌و‌ریزیبرنامه‌مدیر‌سپه،‌بانك‌اقتصادی‌امور‌اجرایی‌مدیر ماه‌‌1و‌سال ‌‌٢صنایع‌‌مهندسی‌دکترای‌عمومی‌‌صنایع‌گفاریسرمایه‌مدیر

‌

‌
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 : شرکت  اجرایی مدیران سوابق و  جدول مشخصات ادامه 

نام و نام 

 خانوادگی 
 ای تحصیلات/مدارک حرفه ساماات

سابقه اجرایی 

 در شرکت 
 ساواباق مهام اجرایای 

‌محمدجواد‌سید

‌فرهانیان‌
‌مجامع‌‌و‌بودجه‌امور‌مدیر

‌‌و‌‌کس ‌ای‌حرفه‌مدیریت‌دکترای

‌اسلامی‌‌سرمایه‌بااار‌کار
‌ماه‌ 11

‌‌و‌ریزیبرنامه‌مدیر‌‌مسکن،‌سرمایه‌‌تامین‌شرکت‌توسعه‌و‌طرح‌معاون

‌‌مدیره‌‌هیات‌رئی ‌وجوه،‌‌تسویه‌و‌‌مرکزی‌گفاریسپرده‌‌شرکت‌توسعه

‌مرکزی‌دارایی‌مدیریت‌شرکت

‌صادقی‌محسن
‌‌و‌معدنی‌هایامورشرکت‌مدیر

‌فولادی
‌ماه ‌‌9مالی‌‌مدیریت‌دکترای

‌‌مدیر‌صبا،‌توسعه‌و‌پیشرفت‌سبدگردان‌شرکت‌گفاریسرمایه‌معاون

‌‌کارگزاری‌شرکت‌بااار‌توسعه‌معاون‌نوین،‌سرمایه‌تامین‌شرکت‌ریسك

‌ایران‌‌اعتباری‌بندیرتبه‌مشاوره‌‌شرکت‌مدیره‌‌هیات‌عضو‌فردا،‌تدبیرگران

‌مشایخ‌فرشید
‌مطالعات‌و‌ریزیبرنامه‌مدیر

‌اقتصادی‌
‌ماه‌‌‌٣و‌سال‌٢صنایع‌‌مهندسی‌ارشد‌کارشناسی

‌‌مدیر‌،‌(ره‌)‌امام‌حضرت‌فرمان‌اجرایی‌ستاد‌‌پروژه‌‌کنترل‌و‌نظارت‌مدیر

‌کیفیت‌مدیریت‌هایسیستم‌ممیز‌ساامان،‌تعالی

‌کیارش

‌ااده‌میرآفتاب
‌ریسك‌‌مدیر

‌‌و‌کس ‌مدیریت‌ایحرفه‌دکترای

‌مالی‌مدیریت‌ارشد‌کارشناسی‌/‌کار
‌ماه‌‌6و‌سال‌ ٥

‌هیئت‌عضو‌گفاری،سرمایه‌هایشرکت‌در‌اداری‌و‌مالی‌مدیریت‌و‌‌معاونت

‌هاشرکت‌‌حسابرسی‌کمیته‌و‌مدیره‌

‌قراردادها‌و‌حقوقی‌مدیر‌فهیمی‌‌حسین

‌سرمایه‌بااار‌ایحرفه‌دکترای

‌‌حقوق‌ارشد‌اسلامی/‌کارشناسی

‌المههیبین‌اقتصادی‌تجاری

‌ماه‌8سال‌و‌‌1

‌‌ساامان‌حقوقی‌امور‌مدیر‌‌و‌اجرایی‌و‌‌حقوقی‌معاون‌‌مدیره،‌تئهی‌عضو

‌بهادار‌اوراق‌مرکزی‌گفاریسپرده‌‌شرکت‌عامل‌مدیر،‌بهادار‌‌اوراق‌و‌بورس

‌مرکزی‌بانك‌مجه ‌امور‌و‌‌حقوقی‌معاون‌،وجوه‌‌تسویه‌و

‌محمدرضا

‌پوررضایی‌
‌پیگیری‌‌و‌ارایابی‌نظارت،‌مدیر

‌‌و‌کس ‌مدیریت‌ایحرفه‌دکترای

‌دولتی‌مدیریت‌ارشد‌کار/‌کارشناسی
‌ماه‌٢سال‌و‌‌1

‌‌مرکز‌‌رئی ،‌مرکزی‌گفاریسپرده‌‌‌شرکت‌عدالت‌سهام‌اجرایی‌مشاور

‌‌پشتیبانی‌و‌انسانی‌منابع‌مدیر‌،بهادار‌اوراق‌و‌بورس‌ساامان‌آمواش

‌انجان‌‌استانداری‌اقتصادی‌کل‌مدیر‌،بهادار‌اوراق‌و‌بورس‌ساامان

‌اارعی‌حسن
‌‌روابط‌و‌مدیریت‌حواه‌‌مدیر

‌عمومی
‌ماه‌ ‌٢اجرایی‌مدیریت‌ارشد‌کارشناسی

‌‌کارشناس‌و‌سپه‌بانك‌گفاری‌‌سرمایه‌و‌اقتصادی‌معاونت‌دفتر‌رئی 

‌انصار‌بانك‌عمومی‌روابط‌مسئول

‌داخهی‌حسابرسی‌مدیر‌حسنی‌‌فاطمه
‌‌و‌کس ‌مدیریت‌ایحرفه‌دکترای

‌حسابداری‌‌ارشد‌کارشناسی‌/‌کار
‌ماه‌‌٥و‌سال‌8

‌‌و‌حسابرسی‌کمیته‌‌مدیره،‌هیئت‌عضو‌امید،‌‌گروه‌‌داخهی‌حسابرسی‌ریی 

‌‌ساامان‌در‌مستقل‌حسابرس‌ها،شرکت‌تاصصی‌هایکمیته‌سایر

‌حسابرسی

‌نژادمهکی‌امیر
‌‌باش‌های‌شرکت‌امور‌مدیر

‌انرژی

‌‌قراردادهای‌مدیریت‌دکترای

‌گاا‌و‌‌نفت‌المههیبین
‌ماه‌ 9

‌‌نانوتکفام‌شرکت‌مدیره‌‌هیات‌رئی ‌صنتا،‌ههدینگ‌گفاریسرمایه‌معاون

‌مطالعات‌معاون‌دریا،‌آینده‌‌آوران‌ره‌‌شرکت‌مدیره‌‌هیات‌رئی ‌گیتی،

‌تدبیر‌‌راهبردی‌مطالعات‌و‌مدیریت‌مشاوران‌گروه‌‌شرکت‌راهبردی

‌ماه‌‌1اطلاعات‌‌فناوری‌ارشد‌کارشناسی‌پشتیبانی‌‌و‌انسانی‌منابع‌مدیر‌خاکی‌‌محمدرضا

‌‌شرکت‌‌و‌‌ایرانیان‌ترابر‌و‌توسعه‌گروه‌‌شرکت‌پشتیبانی‌و‌انسانی‌منابع‌مدیر

‌‌نقل‌و‌حمل‌شرکت‌باارگانی‌معاون‌‌صبا،‌خط‌المههی‌بین‌نقل‌و‌حمل

‌‌سرپرست،‌رفاه‌‌ایانجیره‌‌هایفروشگاه‌‌کل‌مدیر‌خراسان،‌گردانجهان

‌رفاه‌‌ای‌انجیره‌های‌فروشگاه‌‌شرکت‌اطلاعات‌فناوری

‌اطلاعات‌‌فناوری‌مدیر‌محسنی‌سیما
‌فناوری‌مهندسی‌ارشد‌کارشناسی

‌اطلاعات‌
‌ماه‌‌٧و‌سال‌٤

‌کارشناس‌امید،‌خدمات‌رایانه‌هایشرکت‌افزارسات‌و‌شبکه‌کارشناس

‌‌دامین‌‌پروژه‌‌انداایراه‌‌مسئول‌و‌ایرانیان‌تات‌آمر‌‌شرکت‌فنی‌پشتیبان

‌سپه‌‌بانك‌مرکزی
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 های توسعه منابع انسانیفعالیت  -7-5
بر‌اسااس‌ساند‌راهبردی‌شارکت‌و‌در‌راساتای‌پرورش‌و‌توانمندسااای‌نیروی‌انساانی‌تقویم‌آمواشای‌ناظر‌بر‌ارتقای‌ساطح‌

های‌آمواشای‌برگزار‌شاده‌عبارت‌اسات‌اا:‌ترین‌دورهدانشای‌نیروی‌انساانی‌در‌دساتور‌کار‌قرار‌گرفته‌اسات.‌مهممهارتی‌و‌‌

‌راهبری‌سااامانی‌با‌رویکرد‌حاکمیت‌شارکتی،‌‌(سااعت‌٣٢)‌‌اکسال‌مقدماتی،‌‌(سااعت‌٤0)‌های‌مالی‌تهفیقیتهیه‌صاورت

آئین‌نگارش‌و‌مکاتبات‌‌،‌‌(سااعت‌٧)‌‌قانون‌کار،‌‌(سااعت‌16)‌‌ای‌آمواش‌و‌یادگیریهای‌حرفهتوساعه‌مهارت،‌‌(سااعت‌1٥)

سااعت(،‌‌‌٥سااعت(،‌هوش‌مصانوعی‌)‌1٢0مدیریت‌فرآیند‌)‌‌،(سااعت‌16های‌مسائولیت‌و‌درمان)سااعت(،‌بیمه‌‌16اداری‌)

سااعت(،‌دوره‌ساهام‌فصال‌و‌‌‌100)‌‌pmbokسااعت(،‌مدیریت‌پروژه‌‌٢٤گفاری‌)حل‌و‌فصال‌اختلافات‌تجاری‌و‌سارمایه

‌....‌‌ واعت(‌‌س‌‌1٤پرتال‌سهام‌)

 ترکیب نیروی انسانی -7-5-1
‌کند:جدول‌ایر‌ترکی ‌نیروی‌انسانی‌شرکت‌در‌سال‌جاری‌را‌با‌سال‌مالی‌قبل،‌مقایسه‌می

 : ترکیب نیروی انسانی44جدول شماره 

 شرح 

 1402سال مالی  1403سال مالی 

متوسط تعداد  

 کارکنان )نفر( 
 تحصیلات 

متوسط تعداد  

 کارکنان )نفر( 
 تحصیلات 

 جمع  موقت دایم
کمتر از  

 دیپلم

و   دیپلم

فوق 

 دیپلم

 کارشناسی
کارشناسی 

 ارشد
 جمع  موقت دایم دکتری 

کمتر  

از 

 دیپلم

  و دیپلم

 فوق

 دیپلم

 کارشناسی
کارشناسی 

 ارشد
 دکتری 

کارکنان‌‌

باش‌‌

‌عمهیاتی

1‌1٤‌15 0‌٢‌1‌٧‌٥‌0‌1٣‌13 0‌٢‌1‌6‌٤‌

کارکنان‌‌

‌اداری‌
1٤‌66‌80 ٥‌٢٤‌18‌٣1‌٢‌1٢‌60‌72 ٤‌٢٥‌1٥‌٢٧‌1‌

 5 33 16 27 4 85 73 12 7 38 19 26 5 95 80 15 جمع
‌

های‌تابعه‌‌های‌در‌دست‌اجرای‌شرکت‌افزایش‌تعداد‌نیروی‌انسانی‌به‌دلیل‌تجدید‌ساختار‌شرکت‌و‌افزایش‌حجم‌پروژه

‌گروه‌امید‌صورت‌پفیرفته‌است.

‌

 شرکتی گزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعایت اصول راهبری  -7-6

اخلاقی،‌اطلاعشرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه استانداردهای‌ بالاترین‌ راستای‌تحق،‌ امید‌در‌ رسانی‌دقی،،‌شفا ‌و‌‌گفاری‌

آیین و‌ مقررات‌ و‌ قوانین‌ کامل‌ کمیتهنامهرعایت‌ شرکت،‌ امور‌ بر‌ حاکم‌ و‌‌های‌ تشکیل‌ را‌ مدیره‌ هیئت‌ تاصصی‌ هایی‌

‌‌دستورالعمل‌ الزامات رعایت راستای اا‌مهمترین‌اقدامات‌شرکت‌درهای‌مربوطه‌را‌در‌این‌امینه‌تدوین‌نموده‌است.‌‌نامهنیآی

‌توان‌به‌موارد‌ایر‌اشاره‌نمود:‌می بهادار، اوراق‌ و بورس ساامان مصوب شرکتی راهبری‌

 یك خصوص‌غیر‌موظف‌بودن‌اکثریت‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌و‌عضویت‌حداقل در الفکرفوق‌ دستورالعمل‌ مفاد رعایت‌‌-1

‌‌1عضو‌هیئت‌مدیره:‌شامل‌مدیرعامل،‌‌‌‌٥مدیره‌شرکت‌) هیئت در مرتبط تجربه و مالی تحصیلات دارای غیرموظف عضو

‌عضو‌غیر‌موظف(.‌٣عضو‌موظف‌و‌
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‌شرکت.‌‌٣تهیه‌و‌تنظیم‌اقرارنامه‌در‌خصوص‌عدم‌حضور‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌به‌عنوان‌عضو‌هیئت‌مدیره‌در‌بیش‌اا‌‌-٢

‌شرکت. در ساامانی اخلاق‌ منشور ساایپیاده و تدوین‌‌-٣

 حضاور جمهه اا ساهامداران کهیه حقوق‌ یکساان رعایت راساتای در مقررات و قوانین چارچوب در مناسا  هایرویه اتااذ‌‌-٤

 در بودن ساهیم شارکت، اتکای قابل و موقع به اطلاعات به دساترسای ساهام، صااحبان عمومی مجامع رای‌در ح، اعمال و

‌و‌...‌. سهام مالکیت ثبت و سود‌سهام،‌تمهك موقع به پرداخت شرکت، منافع

 کنترل اا که شاکهی به وابساته اشاااص با معاملات خصاوص در بهادار اوراق‌ و بورس سااامان مقررات و قوانین رعایت -٥

 کند. حفاظت سهامداران و شرکت منافع اا و شود حاصل منافع‌اطمینان تضاد مناس 

 در شارکت منابع و دارایی حفاظت اا معقول باشای اطمینان منظور به اثرباش داخهی کنترل ساااوکارهای اساتقرار‌‌-6

 رعایت و غیرمالی و مالی گزارشاگری کیفیت شارکت، عمهیات اثرباشای و کارایی تحق، اساتفاده، و‌ساوء تقه  اتلا ، برابر

‌آنها. اجرای بر نظارت و هادستورالعمل و هانامهآیین تدوین طری، اا مقررات و قوانین

‌بهادار. اوراق‌ و بورس ساامان مقررات و ضوابط با مطاب، داخهی حسابرسی واحد تشکیل -٧

 گزارش عنوان تحت گزارشای در آن نتایج افشاا و درج و هیئت‌مدیره توساط داخهی هایکنترل سایساتم ساالانه بررسای‌‌-8

 داخهی. هایکنترل

اا‌‌ نهانی اطلاعات خصاوص‌دارندگان در مقررات و قوانین کهیه رعایت لاام‌جهت ساااوکارهای سااایپیاده و طراحی‌‌-9

‌سوی‌هیئت‌مدیره.

 اعضاای مزایای و حقوق‌ مبنای تعیین خصاوص در شارکتی حاکمیت دساتورالعمل مفاد و مقررات و قوانین رعایت‌‌-10

 ساایر یا و پاداش عنوان تعیین‌وجوهی‌تحت رعایت‌عدم نیز و آنها عمهکرد با متناسا  اجرایی مدیران‌ارشاد و هیئت‌مدیره

 صااحبان عمومی مجمع در آنچه اا غیر هیئت‌مدیره عضاو عنوان به خود سامت برای هیئت‌مدیره عناوین‌توساط‌اعضاای

‌شده. تعیین سهام

 مدیره.هیئت‌ تفویض غیرقابل وظایف خصوص در شرکتی حاکمیت دستورالعمل مفاد رعایت-11

 هیئت‌مدیره. نظر تحت حسابرسی‌و‌کمیته‌انتصابات کمیته تشکیل -1٢

 همزمان، هیئت‌مدیره ریی  اینکه خصااوص در شاارکتی حاکمیت دسااتورالعمل مفاد و مقررات و قوانین رعایت‌‌-1٣

‌شرکت‌نباشد. مدیرعامل

 ساایر و مدیرعامل هیئت‌مدیره، ریی  هایمسائولیت و اختیارات وظایف، شاامل هیئت‌مدیره منشاور تصاوی  و تهیه‌‌-1٤

‌آن. تصوی  و گیریتصمیم نحوه و هیئت‌مدیره جهسات دستور تنظیم نحوه هیئت‌مدیره، اعضای

هیئت‌ جهساات مساتندسااای و هماهنگی مسائولیت که دساتورالعمل ضاوابط طب، هیئت‌مدیره دبیرخانه تشاکیل‌‌-1٥

 و هیئت‌مدیره اعضاااای درخواسااات مورد کارشاااناسااای امور انجام پیگیری و نیاا اطلاعات‌مورد آوریجمع مدیره،

 باشد. داشته را‌برعهده هیئت‌مدیره قانونی تکالیف انجام اا باشیاطمینان

‌ماه. در بار ‌٣ حداقل هیئت‌مدیره جهسات تشکیل‌‌-16

 رای. ح، اعمال و مجامع تشکیل خصوص در شرکتی حاکمیت دستورالعمل مفاد و مقررات و قوانین رعایت ‌‌-1٧

 تفساایری گزارش ای‌و‌سااالانه،میان‌دوره مالی هایصااورت جمهه اا مقررات و قوانین طب، هاگزارش کهیه انتشااار -18

 در و‌... قانونی باارس و مسااتقل حسااابرس گزارش و داخهی هایکنترل هیئت‌مدیره،‌گزارش فعالیت گزارش مدیریت،

 شرکت. اینترنتی پایگاه طری، اا مقرر موعد

 ساهامداران ساایر اا پیش کنترلی، ساهام دارای ساهامداران ساود که ایگونه به ساهام ساود پرداخت بندیامان تعیین‌‌-19

‌نشود. پرداخت
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 بالاترین حضاور نیز و شارکت عمومی مجامع در حساابرسای کمیته ریی  و هیئت‌مدیره اعضاای مدیرعامل، حضاور‌‌-٢0

‌باشد. جهسه دستور در مالی هایصورت تصوی  که صورتیدر‌ شرکت مالی مقام

 صاورت در انعکاس و قانونی باارس و مساتقل حساابرس گزارش در مندرج موارد خصاوص در لاام تصامیمات اتااذ -٢1

‌مجمع. جهسات

 صااحبان عمومی مجمع در هیئت‌مدیره اعضاای اا یك هر پاداش و هیئت‌مدیره غیرموظف اعضاای حضاور ح، تعیین‌‌-٢٢

‌سهام.

 
 عمومی. مجامع جهسات در هیئت‌مدیره و سهامداران پاسخ و پرسش منظور به معقول و کافی فرصت ایجاد‌‌-٢٣

 و هیئت‌مدیره اعضاای ایحرفه مدار  و تجارب تحصایلات، کامل، مشااصاات نام، قبیل اا بااهمیتی اطلاعات افشاای‌‌-٢٤

 حاکمیت هایرویه و شارکت آنان‌در ساهام مالکیت میزان آنان، بودن مساتقل آنان، بودن غیرموظف یا مدیرعامل،‌موظف

‌در‌گزارش‌تفسیری‌مدیریت. آن ساختار و شرکتی

‌حاکمیت‌‌دستورالعمل‌‌بر‌‌مشتمل‌‌راهبری‌‌نظام‌‌وضعیت‌‌خصوص‌در‌‌داخهی‌حسابرسی‌‌واحد‌‌ایدوره‌ارایابی‌نتایج‌‌همچنین

‌دارد.‌قرار‌مطهوبی‌وضعیت‌در‌شرکتی‌راهبری‌اصول‌رعایت‌نظر‌اا‌شرکت‌که‌است‌آن‌اا‌‌حاکی‌شرکتی

 دسااتورالعمل بر مشااتمل راهبری نظام وضااعیت خصااوص در داخهی ای‌واحد‌حسااابرساایهمچنین‌نتایج‌ارایابی‌دوره

‌حاکی‌اا‌آن‌است‌که‌شرکت‌اا‌نظر‌رعایت‌اصول‌راهبری‌شرکتی‌در‌وضعیت‌مطهوبی‌قرار‌دارد. شرکتی حاکمیت

‌

ثیرات آنها بر نتایج گزارش  أها و تهای مهم حسابداری، برآوردها و قضاوترویه تغییرات    -7-7

 شده 
های‌حساابداری‌مطرح‌ها‌و‌تأثیرات‌آنها‌بر‌نتایج‌گزارش‌شاده‌کهیه‌رویههای‌حساابداری،‌برآوردها‌و‌قضااوتتغییرات‌رویه

های‌نقدی‌ساال‌شاده‌در‌تهیه‌صاورت‌وضاعیت‌مالی،‌صاورت‌ساود‌و‌ایان،‌صاورت‌تغییرات‌در‌حقوق‌مالکانه‌و‌صاورت‌جریان

های‌مالی‌گفشااته‌و‌بر‌اساااس‌اسااتانداردهای‌حسااابداری‌به‌کار‌به‌طور‌یکنواخت‌با‌سااال‌‌٣0/10/1٤0٣مالی‌منتهی‌به‌

های‌‌مقتضاای‌اا‌اراشهای‌مالی‌مزبور،‌بهای‌تمام‌شااده‌تاریای‌بوده‌و‌در‌موارد‌گرفته‌شااده‌اساات‌و‌مبنای‌تهیه‌صااورت

‌جاری‌استفاده‌شده‌است.

‌

 زیستی گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط -7-8
،‌اما‌‌موضوعیت‌ندارداصهی‌محیطی‌برای‌شرکت‌با‌توجه‌به‌ماهیت‌فعالیت،‌موارد‌مرتبط‌با‌اجرای‌قوانین‌و‌مقررات‌ایست‌

‌باشد:‌های‌گروه‌به‌شرح‌ایر‌میترین‌اقدامات‌انجام‌شده‌در‌این‌خصوص‌در‌شرکتبرخی‌اا‌مهم

ای‌روی‌دودکش‌بویهرها‌به‌منظور‌،‌نص ‌سیستم‌پایش‌لحظهگیاه‌‌8٣٥,٢1کاشت‌:‌‌چادرمهو‌صنعتی‌و‌معدنی‌شرکت ❖

 ساای‌عمهکرد‌ناحیه‌سرباره‌جهت‌کاهش‌حداکثری‌پراکندگی‌غبار؛و‌بهینه‌‌پایش‌پارامترهای‌آلاینده‌هوا

‌‌در‌‌استفاده‌‌جهت‌‌به‌‌مگاوات‌‌‌‌10ظرفیت‌‌به‌‌گااسوا‌‌موتور‌‌ایاجاره‌‌نیروگاه‌‌احداث:‌‌گهرشرکت‌معدنی‌و‌صنعتی‌گل ❖

‌سایت‌‌‌در‌‌آب‌‌مااان‌‌ایجاد،‌‌راکتیو‌‌توان‌‌بهبود‌‌جهت‌‌کارخانجات‌‌به‌‌اعلام‌‌و‌‌کارخانجات‌‌برق‌‌‌مصار ‌‌‌پایش،‌‌بار‌‌پیك‌‌ایام

‌‌و‌‌فارس‌‌خهیج‌‌آب‌‌اا‌‌پشتیبانی‌‌جهت‌‌گهرگل‌‌منطقه‌‌هایچاه‌‌تمامی‌‌ساایهینه،‌بمترمکع ‌‌‌‌100.000ظرفیت‌‌با‌‌آبی

 گهر.گل‌منطقه‌کارخانجات‌‌آب‌تأمین‌‌نهایتاً



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

٧٢ 

   

ساای‌های‌کارخانه‌گندلهای‌خروجی‌دودکش:‌کاهش‌میزان‌انتشار‌گااهای‌گهاانهامینگهرشرکت‌معدنی‌و‌صنعتی‌‌ ❖

‌‌بهبود‌‌‌جهت‌‌معدن‌‌حواه‌‌در‌‌‌آلاتماشین‌‌هوشمند‌‌نگهداری‌‌و‌‌‌تعمیر‌‌سیستم‌‌یجاد‌و‌خروج‌اا‌لیست‌صنایع‌آلاینده‌و‌ا

 ؛عمهکرد

الکتروفیهترهای‌‌‌اساسیهکتار‌فضای‌سبز،‌انجام‌مداوم‌و‌مستمر‌تعمیرات‌‌‌‌60حف ‌و‌نگهداری‌‌:‌‌هرمزگانشرکت‌سیمان‌‌ ❖

‌.PMها‌به‌سیمان‌تولیدی‌و‌اجرای‌برنامه‌‌خط‌تولید‌جهت‌کاهش‌آلودگی‌هوا،‌کاهش‌مصر ‌انرژی‌با‌افزایش‌افزودنی

‌

 اجتماعی های گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیت  -7-9
‌‌اا‌‌،‌‌٣0/10/1٤0٢به‌منتهی‌‌مالی‌ساال‌برای‌شارکت‌‌ساالانه‌‌عادی‌‌عمومی‌مجمع‌مصاوبه‌اساتناد‌‌به‌و‌گزارش‌مورد‌دوره‌‌طی

های‌اجتماعی‌در‌راساتای‌ایفای‌مسائولیتمهیون‌ریال‌‌‌٥٢,٤٥٣هغ‌‌ریال،‌مب‌‌میهیون‌‌‌80,000مبهغ‌به‌مجمع‌مصاوبه‌محل

‌در‌امید‌گفاریسارمایه‌‌مدیریت‌‌گروه‌شارکت‌ساالیانه‌‌عادی‌عمومی‌‌مجامع‌‌در‌که‌‌اسات‌توجه‌هزینه‌شاده‌اسات.‌شاایان

‌و‌صارفه‌‌رعایت‌‌با‌‌و‌‌مدیره‌هیئت‌مصاوبه‌اخف‌اا‌‌پ ‌‌مجمع،‌در‌تصاوی ‌اا‌‌پ ‌‌بلاعوض‌هایکمك‌پرداخت‌اخیر،‌‌سانوات

‌.گیردمی‌صورت‌شرکت‌صلاح

 های اجتماعی شرکت : مسئولیت 45جدول شماره 

 جزییات اقدامات انجام شده ‌میلیون ریال()به     مبلغ موضوع ردیف 

1‌

مفهبی،‌‌

اجتماعی‌‌

و‌‌

‌فرهنگی‌

٤٣,9٥٣‌

‌ریال‌‌میهیون‌‌٢6,000مبهغ‌اربعین‌به‌اائرین‌به‌رسانی‌خدمات

‌ریال‌میهیون‌‌٣,000مبهغ‌به‌دارالحکمه‌عهمیه‌مدرسه‌٢

‌ریال‌میهیون‌‌٢,000مبهغ‌الزهرا‌‌به‌مسجد‌آمواشی‌فضای‌توسعه‌و‌‌دینی‌هایفعالیت‌توسعه‌٣

‌ریال‌میهیون‌‌1,000مبهغ‌القرآن‌به‌انصار‌خیرین‌آمواشی‌تربیتی‌سسهؤم‌٤

‌ریال‌میهیون‌‌1,000مبهغ‌به‌صادق‌امام‌‌دانشگاه‌‌شهدا‌‌با‌میثاق‌هیات‌فرهنگی‌امور‌٥

‌ریال‌میهیون‌‌٥00مبهغ‌‌به‌الشهدا‌سید‌حمزه‌پایگاه‌وراشی‌‌و‌اجتماعی‌‌فرهنگی،‌امور‌6

‌ریال‌میهیون‌‌‌٣,000مبهغ‌‌کرمان‌به‌شهر‌در‌‌سهیمانی‌قاسم‌‌حاج‌شهید‌اائرسرای‌ساخت‌٧

8‌
‌بوم‌ایست‌احیای‌و‌محروم‌درمناط،‌فقر‌‌کاهش‌و‌آبادانی‌‌راستای‌در‌نهاد‌مردم‌ساامان‌اا‌حمایت

‌ریال‌میهیون‌‌‌٢,000مبهغ‌ااگرس‌به‌پروژه‌روستاهای

‌ریال‌میهیون‌‌1,000مبهغ‌به‌کهریز ‌معهولین‌‌آسایشگاه‌9

‌ریال‌میهیون‌‌‌٥00مبهغ‌به‌معیشتی‌‌و‌درمانی‌‌هایکمك‌مراغه‌عمران‌خیریه‌10

‌ریال‌میهیون‌‌1,000مبهغ‌اندانیان‌به‌آاادساای‌11

‌میهیون‌ریال‌٢,9٥٣معیشتی‌به‌مبهغ‌‌و‌‌درمانی‌نیااهای‌رفع‌به‌کمك‌1٢

0001,‌درمان‌1٣ ‌میهیون‌ریال‌1,000مبهغ‌ایران‌به‌‌هموفیهی‌بیماران‌کانون 

1٤‌

‌‌٤,٥00تحصیل‌

‌میهیون‌ریال‌1,000تهران‌به‌مبهغ‌‌‌دانشگاه‌مدیریت‌دانشکده‌تجهیز

‌ریال‌میهیون‌‌٢,000مبهغ‌طوسی‌به‌نصیرالدین‌خواجه‌صنعتی‌‌دانشگاه‌نیاامند‌دانشجویان‌‌مساعدت‌1٥

‌میهیون‌ریال‌1,٥00تهران‌به‌مبهغ‌‌پزشکی‌‌عهوم‌دانشگاه‌‌دانشجویی‌خوابگاه‌ساخت‌16

‌میهیون‌ریال‌‌٣,000سپه‌به‌مبهغ‌‌پاس‌‌باشگاه‌بانوان‌بسکتبال‌تیم‌‌ساایآماده‌‌٣,000وراشی‌1٧
‌
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 مشخصات بازرس قانونی/حسابرس شرکت  -7-10
البدل‌برای‌سااال‌مالی‌‌،‌باارس‌اصااهی‌و‌عهی٣0/0٢/1٤0٣بر‌اساااس‌مصااوبه‌آخرین‌مجمع‌عمومی‌عادی‌سااالیانه‌مورخ‌

‌.گردیدبه‌شرح‌ایر‌انتااب‌‌٣0/10/1٤0٣منتهی‌به‌‌

 : مشخصات بازرس قانونی/ حسابرس شرکت 46جدول شماره 

 تاریخ انتصااب  نام بازرس/ حسابرس  شاارح

‌‌٣0/0٢/1٤0٣حسابرسیساامان‌‌اصهای

‌‌٣0/0٢/1٤0٣ساامان‌حسابرسی‌البدل‌عهی

‌

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -7-11
 وابسته اشخاص  با معاملات  به مربوط  : اطلاعات 47جدول شماره 

 نام شخص وابسته  ردیف 
مشمول ماده 

129 

خرید کالا  

 و خدمات
 پرداخت وجه  فروش سهام خرید سهام

  تأخیر خسارت

 تادیه 
 ملک فروش

  تضامین

 دریافتی

‌‌0‌0‌٧٥,9٧٢,9٣6‌0‌1٣,٢9٤,٥٣٣‌10,819,6٢0‌0√ ‌بانك‌سپه‌‌1

٢‌
‌‌باانشستگی‌صندوق

‌ها‌بانك‌‌کارکنان
 √ 0‌0‌9,99٧,1٧1 0 ٥,0٣٢,٧٧9 0 0 

‌‌8,1٣٣‌0‌0‌8,٧00,000‌0‌0‌0- ‌امید‌تابان‌هور‌‌٣

‌‌0‌11,89٥‌0‌٤,000,000‌0‌0‌٥,٢٥0,000- ‌پترو‌امید‌آسیا‌‌٤

‌0‌٣8,800‌0‌0‌0‌0‌0 - ‌سپه‌‌گفاری‌سرمایه‌٥

6‌
گفاری‌ساختمانی‌‌سرمایه

 سپه‌
 √‌٣69,1٧٧‌0‌0‌1,000,000‌0‌6٤٣,٢٣٣‌٧٥0,000‌

‌‌6,٢8٢‌0‌0‌0‌0‌0‌٤,٥00,000- ‌کویر‌تایر‌‌٧

‌0‌6٤9,8٣٤‌6٥0,09٧‌0‌0‌0‌0 √ ‌گوهران‌امید‌ 8

9‌
در‌حال‌‌‌-ارین‌پرشیا‌امید‌

‌تصفیه
 -‌0‌80‌0‌6٢,066‌0‌0‌0‌

10‌
در‌حال‌‌‌-لیزینگ‌امید

‌تصفیه
 -‌16,٧٢٧‌0‌0‌0‌0‌0‌0‌

11‌
در‌حال‌‌‌-گشت‌مهرپیشه

‌تصفیه
 -‌٢,٥98‌0‌0‌٤,٤1٥‌0‌0‌0‌

‌‌0‌0‌0‌٤00,000‌0‌0‌600,000- ‌کمپرسورساای‌پادنا‌‌1٢

‌0‌0‌0‌0‌0 96٣‌0 - ‌سپه‌‌نشر‌و‌چاپ‌‌1٣

‌‌0‌0‌0‌1٧0,000‌0‌0‌16٥,000- ‌آفرین‌‌امید‌‌سااانبهین‌1٤

‌‌0‌٢,000‌0‌0‌0‌0‌0- ‌معدنی‌و‌صنعتی‌چادرمهو‌‌1٥

‌‌0‌11,0٣٢,19٥‌0‌0‌0‌0‌0-  گهر‌معدنی‌و‌صنعتی‌گل‌16

‌0‌0‌0‌0‌0 ٥00‌0 - ‌تأمین‌سرمایه‌امید‌ 17

 11,265,000 11,462,853 18,327,312 14,336,481 86,620,204 11,734,804 404,380 - مجموع



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

٧٤ 

   

اشااااص‌وابسااته‌با‌در‌نظر‌گرفتن‌کهیه‌مقررات‌و‌اسااتانداردهای‌حاکم‌بر‌انجام‌آنها‌)شااامل‌‌معاملات‌صااورت‌گرفته‌با‌‌

ا.ق.ت‌و‌دساتورالعمل‌الزامات‌افشاای‌اطلاعات‌و‌تصاوی ‌معاملات‌اشاااص‌وابساته‌ناشاران‌بورسای‌و‌‌‌1٢9معاملات‌ماده‌‌

های‌منصاافه‌بودن،‌افشاای‌کامل‌و‌عدم‌شارکت‌عضاو‌ذینفع‌در‌‌(‌اا‌جنبه1٢فرابورسای‌و‌نیز‌اساتاندارد‌حساابداری‌شاماره‌‌

گیری‌مورد‌بررسای‌واحد‌حساابرسای‌شارکت‌قرار‌گرفته‌و‌در‌این‌خصاوص‌موارد‌عدم‌رعایتی‌مشااهده‌نگردیده‌اسات.‌‌رای

هر‌سااله‌در‌مجامع‌عمومی‌عادی‌ساالیانه‌شارکت‌تنفیف‌گردیده‌‌‌1٢9شاایان‌توجه‌اسات‌که‌کهیه‌معاملات‌موضاوع‌ماده‌‌

‌است.

امین‌‌11٤دردساتورالعمل‌حاکمیت‌شارکتی(‌‌‌‌٧ماده‌‌‌‌٥)موضاوع‌تبصاره‌شاایان‌توجه‌اسات‌که‌معاملات‌با‌اشاااص‌وابساته‌

امین‌جهساه‌هیئت‌مدیره‌گروه‌‌٥٣٧جهساه‌کمیته‌حساابرسای‌شارکت‌مورد‌تصاوی ‌قرار‌گرفت‌و‌مصاوبه‌کمیته‌یاد‌شاده‌در‌

‌امید‌به‌استحضار‌و‌تأیید‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌رسید.

‌

 ها به دولت وضعیت پرداخت  -7-12
 دولت  به هاپرداخت : وضعیت48جدول شماره 

 شرح ردیف 
سال مالی منتهی 

 30/10/1403به  

سال مالی منتهی 

 30/10/1402به  

درصد  

 تغییرات 
 دلایل تغییرات 

1‌
مالیات‌عمهکرد،‌حقوق‌‌

‌و‌نقل‌و‌انتقال‌املا ‌
٥٤8,0٥٥‌٤1,٥٧0‌1٢18‌%‌

‌‌و‌‌املا ‌‌‌انتقال‌‌و‌‌‌نقل‌‌‌مالیات‌‌بابت‌‌‌پرداخت

‌قبل‌‌سنوات‌‌حقوق‌‌و‌‌عمهکرد‌مالیات‌پرداخت

‌%‌‌1٣0,٧٣1‌6٢،60٥‌108بیمه‌سهم‌کارفرما‌‌٢

و‌‌‌‌اجتماعی‌امور‌و‌کار‌واارت‌باشنامه‌اعمال

‌‌مبهغ‌‌کارفرما‌‌سهم‌‌بیمه‌‌ح،‌‌افزایش‌‌همچنین

‌‌عمهکرد‌‌رسیدگی‌‌بابت‌‌‌ریال‌‌میهیون‌‌٧88,٢6

‌‌‌‌1٤00مالی‌سال

‌-‌%‌‌8,8٢0‌٤,٤٥8‌98انرژی‌‌٣

 -  % 533 108,633 ‌687,606جمع

 -  (%60) 156,556 ‌62,090مانده پرداختنی
‌

 های مالیاتی شرکت وضعیت معافیت  -7-13
 شرکت   مالیاتی هایمعافیت : وضعیت49جدول شماره 

 ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف 
درصد معافیت 

 مالیاتی 

تاریخ شروع 

 معافیت 

 پایان  تاریخ

 معافیت 

‌تا‌امان‌اعلام‌توسط‌قوانین‌بالادستی‌%‌‌100سهامسود‌‌1

‌بالادستی‌قوانین‌توسط‌اعلام‌امان‌تا‌%‌‌100گفاریهای‌سرمایهسود‌حاصل‌اا‌صندوق‌‌٢

‌بالادستی‌قوانین‌توسط‌اعلام‌امان‌تا‌%‌‌100درآمد‌سود‌سپرده‌٣

‌بالادستی‌قوانین‌توسط‌اعلام‌امان‌تا‌%‌‌100فروش‌سهام‌٤
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 1402/ 10/ 30  به  منتهی  مالی  سال  عملکرد  به  مربوط  سالیانه  عادی  عمومی  مجمع  اقدامات  -7-14
 1402/ 10/ 30: اقدامات مجمع عادی سالیانه سال مالی منتهی به  50جدول شماره 

 اقدامات  تکالیف مجمع  مبانی اظهارنظر مشروط  -بندهای گزارش حسابرسی 

‌صنعتی‌‌‌و‌‌معدنی‌‌گهر،گل‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی‌‌هایشرکت‌‌ایدوره‌‌‌میان‌‌مالی‌‌هایصورت‌‌-٢

‌‌محاسبه‌‌‌مبنای‌‌‌‌1٤0٢شهریور‌‌‌‌٣1به‌‌منتهی‌‌مالی‌‌دوره‌‌برای‌‌کردستان‌‌سیمان‌‌و‌‌چادرمهو

‌تاریخ‌‌فاصهه‌‌حسابداری‌‌‌استانداردهای‌‌برخلا ‌‌این‌‌بر‌‌علاوه.‌‌است‌‌شده‌‌واقع‌‌ویژه‌‌اراش

‌‌صورتهای‌‌‌اصلاح‌‌چند‌‌هر.‌‌باشدمی‌‌ماه‌‌سه‌‌اا‌‌بیش‌‌مزبور‌‌شرکتهای‌‌با‌‌گروه‌‌گزارشگری

‌مبهغ‌‌تعیین‌‌‌کافی،‌‌اطلاعات‌‌فقدان‌‌دلیل‌‌به‌‌لیکن‌‌است،‌‌‌ضروری‌‌بابت‌‌این‌‌اا‌‌گروه‌‌مالی

‌.‌است‌‌نگردیده‌‌میسر‌‌ساامان‌‌‌این‌‌برای‌‌حاضر‌‌شرایط‌‌در‌‌آن

‌‌های‌‌‌شرکت‌‌مالی‌‌سال‌‌تغییر

‌معدنی ‌و‌ ‌صنعتی‌ ‌گهرگل‌ ‌‌و‌‌

‌‌ماه‌‌‌آذر‌‌به‌‌ماه‌‌اسفند‌‌اا‌‌چادرمهو

‌.‌گیرد‌‌قرار‌‌پیگیری‌‌مورد

امید‌صورت‌‌‌‌گروهمکاتبات‌لاام‌اا‌جان ‌‌

پیگیری‌ و‌ در‌گرفته‌ خصوص‌ این‌ در‌ ها‌

اقدام‌است تا‌کنون‌مجمع‌‌‌‌؛دست‌ لیکن‌

فوق‌ شرکت‌عمومی‌ مزبور‌‌العاده‌ های‌

نگردیده‌‌‌‌جهت تشکیل‌ مالی‌ سال‌ تغییر‌

 .‌است

‌‌معدنی‌‌و‌‌مهو‌‌چادر‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی‌‌هرمزگان،‌‌سیمان‌‌وابسته‌‌و‌‌فرعی‌‌هایشرکت‌‌‌بابت‌‌-٣

‌‌برای‌‌‌م،.‌‌م.‌‌ق‌‌‌‌1٣٢ماده‌‌موضوع‌‌مالیاتی‌‌صفر‌‌نرخ‌‌اا‌‌برخورداری‌‌فرض‌‌با‌‌گهرگل‌‌صنعتی‌‌و

‌‌مالیات‌‌لیکن‌نشده،‌منظور‌هاحساب‌‌در‌مالیاتی‌بدهی‌‌1٤01و‌‌1٤00هایسال‌‌عمهکرد

‌‌است‌‌‌گردیده‌‌مطالبه‌‌‌فوق‌‌ماده‌‌مالیاتی‌‌صفر‌‌نرخ‌‌گرفتن‌‌‌نظر‌‌در‌‌بدون‌‌قبل،‌‌هایسال‌

‌‌‌1٤01الی‌‌‌‌1٣9٧هایسال‌‌‌عمهکرد‌‌مالیات‌‌بابت‌‌همچنین‌(.‌‌‌‌٣9توضیحی‌‌یادداشت)

‌‌میهیارد‌‌٧ر‌‌691مبالغ‌‌به‌‌ترتی ‌‌به‌‌شرکت‌‌و‌‌امین‌‌گهر‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی‌‌وابسته‌‌شرکت

‌‌شرکت‌‌‌‌‌1٤01الی‌‌‌‌1٣98هایسال‌‌‌افزوده‌‌اراش‌‌عوارض‌‌و‌‌مالیات‌‌ریال،‌‌میهیارد‌‌‌‌8٤و‌‌ریال

‌‌های‌مالیات‌‌‌قانون‌‌‌‌169ماده‌‌جرائم‌‌ریال،‌‌میهیارد‌‌‌‌٤88مبهغ‌‌به‌‌امین‌‌گهر‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی

‌‌شرکت‌‌‌‌1٤00الی‌‌‌‌1٣98هایسال‌‌‌بیمه‌‌ح،‌‌و‌‌ریال‌‌میهیارد‌‌‌‌1٤1مبهغ‌‌به‌‌شرکت‌‌مستقیم

‌‌میهیارد‌‌‌8ر‌‌861گروه‌‌سهم)‌‌ریال‌‌‌میهیارد‌‌٣٢ر‌‌9٤1مبهغ‌‌به‌‌امین‌‌گهر‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی

‌‌شناسایی‌‌بدهی‌‌بابت‌‌این‌‌‌اا‌‌که‌‌شده‌‌مطالبه‌‌ریال‌‌میهیارد‌‌‌‌٥6مبهغ‌‌به‌‌شرکت‌‌و(‌‌ریال

‌‌منوط‌‌‌آن‌‌قطعی‌‌مبهغ‌‌تعیین‌‌لیکن‌‌ضروریست،‌‌فوق‌‌موارد‌‌‌بابت‌‌بدهی‌‌احتساب.‌‌است‌‌نشده

‌.‌است‌‌اجتماعی‌‌تامین‌‌ساامان‌‌و‌‌مالیاتی‌‌امور‌‌ساامان‌‌نهائی‌‌نظر‌‌اعلام‌‌‌به

‌‌تعیین‌‌جهت‌‌لاام‌‌هایپیگیری‌

‌تکهیف ‌وضعیت‌ ‌‌مالیاتی‌

‌هایشرکت‌ ‌مزبور‌ ‌با‌ ‌‌رعایت‌‌

‌‌انجام‌‌‌شرکت‌‌صلاح‌‌و‌‌صرفه

‌.‌شود

‌‌و‌‌چادرمهو‌‌و‌‌هرمزگان‌‌سیمان‌‌هایشرکت‌

‌‌و‌‌نموده‌‌استفاده‌‌مزبور‌‌معافیت‌‌اا‌‌گهر‌‌گل

‌‌و‌‌نموده‌‌دریافت‌‌قطعی‌‌برگ‌‌آن‌‌اعمال‌‌با

‌‌تکهیف‌‌تعیین‌‌حال‌‌در‌‌مستمر‌‌صورته‌‌ب

.‌‌هستند‌‌خود‌‌مالیاتی‌‌وضعیت‌‌نمودن

‌‌مبهغ‌‌امین‌‌گهر‌‌صنعتی‌‌و‌‌معدنی‌‌شرکت

‌‌ذخیره‌‌کسری‌‌ریال‌‌میهیارد‌‌٣٧٢,18

 .‌دارد‌‌مالیات

‌‌امید‌‌‌پترو‌‌شرکت‌‌مطالبات‌‌ییدیهتأ‌و‌‌سپه‌‌بانك‌‌با‌‌فیمابین‌‌هایحساب‌‌تطبی،‌‌صورت‌‌‌-٤

‌‌بابت‌‌‌عمدتاً)‌‌ریال‌‌میهیارد‌‌11ر‌‌1٣0مبهغ‌‌به‌‌ایران‌‌نفت‌‌مهی‌‌شرکت‌‌اا(‌‌فرعی‌‌شرکت)‌‌‌آسیا

‌‌مضافاً‌(.‌‌٢1-1-٥توضیحی‌‌یادداشت)‌‌است‌‌نشده‌‌ارائه(‌‌شده‌‌‌انبارش‌‌امانی‌‌کالای‌‌کسری

‌و‌‌‌کیسون‌‌شرکت)‌‌شده‌‌ید‌‌خهع‌‌پیمانکاران‌‌اا‌‌آسیا‌‌امید‌‌پترو‌‌شرکت‌‌مطالبات‌‌باایافت

‌پایدار ‌پولاد‌ ‌پیشرو‌ ‌به(‌ ‌مبهغ‌ ‌٢ر‌٥09 ‌میهیارد‌ ‌ریال‌ ‌برای‌ ‌این‌ ‌ساامان‌ ‌‌محرا‌‌

‌بر‌‌که‌‌فوق‌‌موارد‌‌اا‌‌ناشی‌‌احتمالی‌‌آثار‌‌تعیین(.‌‌1٤-6-‌‌٢توضیحی‌‌یادداشت)باشد‌نمی

‌.‌باشدنمی‌‌پفیرامکان‌‌‌ساامان‌‌این‌‌برای‌‌حاضر‌‌شرایط‌‌در‌‌یافتمی‌‌ضرورت‌‌مالی‌‌هایصورت

‌اقدامات ‌لاام‌ ‌جهت‌ ‌‌أخف‌‌

‌‌و‌‌‌انجام‌‌نظر‌‌مورد‌‌هایتأییدیه

‌‌رفع‌‌جهت‌‌لاام‌‌هایپیگیری‌

‌.‌پفیرد‌‌صورت‌‌هاحساب‌‌‌مغایرت

سرمایه‌ شرکت‌ مغایرت‌ گفاری‌‌موضوع‌

هزینه با‌ رابطه‌ در‌ سپه‌ های‌‌ساختمانی‌

پروژه‌اتومال‌با‌بانك‌سپه‌و‌مغایرت‌میان‌‌

شرکت‌پترو‌امید‌آسیا‌با‌شرکت‌کیسون‌‌

و‌شرکت‌مهی‌نفت‌ایران‌در‌حال‌پیگیری‌‌

‌بوده‌که‌تاکنون‌به‌نتیجه‌نرسیده‌است.‌‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 : 1402/ 10/ 30ادامه جدول اقدامات مجمع عادی سالیانه سال مالی منتهی به  

 اقدامات  تکالیف مجمع  وظایف بازرس قانونی سایر  -بندهای گزارش حسابرسی 

موارد عدم رعایت الزامات قانونی مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و مفاد    -10

 اساسنامه شرکت به شرح زیر است:

اصلاحیه‌قانون‌تجارت‌در‌خصوص‌انتااب‌مدیر‌عامل‌توسط‌هیئت‌‌‌1٢٤ماده‌‌10-1

توسط‌سرپرست‌اداره‌‌1٤0٣اردیبهشت‌‌‌‌٥تا‌‌‌‌1٤0٢مهر‌‌‌‌8مدیره‌)شرکت‌اا‌تاریخ‌‌

 شده‌است(.‌

اصلاحیه‌قانون‌تجارت‌در‌خصوص‌رعایت‌یکسان‌حقوق‌سهامداران‌‌‌‌1٤8ماده‌‌‌‌٢-10

مبهغ‌‌ مورد‌‌‌‌٥ر٧٧٤)اختصاص‌ سال‌ سهام‌طی‌ سود‌ تادیه‌ خسارت‌ ریال‌ میهیارد‌

 گزارش‌به‌بانك‌سپه(.‌

اصلاحیه‌قانون‌تجارت‌در‌خصوص‌پرداخت‌سود‌به‌صاحبان‌سهام‌‌‌‌٢٤0ماده‌‌‌‌٣-10

 حداکثر‌ظر ‌مدت‌هشت‌ماه‌اا‌تاریخ‌تصمیم‌مجمع‌عمومی.‌

های‌شرکت‌جهت‌انجام‌تکالیف‌مقرر‌در‌مجمع‌عمومی‌عادی‌مورخ‌‌پگیری‌‌‌٤-10

و‌‌٤‌‌،1٤،11،10الی‌‌‌‌٢صاحبان‌سهام،‌در‌خصوص‌بندهای‌‌‌‌1٤0٢اردیبهشت‌‌‌‌٢8

‌این‌گزارش‌به‌نتیجه‌نرسیده‌است.‌‌1٥

‌‌1٢٤‌‌،1٤8مفاد‌مواد‌‌

اصلاح‌‌لایحه‌‌‌‌٢٤0و‌‌

قانون‌‌ اا‌ قسمتی‌

 تجارت‌رعایت‌گردد.‌

‌

‌در‌سال‌جاری‌رعایت‌گردیده‌است.‌

 
برای‌بانك‌سپه‌و‌صندوق‌باانشستگی‌کارکنان‌بانك‌‌

ها،‌خسارت‌تأخیر‌تأدیه‌محاسبه‌و‌در‌حساب‌ها‌اعمال‌‌

‌گردیده‌است.‌

 
پرداخت‌سود‌سهام‌کهیه‌سهامداران‌غیر‌اا‌بانك‌سپه‌‌

ها،‌ظر ‌مههت‌‌بانك‌و‌صندوق‌باانشستگی‌کارکنان‌‌

 قانونی‌صورت‌گرفته‌است.‌

‌

باشد،‌مفاد‌‌باتوجه‌به‌اینکه‌سهامدار‌عمده‌شرکت‌مورد‌گزارش‌بانك‌سپه‌می‌‌‌-11

در‌خصوص‌سقف‌حقوق‌و‌مزایای‌پرداختی‌‌‌‌1٤0٢قانون‌بودجه‌‌‌‌1٢بند‌)ج(‌تبصره‌‌

 به‌مدیران‌و‌برخی‌کارکنان‌شرکت‌رعایت‌نشده‌است.‌‌
 

‌‌ابلاغی‌‌‌سقف‌‌رعایت

‌بانك ‌سپه‌ ‌‌برای‌‌

‌‌مورد‌‌‌مزایا‌‌و‌‌حقوق

 .گرفت‌‌قرار‌‌تأکید
‌

‌رعایت‌‌سپه‌‌بانك‌‌ابلاغی‌‌سقف‌‌رعایت‌‌با‌‌مزایا‌‌و‌‌حقوق

 .‌گرددمی

اوراق بهادار در    -14 ضوابط و مقررات وضع شده توسط سازمان بورس و 

رعایت  لیستچک    چارچوب  زیار  شرح  به  سازمان،  آن  شده  ابلاغ  های 

 نشاده است: 

صورت:‌‌٧ماده‌‌‌‌٤بند‌‌‌‌1-1٤ مدیریت‌‌افشای‌ تفسیری‌ گزارش‌ و‌ مالی‌ های‌

 ماهه.‌‌‌6روا‌پ ‌اا‌پایان‌دوره‌‌‌‌٧٥ماهه‌حسابرسی‌شده‌حداکثر‌‌‌‌6ای‌‌دورهمیان‌

ماهه‌حسابرسی‌شده‌‌‌‌6ای‌‌دوره‌:‌ارائه‌صورتهای‌مالی‌میان‌٧(‌ماده‌‌10-٢بند‌)‌‌٢-1٤

شرکتهای‌‌ خصوص‌ مقرردر‌ مههت‌ مطاب،‌ کنترل‌ تحت‌ گفاری‌‌سرمایهشرکتهای‌

ساختمانی‌سپه،‌چاپ‌و‌نشر‌سپه،‌یزد‌سفالین،‌تولیدی‌ساگار‌و‌قطعات‌نسوا،‌امید‌‌

‌‌٢٤ماده‌‌1-6تابان‌آسیا،‌کمپرسور‌ساای‌پادنا،‌ارین‌پرشیا‌و‌خمیرمایه‌)موضوع‌بند‌

 دستورالعمل‌انضباطی‌ناشران(.‌

مدیره‌و‌تغییر‌‌‌:‌افشای‌فوری‌تغییر‌در‌ترکی ‌اعضای‌هیئت‌9تبصره‌ماده‌‌‌‌٣-1٤

 مدیرعامل‌)سرپرست(‌بلافاصهه‌پ ‌اا‌برگزاری‌جهسه‌هیئت‌مدیره.‌

روا‌پ ‌‌‌‌10:‌ارائه‌صورت‌جهسه‌مجامع‌عمومی‌حداکثر‌ظر ‌مدت‌‌10ماده‌‌‌‌٤-1٤

‌‌٢8ها‌)مجمع‌عمومی‌عادی‌مورخ‌‌اا‌تاریخ‌تشکیل‌مجمع‌به‌مرجع‌ثبت‌شرکت‌

 (.‌‌1٤0٢اردیبهشت‌‌

:‌افشای‌فوری‌فروش‌ساختمان‌نگار‌ونك‌به‌شرکت‌فرعی‌کمپرسور‌‌1٣ماده‌‌‌‌٥-1٤

‌ساای‌پادنا.‌

‌‌وضع‌‌‌مقررات‌‌و‌‌ضوابط

‌شده ‌توسط‌ ‌‌ساامان‌‌

‌‌بهادار‌‌‌اوراق‌‌و‌‌بورس

‌‌رعایت‌‌‌کامل‌‌طور‌‌به

‌.گردد

‌

 :1٤0٣ای‌‌افشای‌صورت‌های‌مالی‌میان‌دوره‌

 های‌مالی‌تهفیقی‌با‌تأخیر‌افشا‌گردیده‌است.‌صورت

سرمایه‌صورت های‌ شرکت‌ مالی‌ گفاری‌‌های‌

‌ سپه‌ شرکتساختمانی‌ همراه‌ فرعی(،‌‌)به‌ های‌

تولیدی‌‌شرکت‌ آسیا،‌ امید‌ پترو‌ شرکت‌ فرعی‌ های‌

و‌‌ پادنا‌ ساای‌ کمپرسور‌ نسوا،‌ قطعات‌ و‌ ساگار‌

 سااان‌امید‌آفرین‌با‌تأخیر‌افشا‌گردیده‌است.‌بهین‌

 :1٤0٣افشای‌صورت‌های‌مالی‌پایان‌سال‌مالی‌‌

 ها‌به‌موقع‌افشا‌گردیده‌است.‌های‌مالی‌شرکت‌صورت

افشای‌تغییر‌در‌ترکی ‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌در‌سال‌‌

هیئت‌‌‌1٤0٣مالی‌‌ جهسه‌ برگزاری‌ اا‌ پ ‌ بلافاصهه‌

تاریخ‌ در‌ ابراهیمی‌ بابك‌ سید‌ آقای‌ )انتصاب‌ مدیره‌

 (‌در‌سامانه‌کدال‌افشا‌گردیده‌است.‌09/06/1٤0٣

‌1٥/0٧/1٤0٣تصیمات‌مجمع‌عمومی‌عادی‌در‌تاریخ‌‌

 ها‌ثبت‌گردیده‌است.‌نزد‌مرجع‌ثبت‌شرکت‌

موضوع‌فروش‌مهك‌مزبور‌در‌‌‌1٤0٣/0٢/1٧در‌تاریخ‌

 سامانه‌کدال،‌افشا‌گردید.‌
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  مقرراتی و  قانونی هایمسئولیت سایر  -بندهای گزارش حسابرسی 

 حسابرس
 اقدامات  تکالیف مجمع 

‌دستورالعمل حاکمیت شرکتی:

‌‌به‌‌رسیدگی‌‌و‌‌آوریجمع‌‌‌جهت‌‌مناسبی‌‌کار‌‌و‌‌ساا‌‌تدوین:‌‌‌‌11ماده‌‌6-1٤ 

‌‌توسط‌‌‌شرکت‌‌در‌‌نارسایی‌‌و‌‌مقررات‌‌و‌‌قوانین‌‌نقض‌‌‌خصوص‌‌در‌‌اشااص‌‌هایگزارش‌

‌.‌شرکت‌‌‌مدیره‌‌هیئت

‌‌اا‌‌‌ریسك‌‌و‌‌انتصابات‌‌کمیته‌‌اعضای‌‌اکثریت‌‌انتااب:‌‌‌‌1٤ماده‌‌‌‌٢تبصره ٧-1٤ 

‌.‌مدیره‌‌هیئت‌‌اا‌‌خارج‌‌مستقل‌‌اعضای

‌‌توسط‌‌اصهی‌شرکت‌‌در‌‌ارشد‌‌مدیران‌‌برکناری‌‌و‌‌انتصاب:‌‌‌‌1٤ماده‌‌‌‌٤تبصره 8-1٤

‌.‌انتصابات‌‌کمیته

‌کمیته‌‌اعضای‌‌اا‌‌یکی‌‌حداقل‌‌کافی‌‌تجربه‌‌و‌‌دانش‌‌داشتن:‌‌‌‌1٤ماده‌‌‌‌٥تبصره 9-1٤

‌‌های‌سیاست‌‌‌و‌‌راهبردها‌‌رویکردها،‌‌پیشنهاد‌‌همچنین‌‌‌ریسك،‌‌امینه‌‌‌در‌‌ریسك

‌کلان‌‌‌سطح‌‌در‌‌‌ریسك‌‌مدیریت‌‌تحهیل‌‌‌شرکت،‌‌مدیره‌‌هیئت‌‌به‌‌ریسك‌‌مدیریت

‌‌شناسایی‌‌‌و‌‌ریسك‌‌مدیریت‌‌سیستم‌‌‌باشی‌‌اثر‌‌و‌‌عمهکرد‌‌بررسی‌‌مدیره،‌‌هیئت

‌کمیته‌‌‌توسط‌‌مدیره‌‌هیئت‌‌در‌‌طرح‌‌جهت‌‌ریسك‌‌مدیریت‌‌در‌‌موجود‌‌هاینارسائی

‌ ك.ریس

‌‌اولین‌‌‌در‌‌مدیره‌‌هیئت‌‌جهسات‌‌برگزاری‌‌تاریخ‌‌و‌‌ترتی ‌‌‌تصوی :‌‌٢٣ماده‌‌10-1٤

‌.‌شرکت‌‌مدیره‌‌هیات‌‌توسط‌‌سال‌‌اول‌‌ماهه‌‌شش‌‌برای‌‌مدیرههیئت‌‌جهسه

‌‌وضع‌‌‌مقررات‌‌و‌‌ضوابط

‌شده ‌توسط‌ ‌‌ساامان‌‌

‌‌بهادار‌‌‌اوراق‌‌و‌‌بورس

‌‌رعایت‌‌‌کامل‌‌طور‌‌به

‌.گردد

‌

آوری‌‌در‌خصوص‌تدوین‌ساا‌و‌کار‌مناس ‌جهت‌جمع‌

های‌اشااص‌در‌خصوص‌نقص‌‌و‌رسیدگی‌به‌گزارش‌

آماده‌ حال‌ در‌ شرکت‌ فناوری‌ واحد‌ ساای‌‌قوانین،‌

ارائه‌گزارش‌توسط‌اشااص‌در‌وب‌سایت‌جدید‌‌امکان‌‌

 باشد.‌شرکت‌می‌

و‌ ریسك‌ کمیته‌ اعضای‌ اکثریت‌ حاضر‌ حال‌ در‌

 باشند.‌انتصابات،‌مستقل‌می‌

نفر‌اا‌اعضای‌کمیته‌ریسك‌دارای‌‌‌‌٢در‌حال‌حاضر‌‌

با‌حواه‌ریسك‌می )آقایان‌‌سواب،‌کاملاً‌مرتبط‌ باشد‌

رود‌‌ رهنمای‌ فریدون‌ و‌ ورناماواستی‌ وحید‌خاشعی‌

 .پشتی(

سال اول‌ ماهه‌ شش‌ تاریخ‌مالی‌‌برای‌ و‌ ترتی ‌ ‌،

‌برگزاری‌جهسات‌به‌تصوی ‌هیئت‌مدیره‌رسیده‌است.‌

 دستورالعمل پذیرش اوراق بهادار در بورس اوراق بهادار: 

درصد‌سهام‌ثبت‌شده‌شناور‌یا‌اراش‌بااار‌سهام‌‌‌‌10:‌حداقل‌‌11ماده‌‌‌‌٢بند‌‌‌‌11-1٤

آااد‌حداقل‌‌ و‌‌‌‌٣,000شناور‌ ریال‌ اا‌‌میهیارد‌ آااد‌کمتر‌ ‌‌٧همچنین‌سهام‌شناور‌

 درصد‌نباشد.‌

)‌‌٢جزء‌‌‌‌1٢-‌‌1٤ ماده‌ پیوست‌‌٢تبصره‌ حداکثر‌‌٤(‌ اختصاص‌ اا‌‌‌‌10:‌ درصد‌

های‌شرکت‌بابت‌خرید‌سهام‌یك‌شرکت‌و‌اعلام‌عدم‌رعایت‌مزبور‌به‌ساامان‌‌دارایی‌

 بورس‌و‌اوراق‌بهادار.‌

اختصاص‌حداقل‌‌٤پیوست‌‌‌‌٣ماده‌‌‌‌1٣-1٤ دارایی‌‌٧0:‌ اا‌ به‌‌درصد‌ های‌شرکت‌

گفاری‌دارای‌ح،‌رای‌‌الشرکه‌یا‌واحدهای‌سرمایهگفاری‌در‌سهام‌یا‌سهم‌‌سرمایه

گفاری‌دیگر‌بطوریکه‌به‌تنهایی‌یا‌همراه‌‌های‌سرمایه‌ها،‌موسسات‌یا‌صندوق‌شرکت‌

( ماده‌ )موضوع‌ یافته‌ ملاحظه‌ قابل‌ نفوذ‌ خود‌ کنترل‌ تحت‌ شرایط‌‌٢اشااص‌ ‌)

‌((.‌‌٤اختصاصی‌پفیرش‌سهام‌شرکتهای‌سرمایه‌گفاری‌و‌ههدینگ‌)پیوست‌‌

ضوابط‌و‌مقررات‌وضع‌‌

ساامان‌‌ توسط‌ شده‌

بهادار‌‌ اوراق‌ و‌ بورس‌

رعایت‌‌ کامل‌ طور‌ به‌

 گردد.

‌

درصد‌‌‌‌6در‌حال‌حاضر‌میزان‌سهام‌شناور‌آااد‌شرکت‌‌

‌باشد‌می

 
گهر‌بیش‌اا‌‌گفاری‌در‌سهام‌شرکت‌گلمیزان‌سرمایه

‌.‌درصد‌کل‌دارایی‌ها‌می‌باشد‌‌10

 
دارایی کل‌ جمع‌ ‌اا‌ حدود‌ ‌٥٥ها‌ به‌‌‌ درصد‌

های‌‌الشرکه‌و‌یا‌صندوق‌گفاری‌در‌سهام،‌سهم‌سرمایه

 گفاری‌اختصاص‌یافته‌است.‌سرمایه

‌
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 اقدامات  تکالیف مجمع  سایر وظایف بازرس قانونی  -بندهای گزارش حسابرسی 

های داخلی حاکم بر گزارشگری دستورالعمل رعایت الزامات کنترل

 مالی:

ریسك٥ماده‌‌‌‌1٤-1٤ تحهیل‌ و‌ تجزیه‌ و‌ ارایابی‌ شناسایی،‌ تجاری‌‌:‌ های‌

و‌‌ خارجی‌ و‌ داخهی‌ مالی‌ ابزارهای‌ در‌ موقیعت‌شرکت‌ شناسایی‌ و‌ شرکت‌

 های‌شرکت‌توسط‌هیئت‌مدیره.‌تهدید‌ها‌و‌‌مشاص‌نمودن‌فرصت‌

تغییرات‌‌٥6و‌‌‌‌٥٤مواد‌‌‌‌1٥-‌‌1٤ آخرین‌ مطاب،‌ شرکت‌ اساسنامه‌ تهیه‌ ‌:

)‌موضوع‌بند‌‌‌اساسنامه‌نمونه‌ابلاغ‌شده‌توسط‌ساامان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار

 (‌و‌دستورالعمل‌پفیرش‌اوراق‌بهادار‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار(.‌٥(‌ماده‌)٧)

ای‌هر‌یك‌اا‌اشااص‌حقیقی‌داوطه ‌‌یید‌صلاحیت‌حرفهأ‌:‌ت6ماده‌‌‌‌16-1٤

انتصاب‌و‌قبولی‌سمت اا‌ های‌عضویت‌در‌هیئت‌مدیره‌یا‌مدیرعامهی‌قبل‌

ییدیه‌صلاحیت‌به‌عنوان‌عضو‌هیئت‌مدیره‌‌أ)یك‌نفر‌اا‌اعضاء‌هیئت‌مدیره‌ت

‌اساسنامه(.‌‌‌٣1اند‌)موضوع‌ماده‌‌را‌اخف‌ننموده‌

ضوابط، ‌کهیه‌ ‌مقررات‌ و‌‌‌

ساامان‌‌ های‌ دستورالعمل‌

رعایت‌‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌‌

 گردد.

‌

های‌تجاری‌‌شناسایی،‌ارایابی‌و‌تجزیه‌و‌تحهیل‌ریسك‌‌

‌شرکت‌در‌حال‌انجام‌است.‌

 
فوق‌‌ عمومی‌ مجمع‌ کنون‌ خصوص‌‌تا‌ این‌ در‌ لعاده‌

‌تشکیل‌نگردیده‌است.‌

 
ای‌اعضای‌هیئت‌‌ییدیه‌صلاحیت‌حرفهأدر‌سال‌جاری،‌ت

مدیره‌اا‌ساامان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌دریافت‌گردیده‌‌

 است.‌

 

‌‌مقررات‌‌اجرای‌‌ارایابی‌‌در‌‌حسابرسان‌‌اجرایی‌‌‌رویه‌‌‌‌٤ماده‌‌اجرای‌‌در‌‌-1٥

‌‌موسسات‌و‌‌تجاری‌هایشرکت‌‌در‌تروریسم‌مالی‌تأمین‌و‌پولشویی‌با‌مباراه

‌‌مباراه‌‌‌قانون‌‌الحاقی‌‌‌‌1٤ماده‌‌اجرایی‌‌نامه‌‌آئین‌‌‌‌٤6ماده‌‌موضوع‌‌تجاری،‌‌غیر

‌‌های‌لیست‌‌‌چك‌‌چارچوب‌‌در‌‌مفکور‌‌مقررات‌‌و‌‌قانون‌‌مفاد‌‌رعایت‌‌پولشویی،‌‌با

‌‌مورد‌‌ساامان‌‌این‌‌توسط‌‌حسابرسی،‌‌استانداردهای‌‌‌و‌‌ذیربط‌‌مرجع‌‌ابلاغی

‌‌امور‌‌واارت‌‌مالی‌‌اطلاعات‌‌مرکز‌‌به‌‌رعایت،‌‌عدم‌‌موارد‌‌که‌‌گرفته‌‌قرار‌‌ارایابی

‌.‌است‌‌شده‌‌ارسال‌‌دارایی‌‌و‌‌اقتصادی

‌مقرر ‌واحدی‌‌گردید‌ ‌‌به‌‌

‌‌با‌‌‌مباراه‌‌مسئول‌‌عنوان

‌کهیه‌‌و‌‌تعیین‌‌پولشویی

‌‌و‌‌‌هادستورالعمل‌‌ضوابط،

‌هاینامه‌آیین ‌مربوط‌ ‌‌به‌‌

‌‌رعایت‌‌‌پولشویی‌‌با‌‌مباراه

‌.گردد

‌

‌‌شرکت‌‌‌ساامانی‌‌نمودار‌‌در‌‌پولشوئی‌‌با‌‌مباراه‌‌واحد

‌گردیده‌‌‌تعیین‌‌نیز‌‌‌پولشویی‌‌با‌‌مباراه‌‌مسئول‌‌و‌‌درج

‌‌با‌‌‌مباراه‌‌عالی‌‌شورای‌‌دبیر‌‌نامه‌‌به‌‌توجه‌‌با‌‌لیکن.‌‌است

‌‌حسابداران‌‌‌جامعه‌‌و‌‌حسابرسی‌‌ساامان‌‌به‌‌پولشوئی

‌‌مزبور‌‌‌قانون‌‌مقررات‌‌انجام‌‌شمول‌‌دامنه‌‌ایران،‌‌رسمی

‌‌ها،کارگزاری‌‌‌ها،صرافی‌‌بیمه،‌‌هایشرکت‌‌‌ها،بانك‌‌به

‌‌بهادار‌‌‌اوراق‌‌بورس‌‌شرکت‌‌گفاری،سرمایه‌‌‌هایصندوق‌

‌‌فرابورس‌‌‌و‌‌انرژی‌‌بورس‌‌ایران،‌‌کالای‌‌بورس‌‌تهران،

‌.‌است‌‌گردیده‌‌محدود‌‌ایران
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: هشتم فصل    

راهبردی   هیبرنامه   
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 ساز شرکتارکان جهت  -8-1
راهبردی‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایه اساس‌سند‌ امید‌مصوب‌صورتجهسه‌هیئتبر‌ ،‌٢٥/1٢‌/1٣99مدیره‌مورخ‌‌گفاری‌

 های‌محوری‌شرکت‌به‌شرح‌ایر‌است:‌ساا‌و‌استراتژیارکان‌جهت‌

 بیانیه ماموریت ❖

دار‌و‌دارای‌مزیت،‌تقویت‌تولید‌‌های‌اولویتگفاری‌و‌تکمیل‌انجیره‌اراش‌در‌حواهمجموعه،‌سرمایههای‌ایر‌‌راهبری‌شرکت

با‌تکیه‌و‌توجه‌ داخل‌با‌نگاه‌کاهش‌وابستگی‌به‌خارج،‌ایجاد‌اشتغال‌پایدار،‌محافظت‌و‌تقویت‌دارایی‌و‌سرمایه‌سهامداران‌

کارگیری‌بنیان‌با‌شناسایی‌و‌بهگفاری‌با‌اراش‌افزوده‌بالا‌و‌دانش‌سرمایههای‌‌به‌دانش‌فنی‌روا‌و‌حرکت‌به‌سمت‌حواه

 سرمایه‌انسانی‌متعهد‌و‌متاصص.‌

  انداز شرکتچشم ❖

‌آفرینی‌برای‌سهامداران.ای،‌نقش‌آفرینی‌در‌توسعه‌پایدار‌کشور‌و‌اراش‌های‌چند‌رشتهاحراا‌رتبه‌برتر‌در‌بین‌ههدینگ

 اهداف راهبردی  ❖

‌

 
‌

‌

 

 : اهداف راهبردی گروه امید 4شکل شماره 
 

 راهبردهای محوری  ❖

 گفاری‌امید‌به‌شرح‌ایر‌است:سرمایهراهبردهای‌محوری‌شرکت‌گروه‌مدیریت

گفاری‌در‌حواه‌فهزات‌اساسی‌)فولاد،‌سرب،‌روی،‌م ،‌‌آهن‌و‌سرمایهافزایش‌سهم‌گروه‌امید‌در‌صنعت‌سنگ‌ •

‌و‌نفت؛‌ لیتیوم،‌فروآلیاژها‌و‌...(

های‌‌دار‌و‌دارای‌مزیت‌داخل‌و‌خارج‌اا‌کشور‌با‌رویکرد‌استانهای‌اولویتگفاری‌مشتر ‌در‌باشتوسعه‌سرمایه‌ •

‌مرای؛

‌ساای‌محصولات‌و‌افزایش‌کیفیت؛پفیری،‌تنوعافزایش‌قدرت‌رقابت •

‌ساای‌سیستم‌جامع‌اطلاعات‌مدیریت‌در‌گروه؛‌طراحی‌و‌پیاده •

‌های‌گروه؛‌توسعه‌صادرات‌توسط‌شرکت‌ •

تکمیل زنجیره ارزش 
سرمایه گذاری

توسعه سرمایه گذاری از طریق 
مدیریت بهینه منابع و مصارف

افزایش درآمد و سودآوری

افزایش سهم بازار تقویت تولید داخل
افزایش بازده دارایی ها و 

افزایش هم افزایی ظرفیت های 
درون گروهی

افزایش صادرات توانمندسازی نیروی انسانی



 30/10/1403گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به             

 

81 

   

‌افزایش‌تأمین‌مالی‌اا‌طری،‌بااار‌سرمایه؛ •

‌گفاری‌در‌باش‌خدمات‌مالی؛‌توسعه‌سرمایه •

‌گفاری‌در‌باش‌حمل‌و‌نقل‌با‌تأکید‌بر‌سیستم‌ریهی؛‌ورود‌و‌توسعه‌سرمایه •

‌گفاری‌در‌صنعت‌برق؛‌توسعه‌سرمایه‌ •

 های‌فعالیت‌گروه‌با‌هد ‌تقویت‌تولید‌داخل؛ها‌در‌امینهبنیان‌و‌استارتاپهای‌دانشحمایت‌اا‌شرکت •

 های  سازمانی ارزش  ❖

 گفاری‌امید‌به‌شرح‌ایر‌است:های‌ساامانی‌شرکت‌گروه‌مدیریت‌سرمایهاراش

‌های‌توسعه‌اقتصادی‌کشور؛هم‌راستایی‌با‌منافع‌مهی‌و‌همسو‌با‌برنامه

‌افزایی،‌مشارکت‌و‌نوآوری؛هم

‌جویی؛‌پفیری‌و‌صرفهانضباط‌مالی،‌صداقت،‌مسئولیت

‌بومی‌و‌تقویت‌تولید‌داخل؛‌توجه‌به‌دانش‌فنی‌‌

‌ای؛سالاری‌و‌پایبندی‌به‌اخلاق‌حرفهشایسته

‌مداری‌و‌پاساگویی‌در‌برابر‌ذینفعان؛شفافیت‌فعالیت‌اقتصادی،‌قانون

‌ایست؛توجه‌به‌مسئولیت‌اجتماعی،‌فرهنگی‌و‌حف ‌محیط

 

 های آتی شرکت برنامه -8-2
ورود‌به‌صنایع‌دارای‌مزیت‌رقابتی‌پایدار‌اعم‌اا‌‌‌برایریزی‌جامع‌‌برنامهو‌‌‌‌هاگفاریسرمایه‌‌ساای‌پرتفویمتنوع‌ (1

 نفت‌،گاا‌و‌پتروشیمی؛

‌ ا:ا‌یبا‌استفاده‌حداکثر‌‌یمال‌نیتام (٢

‌ ؛‌یمنابع‌عموم‌ریصندوق‌توسعه‌و‌سا‌،یخارج‌یگفارهیسرما‌مه،یب‌ه،یبااار‌پول،‌بااار‌سرما‌یهاتیظرف •

‌ ره؛یصکو ‌و‌غ‌‌،ی‌مشارکت،‌بده‌یابزارها •

  واان ؛یو‌‌‌نان یفا‌،یارا‌یهاصندوق‌‌،یاعتبارات‌اسناد‌ر؛ینظ‌ی‌رونیب‌یهافرصت •

 ؛‌باادهی‌مناس های‌تحت‌مدیریت‌و‌کس ‌مدیریت‌بهینه‌دارایی (٣

استقرار‌حاکمیت‌شرکتی‌مناس ‌و‌نظارت‌و‌کنترل‌وری‌و‌سود‌خالص‌شرکتبهره‌‌ارتقاء (٤ اا‌طری،‌ تابعه‌ های‌

 مستمر؛‌

 المههی؛‌شناسایی‌و‌گسترش‌ارتباطات‌و‌تعاملات‌با‌شرکای‌استراتژیك‌داخهی‌و‌بین (٥

 ؛‌‌شرکت‌گروه‌در‌بااار‌سرمایه‌٥پفیرش‌و‌عرضه‌حداقل‌‌جهتریزی‌برنامه (6

 های‌گروه؛‌ها‌و‌داراییگفاریمدیریت‌و‌کنترل‌مستمر‌ریسك‌پرتفوی‌سرمایه‌ (٧

 گفاری‌سودآور‌در‌راستای‌اهدا ‌و‌راهبردهای‌کلان‌گروه؛‌های‌سرمایهشناسایی‌فرصت (8

ها‌و‌افزایش‌باادهی‌‌گفاریساای‌پرتفوی‌سرمایه‌بااده‌اا‌طری،‌با‌هد ‌چابكده‌یا‌کم‌‌های‌ایانمولدساای‌دارایی (9

 ها؛‌دارایی

 گروهی‌در‌جهت‌کس ‌حداکثر‌منافع‌اقتصادی؛افزایی‌درونایجاد‌هم (10

غیربورسیدارایی‌‌فعال‌‌ارائه‌سیاست‌منسجم‌و‌هماهنگ‌در‌مدیریت (11 گروه‌جهت‌حداکثرساای‌‌‌های‌بورسی‌و‌

 منافع‌سهامداران؛
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 ؛افزایش‌فروش‌محصولات‌گروه‌در‌بورس‌کالا‌و‌انرژیارتقاء‌و‌ (1٢

 های‌تحت‌مدیریت‌گروه؛‌بااارگردانی‌موثر‌سهامحمایت‌اا‌منافع‌سهامداران‌خرد‌اا‌طری،‌ (1٣

 وری‌و‌باادهی؛‌پفیر‌گروه‌در‌راستای‌افزایش‌بهرههای‌سر‌مایههای‌شرکتحمایت‌و‌تکمیل‌به‌موقع‌پروژه (1٤

پیگیری‌انجام‌افزایش‌سرمایه‌گروه‌امید‌اا‌واات‌اقتصاد‌و‌بانك‌مرکزی‌جهت‌اصلاح‌ساختار‌مالی‌و‌تحق،‌اهدا ‌‌ (1٥

 کلان‌و‌راهبردی‌گروه؛‌

 پفیر؛‌های‌سرمایههای‌افزایش‌سرمایه‌دارای‌اراش‌اقتصادی‌شرکت‌مشارکت‌در‌طرح (16

به‌مستمر‌‌پیگیری‌‌ (1٧ وصول‌ دریافتنیو‌‌‌‌مطالبات موقع‌‌و‌ سهام‌ شرکت‌ سود‌ سرمایهاا‌ بهبود‌‌ جهت‌‌رد‌‌پفیرهای‌

 ؛‌جریان‌نقدینگی

 های‌نوین‌در‌صنایعهای‌ایرساختی‌مبتنی‌بر‌تکنولوژی‌پروژه‌‌ها‌ومشارکت‌در‌طرح‌‌سنجیشناسایی‌و‌امکان (18

 ؛اقتصادی‌پیشران

 کشور؛‌‌اقتصادیکلان‌های‌‌در‌بااارهای‌مالی‌و‌حواه‌‌گروه‌امید‌توسعه‌اراش‌برندارتقاء‌جایگاه‌و‌‌ (19

 های‌وابسته؛های‌تابعه‌و‌حضور‌موثر‌در‌مجامع‌شرکتبرگزاری‌به‌موقع‌مجامع‌شرکت (٢0

 های‌تابعه‌گروه؛‌های‌شرکتپروژهایجاد‌نظام‌جامع‌ارایابی‌عمهکرد‌و‌ارایابی‌ (٢1

های‌‌به‌منظور‌ارتقاء‌کارایی‌و‌نظارت‌مستمر‌فعالیت‌‌های‌دیجیتال‌یکپارچه‌و‌هوشمندطراحی‌و‌استقرار‌پهتفرم‌ (٢٢

 های‌تابعه‌گروه؛‌شرکت

 

 مدیره های هیئت پیشنهاد  -8-3
دهااد،‌سااود‌عمهیاااتی‌نشااان‌می‌‌٣0/10/1٤0٣کااه‌صااورت‌سااود‌و‌ایااان‌اصااهی‌سااال‌مااالی‌منتهاای‌بااه‌‌بااه‌ترتیباای

میهیااون‌ریااال‌‌8٣6،٥٥٤،٢9٧میهیااون‌ریااال‌و‌سااود‌پاا ‌اا‌کساار‌مالیااات‌‌610،٤٧8،٢٣8حسابرساای‌شااده‌شاارکت‌

‌‌‌باشد.می

کااه‌اا‌سااوی‌مقااام‌معظاام‌رهبااری‌بااه‌سااال‌‌1٤0٤ای‌شاارکت‌در‌توسااعههای‌ماادیره،‌بااا‌عنایاات‌بااه‌برنامااههیئت

هااای‌تعریااف‌شااده‌و‌در‌دساات‌و‌همچنااین‌در‌نظاار‌گاارفتن‌پروژه‌گاافاری‌شااده‌اسااتنام‌گفاری‌باارای‌تولیاادساارمایه

نمایاد‌کاه‌مجماع‌محتارم‌های‌مزباور،‌پیشانهاد‌میهای‌تابعاه‌گاروه‌و‌برناماه‌افازایش‌سارمایه‌شارکتاجرای‌شارکت

،‌‌پا ‌اا‌کسار‌ماوارد‌قاانونی‌لحاا ‌٣0/10/1٤0٣خاالص‌ساال‌ماالی‌منتهای‌باه‌ درصاد‌ساود‌10موافقت‌فرمایناد،‌

عنااوان‌سااود‌‌شااده‌در‌قااانون‌تجااارت،‌بااین‌سااهامداران‌پرداخاات‌گااردد.‌باادیهی‌اساات‌مااابقی‌سااود‌سااال‌مزبااور،‌بااه

ها‌و‌پروژهااای‌فااوق‌بااه‌افاازایش‌ساارمایه‌آتاای‌انباشااته،‌بااه‌منظااور‌حفاا ‌نقاادینگی‌و‌در‌جهاات‌تااأمین‌مااالی‌برنامااه

‌شرکت‌اختصاص‌خواهد‌یافت.

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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‌
 تقسیم شرکت اصلیقابلتخصیص سود    - 1- 3- 8

 اصلی  شرکت تقسیمقابل  سود تخصیص :51جدول شماره 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 شده و سود سهام پیشنهادی هر سهم  سود تقسیم  -2- 3- 8

 سود سهام پیشنهادی هر سهم شده و  سود تقسیم :  52شماره جدول 

‌

ها،‌تقاضاا‌دارد‌ها‌و‌رهنمودهای‌آنمدیره‌ضامن‌تشاکر‌اا‌توجه‌و‌عنایت‌ساهامداران‌محترم‌و‌حمایتدر‌خاتمه،‌هیئت

های‌مالی‌شارکت‌و‌گزارش‌تقدیمی‌را‌مورد‌تصاوی ‌قرار‌داده‌و‌نسابت‌به‌انتااب‌حساابرس‌و‌باارساان‌برای‌ساال‌صاورت

های‌ها‌و‌اطلاعیهالزحمه‌آنان‌و‌تعیین‌روانامه‌کثیرالانتشااار‌برای‌درج‌آگهیح،‌‌و‌تعیین‌‌٣0/10/1٤0٢مالی‌منتهی‌به‌

 شرکت‌اقدام‌فرمایند.

مدیره‌با‌توفی،‌الهی‌و‌رهنمودها‌و‌مسااعدت‌ساهامداران‌محترم‌و‌با‌تلاش‌جمعی‌کارکنان‌صامیمی‌و‌امید‌اسات‌هیئت

شده‌موف،‌بوده‌و‌بتواند‌در‌جهت‌رشد‌و‌شکوفایی‌و‌پیشرفت‌شرکت‌نمونه‌‌بینیها‌و‌اهدا ‌پیشدلسوا‌در‌اجرای‌برنامه

‌های‌مؤثری‌بردارد.گام

‌

 

 با تقدیم سپاس و احترام 

 هیئت مدیره شرکت گروه مدیریت سرمایهگذاری امید )سهامی عام( 

‌)میلیون ریال(  مبلغ شرح

‌‌٢٧٣,869,٢8٧سود‌انباشته‌ابتدای‌سال

‌‌٢06,٥66,8٥0سود‌سهام‌مصوب‌سال‌قبل‌

‌‌٢9٧,٥٥٤,8٣6سود‌خالص

‌‌٣6٤,8٥٧,٢٧٤سود‌قابل‌تاصیص

‌(‌٧٧,60٤,٥06)‌ای‌تاصیص‌به‌اندوخته‌سرمایه

‌-‌تاصیص‌به‌قانونی‌

‌‌9,٥٣0,٥٤٣سود‌سهام‌پرداختی‌به‌بااارگردان‌

‌‌٢96,٧8٣,٣10کل‌‌-حداکثر‌سود‌قابل‌تقسیم

‌‌٣,060ریال‌‌-هر‌سهمبه‌ااای‌‌حداکثر‌سود‌قابل‌تقسیم

 شرح
سود سهام پیشنهادی برای سال 

 30/10/1403مالی منتهی به  

 در سال مالی  نقدی هر سهم سود  

1402 1401 

‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢‌96,9٧9,٧٤٢ میلیون ریال   -سرمایه

‌٢9,٧٧٢,٧81‌‌‌‌‌‌‌‌٢,1٣0‌1,٥00 ریال   - مبلغ
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 2پلاک  –نبش ایثار سوم  –خیابان طاهری  -نلسون ماندلا خیابان –تهران  

 +‌98٢1–‌‌٢6٢09٤0٢تلفن امور سهام:

 +‌98٢1–‌‌٢6٢09٥86دورنگار شرکت:

‌‌‌info@omidinvestment.ir: پست الکترونیکی شرکت

 ‌‌www.omidinvestment.ir:سایت شرکتوب

 +‌98٢1–‌‌٢6٢0٣011:اشخاص مسئول پاسخگویی به سهامداران

 

mailto:info@omidinvestment.ir
http://www.omidinvestment.ir/

